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التفكيخ لجى مجرسي السخحمة الثانػية، ودلالة الفخوق الاحرائية في التفكيخ السيشي  التعخف إلى  ىجف البحث     

الباحث ببشاء مكياس اناث( وعجد سشػت الخجمة، ولتحقيق أىجاف البحث قام -تبعا لستغيخ الجشذ )ذكػر السيشي  
جخى التحقق مغ الرجق الطاىخي وصجق البشاء، و  (OSIPOVA,1988)( عمى وفق نطخية وتعخيف التفكيخ السيشي)

( 0..0)معامل الثبات بمغ و بصخيقتي الاختبار وإعادة الاختبار ( 0.77والتحقق مغ الثبات ، إذ بمغ معامل الثبات )
مجرس ومجرسة مغ مجرسي  )٠00تصبيق السكياس عمى عيشة البحث السكػنة مغ )وبعجىا جخى  بصخيقة الفا كخو نباخ 

سشػات( ،اذ اختيخت عيشة البحث  50اقل مغ  –سشػات  50)اكثخ مغ  مجيخية تخبية ديالى وحدب عجد سشػت الخجمة
ة، ومعامل ارتباط ، استعسل الباحث )الاختبار التائي لعيشة واحجالعذػائية ذات التػزيع الستشاسب بالصخيقة الصبكية

خاد عيشة ( كػسائل احرائية. واسفخت الشتائج ان أفومعادلة الفاكخونباخ والاختبار التائي لعيشتيغ مدتقمتيغ ،بيخسػن، 
لا انو بالستػسط الفخضي لمسكياس وبفخوق ذي دلالو معشػية، واشارت الشتائج الى  عالي قياسا   البحث لجييع تفكيخ ميشي

انو لا تػجج فخوق ذات دلالة احرائية كسا  اناث(،-الجشذ )ذكػر احرائية بحدب متغيخ فخوق ذات دلالة  تػجج
وخخج البحث بسجسػعة مغ  اقل مغ عذخ سشػات(-سشػات 50بحدب متغيخ عجد سشػات الخجمة )أكثخ مغ 

 .الاستشتاجات والتػصيات والسقتخحات
 .(التفكيخ السيشي، مجرسي السخحمة الثانػية)الكمسات السفتاحية: 
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professional thinking among Secondary School Teachers 

 

       To achieve the aims of the research the researcher constructed the professional 
thinking scale according to the Theory of (OSIPOVA,1988). The apparent honesty and 
sincerity of the construction, and the stability of the scale were verified by the test and 
re-test, as the stability coefficient reached the re-test method (0.77), and the Alpha 
Cronbach method stability coefficient reached (0.83). The current research sample 
consisted of (400 male and female) teachers from the Directorate of Education of Diyala, 
and according to the number of years of service (more than 10 years - less than 10 
years), the research sample was chosen in a stratified random manner with a proportional 
method. When treating the data statisticlly the researcher used (T-test for one 
independent sample, Pearson's correlation coefficient, T-test for two independent 
samples, and Alpha Cronbach's coefficient). The results showed that the research sample 
has a high professional thinking compared to the hypothetical average of the scale and 
significant differences, and the results indicated that there are no statistically significant 
differences according to the variable of gender (male-female) and there are no 
statistically significant differences according to the variable of number of years of service 
(more than 10 years - less than ten years) The research came out with a set of 
conclusions, recommendations and proposals.  
Keywords: )professional thinking, secondary school teachers(. 
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                    الفرل الاول                                              
  :مذكمة البحث

في الػقت الحاضخ، تعج مذكمة التفكيخ السيشي واحجة مغ أكثخ القزايا أىسية وأقل بحثا  في عمع الشفذ، اذ         
عسل عمساء الشفذ عمى جسع السػاد العمسية التي تكذف عغ مجسػعة متشػعة ومسيدة مغ السيام السيشية وشخق حميا 

د الستغيخات لحل السيام السيشية عمى مدتػيات عمى وفق مدتػيات مغ الشذاط السيشي عمى وجو الخرػص، يتع تسيي
السعمػمات والخػارزمية والإرشاد، ثع تحجيج مشاىج معيشة لتحديغ التعمع فيسا يتعمق بحل السيام السيشية والتكشػلػجية 

 .,Kupin et al) (2019:3والإدارية 
السيشييغ عخضة ليا، بحدب الكع والكيف وتعج ميشة التعميع مغ أكثخ السيغ إثقالا بالزغػط، والسجرسيغ ىع مغ أكثخ 

السمقى عمى عاتقيع لإنجاح العسمية التعميسية، ونطخا لسا يعانيو السجرس نتيجة التعامل اليػمي السباشخ مع الصمبة، ومع 
جد زملائو مغ السجرسيغ، ومع إدارة السجرسة ومع أولياء الأمػر، إضافة إلى كثخة التعميسات والقػانيغ والأنطسة التي تح

صلاحية السعمع ومدؤولياتو، ولسا يسخ بو السعمع مغ خبخات مؤلسة أثشاء مسارستو لعسمو تعخضو لمزيق والغزب، 
: .205وبدبب تزارب ما تعمسو مغ أساليب وشخق قجيسة في مػاجية الانفجار السعخفي والتصػر التكشػلػجي)السمػم،

بجػدة عالية واستيعابيا مغ قبل الصمبة، اذ يجب أن  (. ومغ اجل اختيار السعمػمات بسيارة وضسان إدراكيا9-50
 .يتستع السجرس بسجسػعة معيشة مغ الرفات الفكخية، وقبل كل شيء، تصػيخ التفكيخ السيشي

                                                                              (Khafanovna,2014:74.) 
يشفرل عغ ىحه الفتخة التاريخية في تصػر الإندانية والعالع، بسا في ذلظ التجريذ، التي  إن تكػيغ التفكيخ السيشي لا

تتسيد الفتخة الحجيثة في التاريخ بسثميا الخاصة الستأصمة في الإدراك العمسي والسقاربات السشيجية لفيع الػاقع، تتعارض 
لاسيكي السحجد بذكل صارم مع الأىجاف الججيجة لمتشسية الشطخية الدابقة لمتعميع، القائسة عمى ليسشة أسمػب التفكيخ الك

الاجتساعية )تكػيغ الإندان كذخرية مبجعة(، ىحه مذكمة حجيثة لجرجة أنو أصبح مغ الزخوري الانتقال إلى الأفكار 
خبػي غيخ الكلاسيكية، والخؤية التآزرية لمعالع والأحجاث التي تحجث فيو، ونتيجة لحلظ ىشاك حاجة إلى بشاء نطام ت

 .لتكػيغ التفكيخ السيشي لسعمسي السدتقبل عمى أساس الػاقع الحالي

                                                        .(Sagitova&Kosmodemyanskaya2015:341)                               

لشفذ التخبػي، يخجع سببيا في دور التفكيخ ان البحث في مذكمة التفكيخ السيشي لمسعمع ىي أحج أساسيات عمع ا      
 .(Semionov& Stepanov,1983:35-42)التخبػي في تشطيع السعمع لمشذاط وسمػكو السيشي وتػاصمو. 

يػاجيػن صعػبات كبيخة للإصلاح السجرسي وضخوف  التفكيخ السيشي،ان السجرسيغ الحيغ يعانػن مغ ضعف       
واحداسا  مغ الباحث انشا نعير في زمغ  ((OSIPOVA,1988:5في تخك السجرسة مخىقة واكتئاب نفدي وأحيانا  رغبة
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التدارع الكبيخ في التقجم العمسي والتكشمػجي والتعقيج السدتسخ لصبيعة الأنذصة السيشية، فأصبح ذلظ بسثابة التحجيات 
ما عمييا أن تقػم بو ىػ الأخح لمعالع أجسع، ىحا يجعل السؤسدات التعميسية تعسل عمى  مػاجية ىحه  التحجيات، وأىع 

بػسائل التعميع الحجيثة لتحقيق أىجافيا وغايتيا التي يشبغي أن تكػن أىجافا  نبيمة وغايات سامية، وان ىحه الأمػر وضعت 
السعمع امام مذكلات معقجة وحجيثة ومتشػعة تتصمب حمػلا  مشاسبة، اذ يتصمب مغ السعمع ان يتستع بالتفكيخ السيشي الحي 

وتتمخز  ،جه عمى حل مذكلاتو بصخيقة إبجاعية وجحرية وتصػيخ شخريتو وتفكيخه وزيادة معارفو ومياراتو السيشيةيداع
لستغيخ الجشذ وعجد سشػات  وىل ىشاك فخوق ذات دلالة احرائي تبعا   تفكيخ ميشي مذكمة البحث ىل لجى السجرسيغ 

   الخجمة؟

 اهمية البحث:

تعج ميشة التعميع واحجة مغ السيغ القميمة ججا  التي ليا تأثيخ متشػع وبعيج السجى عمى السجتسع، ومغ ىشا فان         
ادوار السعمع عجيجة وميسة يقػم السعمسػن بتعميع الصمبة وليع تأثيخ كبيخ في تكػيغ معتقجاتيع الأخلاقية، يقػم السعمسػن 

يغ في السجتسع، مسا يداعج السجتسع عمى الازدىار، يمعب السعمسػن دورا  ميسا  بتجريب الصمبة ليربحػا أعزاء مشتج
في حياة كل فخد، لحلظ حتى في مخحمة الخشج، عشجما يكسمػن التعميع الخسسي، لا يتػقف الافخاد عغ التعمع أبجا ، 

ػسيع مشطػرك وتحديغ حياتظ، يحزخون الجورات، ويتصػرون ميشيا  ويغيخون وضائفيع، السعمع الجيج لجيو القجرة عمى ت
بغس الشطخ عغ عسخك لحلظ عشجما نفكخ في الأشخاص العطساء، دعػنا لا نشدى أن العجيج مشيع تقف وراءىع جيػش 

 (.  (Nandini,2022:27-28مغ السعمسيغ الستفانيغ، الأبصال الحريفيغ لتقجمشا

ب خرائرو الذخرية والسيشية دورا  ىاما  في فعالية يعج السجرس عشرخا  أساسيا  في العسمية التخبػية، وتمع         
ىحه العسمية، لأن ىحه الخرائز تذكل أحج السجخلات التخبػية اليامة التي تؤثخ بذكل أو بآخخ، في الشاتج التحريمي 

والحي  لمصمبة عمى السدتػيات الشفدية والحخكية والانفعالية والسعخفية، والسجرس القادر عمى أداء دوره عمى نحػ فعال
يكخس جيػده لإيجاد الفخص التعميسية الأفزل لصمبتو يدتصيع أن يؤثخ في مدتػيات تحريميع، فالسجرس يؤثخ في 
شمبتو بأقػالو وأفعالو ومطيخه وسائخ ترخفاتو وأحيانا  بصخيقة شعػرية أو لا شعػرية ولسا كان لمسجرس ىحه الأىسية في 

العشاية والاىتسام بالقجر الحي يتشاسب مع الجور الحي يقػم بو في إعجاد  العسمية التخبػية، فسغ الزخوري أن يشال مغ
الصمبة وتكػيشيع، ونتيجة لحلظ يحتاج الأمخ إلى مػاصمة الجيػد لتحديغ نػعية السجرس وإعجاده حتى يدتصيع أن يكػن 

مدتػى متججد مغ السعمػمات ذا فعالية إيجابية في العسمية التخبػية، ىحا الأمخ يتصمب ضخورة أن يحافع السجرس عمى 
والسيارات والاتجاىات الحجيثة في شخائق التجريذ وتقشياتو، وبيحا يكػن التعميع بالشدبة لمسجرس عسمية نسػ مدتسخة 
ومتػاصمة، فالسجرس السبجع ىػ شالب عمع شػال حياتو في مجتسع دائع التعمع والتصػر وفي ضل التكشػلػجيا 
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يقترخ في حياتو عمى السعارف والسيارات التي اكتدبيا في مؤسدات  والسعمػمات، وليذ السجرس الحي
 (. 8.-51: 205٠الإعجاد.)حسادة،

في ضل ضخوف التقجم العمسي والتكشػلػجي وتكثيف السشافدة، يجب اعتبار التفكيخ السيشي سسة أساسية، تتزسغ       
شخق حل السذكلات والقخارات التي يتخحىا الستخرز نتيجة الشسحجة الحىشية لمسػاقف وضخورة الحجاثة والسدايا 

يتصمب مغ الستخرز أن يعخف ليذ فقط التقشيات  التشافدية لمسؤسدة، ىحا ىػ الدبب في أن التفكيخ السيشي
السدتخجمة في مجال نذاشو السيشي، ولكغ أيزا الاتجاىات العالسية الخائجة في تصػيخىا والفخص التي يسكغ أن 

ة تفتحيا، لا يجب أن يكػن التفكيخ السيشي نقجيا ومدؤولا ويأخح في الاعتبار القيػد السادية والقانػنية والأخلاقية القائس
لاتخاذ قخارات معيشة ميسة في حل مػاقف السذكلات، في الػقت نفدو يجب أن يحفد خيال الستخرريغ وإمكاناتيع 
الإبجاعية وقجراتيع الذخرية اذ يجب أن يقتخن استخجام السعخفة والخبخة السكتدبة مغ قبميع بالحجس، مع البحث عغ 

ل نيج غيخ متػقع لتقييع السػقف مغ وجية نطخ التصػيخ شخائق غيخ تقميجية لحل السذكلات والقزاء عمييا مغ خلا
  (. Ponomaryov&Kvasnyk,2017:20الاستخاتيجي لمسؤسدة التعميسية)

ان التفكيخ السيشي نذاط عقمي لحل السذكلات السيشية، نطخا  لخرػصية الشذاط السيشي محجدة مدبقا          
كالسعمسيغ، فإن جػدة الشذاط السيشي أو مدتػى الاحتخاف السيشي تعتسج بخرائز السيام التي يقػم بيا الستخررػن 

عمى نػع التفكيخ الحي يختبط بالتفكيخ الشطخي والتفكيخ الإبجاعي، والحجسي في كثيخ مغ الأحيان والحكاء العسمي 
مية التفكيخ ىي الستقجم، يجب أن يتصمب تجريب الستخرز عمى تفاصيل السيام السيشية واستخاتيجيات حميا، لأن عس

لحل ميام معيشة، تخبط خرػصية التفكيخ السيشي في الغالب بتػجيو الستخرز في مػضػع نذاشو وأيزا  الجانب 
 (.(Fedyk,2019:120 التكشػلػجي لمشذاط السيشي

كلات يتصمب نذاط معمع السجرسة الحجيثة حلا مدتسخا  لمعجيج مغ السذكلات العسمية السعقجة، ولحل ىحه السذ        
والتشاقزات لابج مغ تصبيق الحمػل الإبجاعية التي تتصمب التفكيخ السيشي الحجيث لمسعمسيغ والسخبيغ اذ لع يكغ عسل 
السعمع ناجحا  أبجا  عشجما يتع تتبع القػالب الشسصية الخاسخة لمشذاط السيشي، في ضل الطخوف الحالية عشجما تتعامل 

إعادة الييكمة الأساسية لسحتػى عسمية التعميع وتشذئة جيل الذباب، فإن الحاجة السجرسة مع السيام السعقجة يحتاج ذلظ 
 .ماسة بذكل خاص لتعميع التفكيخ السيشي "الإبجاعي" لكل معمع، وىحا يتصمب عسل ىادف ومشيجي

                                                                    Shuvalova&Tuhvatullin,2015:1)                                                .) 

يدسح التفكيخ السيشي بالزبط بحل السذكلات السحجدة ميشيا  بسدتػيات تعقيج متفاوتة في الطخوف اليػمية، دون تقميل 
تعج الجػدة ويتع تحجيج فعالية الستخرز في الغالب مغ خلال قجرتو عمى اتخاذ قخارات دقيقة في الػقت السشاسب و 
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 دراسة الآليات الشفدية لمتفكيخ السيشي مغ أجل تجريب السيشييغ السعاصخيغ أمخا  وثيق الرمة بعمع الشفذ الحجيث
Fedyk,2019:10)                                                                                                        .) 

( ان تكػيغ التفكيخ السيشي السبتكخ (Romantsev&Ronzhina,2013رومانتديف ورونجيشا  اشارت دراسة        
في نطام التعميع السيشي ىػ عامل ميع في تصػر السجتسع، كسا اشارت الشتائج انو يجب أن تخكد التخبية السيشية 

ة التعميسية جيػدىا عمى تصػيخ السفاليع ذات الأىسية السشيجية الكبيخة لمشطخية ومسارسة العسمي
(Romantsev&Ronzhina,2013:78). 

( يجب أن يمعب تكػيغ التفكيخ السيشي في الشذاط السيشي (Kostyuchenko,2013اما دراسة كػستيػتذيشكػ         
لمسجرس دورا  ميسا  بالشدبة لتشسية شخرية مجرسي السدتقبل الحي يجب أن يفي بستصمبات التجريب السيشي لمستخرريغ 

 (.(Kostyuchenko,2013:37-41الفزاء التخبػي الحجيث في ضخوف 

( ان الشذاط السيشي لمسجرس لا يػجج بذكل ثابت، انسا ىػ (Marusynets,2014تػصمت دراسة ماروسيشيتذ و        
ديشاميكي وىػ في شػر التصػيخ السدتسخ ويعتسج عمى العلاقات متعجدة السػضػعات لحلظ فالجيشاميكية ميسة بالشدبة 

رية السجرس التي تتجمى في التفكيخ السيشي وخرائز التفكيخ التي تكتدب التكػيغ السشاسب خلال نذاشو لذخ
 (. (Marusynets,2014:166التخبػي: الكفاءة والسخونة والتشقل والدخعة والإبجاع 

ليع بحل ( إن تستع مجرسي السدتقبل بالتفكيخ السيشي تدسح Musaeva,2022فزلا عغ دراسة مػسييفا )       
مختمف السيام التخبػية والشفدية في مػاقف مختمفة، مسا يدسح ليع باستعادة السعارف والسيارات والقجرات الستذكمة في 
أذىانيع بدخعة وتحقيق نتائج فعالة مغ خلال تصػيخ التفكيخ السيشي، ستتاح لسجرس السدتقبل الفخصة لتجخبة السػاقف 

 .       Musaeva,2022:56)) سية الحكيكيةت وتشسية تفكيخ الصمبة في العسمية التعميالرعبة والسػاقف العريبة وقمة الػق
 أهداف البحث:

 الى تعخف:  ييجف البحث     
 لجى مجرسي السخحمة الثانػية.  التفكيخ السيشي -5
  لستغيخ: تبعا   لمتفكيخ السيشي الفخوق الاحرائيةدلالة  -2
 )ذكػر اناث(. الجشذ: . أ

 سشػات( 50اقل مغ  -سشػات 50عجد سشػات الخجمة: )أكثخ مغ   . ب
مغ )لمجراسة الرباحية( ( 2020_2022لمعام الجراسي ) بسجرسي السخحمة الثانػية يتحجد البحثرابعاً: حدود البحث: 

 .سشػات( 50اقل مغ  -سشػات 50أكثخ مغ  )كلا الجشديغ )الحكػر والإناث( تبعا  لعجد سشػات الخجمة 
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 المرطمحات: تحديد 

 من:عرفه كل  (Professional thinking) التفكير المهني

 أوسيبهفا  (Osipova,1988) : 
ىػ سمدمة ىخمية مغ العسميات العقمية السختبصة بأىجاف العسمية التعميسية وييجف إلى حل السذكلات التخبػية، 

 .(OSIPOVA,1988,203)ويتسيد بصبيعتو الإبجاعية وتػضيف السعخفة الخاصة والفعالية العسمية 

  كروشيمنيتدكا(Krushelnytska,2003): 
نذاط عقمي ييجف الى حل السذكلات السيشية ويختبط بالسدتػى العالي مغ السيشية لمسػضف ويختبط بالتفكيخ  

 .(Kuchinova,2014:443) الشطخي والإبجاعي والحكاء العسمي الستصػر

 ( فاليهليناValiullina,2007  :) 

وتكػيغ متكامل والحي يتزسغ السكػنات التذغيمية والسعخفية والذخرية نطام متصػر 
(Kuchinova,2014:443.) 

  دزهممهفاDzhelilov,2008):) 

ىػ تكػيغ شخري معقج، يتع تشطيسو عمى أساس السعاييخ الاجتساعية والفخدية، ويختبط ارتباشا  وثيقا  بالحياة      
السيشي والتعمع والتصػيخ السيشي والحاتي والتشذئة السيشية والتعميع الحاتي الػاقعية لمفخد، ولا سيسا التجريب 

(Fedyk,2019:117                  .)                    

 :التعريف النظري 
 بهفا يساو الباحث تعخيف  اعتسج(OSIPOVA,1988كتعخيف نطخي لمتفكيخ السيشي )  لاعتساد الباحث عمى

 نطخيتو في بشاء السكياس.
 التعريف الإجرائي:

  السكياس السدتعسل في البحثالجرجة الكمية التي يحرل عمييا السدتجيب نتيجة اجابتو الاجخائية عغ فقخات. 
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 نظري  إطارالفرل الثاني 
 (professional thinkingاولًا: التفكير المهني )

 :التفكير المهني مفههم

، الأساس الحدي لمتفكيخ ىػ الأحاسيذ والترػرات، التفكيخ ىػ أعمى مدتػى مغ إدراك الإندان لمػاقع              
لسعالجة السعمػمات ىػ نذاط التفكيخ، حل السيام الحىشية التي يػاجييا الاندان في حياتو فيػ  الذكل الأكثخ تعقيجا  

يعسل التفكيخ بذكل أساس  الأشياء والطػاىخ ويكتذف قػانيغ ارتباشيا،يتأمل ويدتخمز الشتائج، وبالتالي يجرك جػىخ 
عمى حل لمسذاكلات والأسئمة التي تصخحيا الحياة باستسخار عمى الافخاد، يجب أن يسشح حل السذكلات دائسا  لمفخد شيئا  

ذاط العقمي كقاعجة عامة ججيجا  ومعخفة ججيجة، في بعس الأحيان يكػن البحث عغ الحمػل صعبا  لمغاية، لحا فإن الش
ىػ نذاط يتصمب اىتساما  مخكّدا  وصبخا ، إن عسمية التفكيخ الحكيكية ىي عسمية ليدت معخفية فحدب، بل أيزا  إرادية 
عاشفية لمشذاط العقمي لمفخد ىي لحل مذاكل عقمية مختمفة تيجف إلى الكذف عغ جػىخ شيء 

 (.(Kovalenok,2017:6ما

تفكيخ السيشي" عمى نصاق واسع في عمع الشفذ في القخن الحادي والعذخيغ فيسا يتعمق بديادة يدتخجم مفيػم "ال       
الفكخ السيشي، والحاجة إلى تكػيغ متخرز ميشي )عامل، متخرز، ميشجس، شبيب، مجرس، ميشجس زراعي، إلخ( 

م السيشية، والتػجيو ضسغ تجفق مع القجرة عمى تحجيث معارفيع، والتفكيخ الشقجي، وإيجاد الػسائل الأصمية لحل السيا
السعمػمات، والتغمب عمى السػاقف الستصخفة "غيخ العادية"،  تعج ميشة الفخد ىي مرجر وجػده وتحقيق ذاتو ىحا ىػ 
السجال الاجتساعي لأفعالو السيشية السحتسمة، والتي يجب أن يكػن لجيو مغ أجل تحكيقيا السعخفة والسيارات والقجرات 

ت السشاسبة، يعج التفكيخ السيشي الستصػر جانبا  ميسا  مغ عسمية الإتقان الذخري وشخشيا السدبق لمشذاط السيشية والقجرا
السيشي الشاجح، يُعخف التفكيخ السيشي بأنو سسة مغ سسات التفكيخ الستخرز بدبب شبيعة الشذاط السيشي فيسا يتعمق 

 (.  A.I.Kupin el at,2019:3-4بسػضػع العسل )

جج أن مفيػم التفكيخ السيشي  يدتخجم عمى نصاق واسع في العمػم الشفدية والتخبػية، ويعج التفكيخ السيشي لقج و       
لسجرس التخبية بسثابة القجرة السيشية عمى التحميل والتعسيع والتقييع بذكل مشيجي وتشفيح العسمية التعميسية بذكل خلاق 

جدة في عسمية تجريب متخرز، يتع تحجيج الدسات السسيدة وفعال، والتي تشصػي عمى استخجام مػاقف تخبػية مح
ومكػنات السحتػى لمشذاط التخبػي لسجرس التخبية في جانب تشفيح التفكيخ السيشي، والتي تتسيد بحالة متكاممة مغ 

ميشية  الذخرية، والتي تجسع بيغ مجسػعة مثالية مغ "السعارف الخاصة والقجرات الابجاعية والسيارات العسمية"، قجرات
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وخرائز شخرية ميسة، تػجو تخبػي ميشي، يزسغ بذكل عام كفاءة عالية لمشذاط السيشي، وقج ثبت ان جػدة 
    (Pechko,2015:13).الستكاممة لمسجرس ىي تفكيخه السيشي  

الشذاط يعج التفكيخ السيشي سسة مغ سسات الجػدة ومدتػى الكسال في التفكيخ وخاصة تفكيخ الستخرز نطخا  لصبيعة 
السيشي وفقا  ليجف العسل، كعسمية لحل السذكلات السيشية في مجال نذاط معيغ، يؤكج الباحثػن عمى الإمكانيات 

 (.  Szajda,2016:253السحجودة لبيئة التعمع وتييئة الطخوف لحل السذكلات السيشية )

مي لمفخد ىػ نفدو إلى الحج الحي يعج التفكيخ السيشي شكل خاص ومدتػى برخي وعسمي يختبط بالتفكيخ اليػ       
تختبط فيو الأنذصة اليػمية بالأنذصة السيشية، اعتسادا  عمى السيام التي يتع تشفيحىا، يشقدع التفكيخ إلى ميستيغ رئيديتيغ، 
الأنػاع الشطخية والعسمية، وىحه الأنػاع ىي مكػنات لشػع واحج ىػ الحكاء، وقبل أن يقػم الإندان بعسل معيغ، يحجث 

يء في ذىشو تكافل السعخفة الشطخية والعسمية السكتدبة سابقا ، يتدع التفكيخ بعجد مغ الرفات الشفدية الفخدية مغ ش
بيشيا: العسق واتداع الأفكار واتداقيا والاستقلال والدخعة والسخونة، يذيخ مدتػى تصػر ىحه الرفات إلى مدتػى تصػر 

افي والقجرة عمى اتخاذ قخارات متػازنة وحكيسة لتفكيخ العسمي، يسثل تكػيغ فخدي وأسمػب احتخ 
((Tsypyashchuk,2011:9-10     التفكيخ السيشي بذكل إيجابي بتقجيخ الحات لمشجاح السيشي والخضا عغ  يختبط

الشفذ والقجرة عمى التعامل مع الطخوف الرعبة، مسا يدسح بتحقيق جػدة عالية وكفاءة وفعالية للأنذصة السيشية، 
التػجو نحػ تصػيخ الحات وتحديشيا والتػجو الابجاعي والصسػح الذخري ومدتػى عالي مغ التفكيخ العسمي ويخكد عمى 

الحي يتصػر في عسمية حل السيام السيشية، مسا يػفخ حلا  فعالا  لمسذاكلات السيشية وضيػر السدؤولية العالية تجاه 
ل والزغط الفكخي في الطخوف القاسية وأىسية اتخاذ القخار الأفخاد الآخخيغ، والحاجة إلى الحفاظ عمى القجرة عمى العس

الفػري في حالات السذاكلات السختمفة ووضائف مػارده يسكغ أن تػفخ فخصا  لمتغمب عمى الإرىاق العاشفي في 
ادة مجسػعات مغ السيغ ذات الصابع الاجتساعي، يتستع الأفخاد ذو التفكيخ السيشي بالجافع لتحديغ الحات والإبجاع وإع

وحل مذكمة عسمية معيشة ويسكغ اعتبار التفكيخ السيشي مؤشخا  يسشع الإرىاق  التفكيخ في تشطيع أنذصتيع السيشية،
                                                                                                                                  .  (Serafimovich,2023:58-66)العاشفي

 ((Professional thinking theoryنظرية التفكير المهني: 

 (Osipova,1988نظرية أوسيبهفا )
وتعقيجا  مغ شخرية الإندان ومعخفة جسيع سسات الذخرية الشامية ونقاط لا يػجج شيء في العالع أكثخ ثخاء         

القػة والزعف في تصػرىا العقمي والأخلاقي، والقجرة عمى اختخاق الحالة الحىشية وعسل تػقعات تخبػية دقيقة إلى حج ما 
يع الاجتساعي لمحرػل عمى مشتج معيغ، كل ىحا يتصمب الكثيخ مغ التفكيخ، في ضل ضخوف استخاتيجية التدخ 

 والاقترادي وإعادة ليكمة جسيع مجالات الحياة، يتدايج دور التعميع وىشاك مصالب أعمى عمى التجريب السيشي لمسجرسيغ
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" ىحه السيشة الشبيمة والذاقة تتصمب إبجاعا  مدتسخا  وعسلا  فكخيا  دؤوبا  وكخما  روحيا  عطيسا ، وتفانيا  لا حجود لو لمقزية"
يقػمػن بأنذصة تخبػية في ضخوف الإصلاح السجرسي يجب أن يفيسػا بذكل خلاق السحتػى الججيج  السجرسيغ الحيغ

لمسػاد التعميسية، وأن يججوا شخقا  وأشكالا  وأساليب عسل أكثخ فاعمية، وتخبية أيجيػلػجية وأخلاقية وجسالية وجدجية وإتقان 
عية لمسجرس والتفكيخ السيشي الستصػر لمغاية، إن الحاجة إلى مدتػى عالي مغ السيارات السيشية لتشذيط الإمكانات الإبجا 

نذاط عقمي نذط يتع الذعػر بو بذكل خاص خلال فتخات الإصلاح السجرسي، والتي يتع تشفيحىا في كثيخ مغ الأحيان 
 .( (Osipova,1988:48-4وعمى فتخات قريخة

ه )السعخفية والعسمية والابجاعية(  مجسعا  متخابصا ، يعج التفكيخ السيشي كشطام مدتقل متكامل، اذ تسثل عشاصخ        
يختبط تصػيخ التفكيخ السيشي ككل بالشسػ العقمي لمفخد، فإن أىسية العسميات الفكخية السشاسبة واضحة تساما  في عجد مغ 

الشذاط السيشي  السيغ تمعب دورا  ذا أولػية، مغ أجل السيام التعميسية والسيشية التي تسثل مػاقف إشكالية حكيكية في
 (.                                         (Valiullina,2022:3لتحقيق الغخض مشيا، يجب إعادة إنتاج جػانب أو مكػنات معيشة مغ التفكيخ السيشي 

 التفكيخ عسمية عقمية تكذف الخرائز الأساسية لمػاقع وعلاقاتو وأنساشو، وبفزميا يتقغ السػضػع ويتحكع في       
ضػاىخ الصبيعة والسجتسع وأنذصتو وسمػكو، يشذأ التفكيخ ويتذكل في سياق التفاعل الشذط والسدتسخ لمذخز مع العالع 

يتع تشفيح التفاعل الأكثخ نذاشا  لمسػضػع مع العالع الحكيقي في سياق الأنذصة ، الخارجي وييجف إلى انعكاسو وتحػلو
 اذ تبجأ عسمية التفكيخ( مػاقف مذكمة)ات والرعػبات وأوجو القرػر العسمية، في سياق ىحا الأخيخ، تطيخ التشاقز

Osipova,1988:33) .) 
يعج التفكيخ السيشي سسة مغ سسات الجػدة ومدتػى الكسال في التفكيخ وخاصة تفكيخ الستخرز نطخا  لصبيعة        

ط معيغ، يؤكج الباحثػن عمى الشذاط السيشي وفقا  ليجف العسل، كعسمية لحل السذكلات السيشية في مجال نذا
 (.Szajda,2016:253الإمكانيات السحجودة لبيئة التعمع وتييئة الطخوف لحل السذكلات السيشية )

تتجمى السعخفة كعشرخ مغ ، يعتسج تفكيخ السجرس عمى تػليفات معقجة مغ السعخفة مغ مختمف السجالات       
السذتق مشيا كػنيا نتيجة لمتفكيخ، فيي في نفذ الػقت أحج عشاصخ التفكيخ أو شكل مغ أشكال الشذاط العقمي 

يتع إثخاء ، مػضػع تفكيخ السجرس ىػ تػليف السعخفة مغ مختمف السجالات الستزسشة في العسل التخبػي ، شخوشو
لكغ ىحا لا يحج بأي ( مػضػع التجريذ)محتػى معخفة السجرس بذكل أساسي بدبب الجػانب الشفدية التخبػية والخاصة 

ال مغ الأحػال مغ الحاجة إلى تعميع شامل لمسجرس، واتداع الشطخة الثقافية العامة كان لجى أفزل السجرسيغ دائسا  ح
 (.(Osipova,1988:79-80 نطخة متشػعة وواسعة لمسعخفة

التفكيخ السيشي ىػ مفتاح نجاح مجرسي السدتقبل ولتحكيقو يجب إضفاء الصابع السيشي عمى التفكيخ أحج        
لعشاصخ الأساسية والكيسة لمفخد، يتع تحجيج خرائز تكػيغ التفكيخ السيشي لمسجرس مغ خلال خرػصيات نذاشو، ا
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والتي تحجدىا الأىجاف والسيام والسحتػى والطخوف الخارجية والجاخمية والػسائل والرعػبات وخرائز مدار العسميات 
 (.                     (Brekhunets,2019:34مق بتشفيح الإدارة والكيادة العقمية، ووسائل التحفيد، وحالة الفخد والفخيق فيسا يتع

 مجالات التفكير المهنيمجالات 

 Cognitive): اولا : السجال السعخفي: )
شكل مغ اشكال الشذاط العقمي يتزسغ معخفة مجسػعة مغ السيارات التخبػية التي تسثل الاستعجاد الحاتي وقجرة       

 .                                     (Osipova,1988:90السجرس عمى حل السذكلات التخبػية عمى مدتػى مؤىلاتو السيشية)
اءات السيشية، ويزسغ تكػيغ صػرة شاممة لمشذاط السيشي، وىػ السدؤول عغ يحجد السكػن السعخفي مدتػى تكػيغ الكف 

الاستعجاد الشطخي لمفخد لمتصػيخ السيشي، يشز عمى تكػيغ الكفاءات العامة والسيشية وتصػيخىا، التي تزسغ تكػيغ 
جام السعخفة أثشاء الشذاط الحكاء العام لمفخد، يداىع مكػن الشذاط في تكػيغ السعخفة والسيارات السيشية، ويدسح باستخ

(. يتزسغ السكػن السعخفي السعخفة والسيارات والقػاعج والسعاييخ الشفدية في (Panchenko,2018:54-94السيشي، 
مجال الدمػك والتػاصل والأنذصة ومعخفة الحات وفيع الآخخيغ والػعي العمسي لمذخز بالحقائق والأنساط التي تسيد 

عخفة الشفدية لمسجرس عمى امتلاك مجسػعة معيشة مغ الحقائق الشطخية في مجال عمع الشفذ عالسو الحاتي، لا تقترخ الس
فحدب، بل ىي، أولا  وقبل كل شيء، إمكانية استخجاميا مغ أجل التشفيح الشاجح للأنذصة 

 .(Bronislavovna,2013:197-198السيشية)
 (: (Creativityثانيا : السجال الإبجاعي 

لسيام التخبػية والػضيفية الستخابصة والقجرة عمى تصػيخ الأفكار والابتكار واكتذاف شخيقة ججيجة ىػ عسمية حل ا      
(. الإبجاع ىػ أحج الجػانب الخئيدية للإندانية، يجرك الباحثػن والسجرسػن   (Osipova,1988:40لحل السذكلات

ػ عامل محفد في التعمع، والابتكار والإنتاجية والدياسيػن أن الإبجاع ىػ أحج العشاصخ الأساسية لمخضا عغ الحياة، وى
الاقترادية، عشجما يتع تعديد الإبجاع في الدياقات التعميسية يسكغ أن تميع وتجعع نجاح الصمبة، وتديج مغ السذاركة 
 الذخرية والاجتساعية مغ خلال التعمع، ويؤدي إلى زيادة رضا الصمبة ومدتػيات أعمى مغ الكفاءة الحاتية، عشجما لا

 . يتع تعديد الإبجاع ، قج يتزاءل التصػر الفخدي ويتخك الذعػر بالإنجاز الحاتي والذخري مػضع شظ
(Hondzel,2013:1)  

 (Practical):ثالثا : السجال العسمي 
مجسػعة مغ السيام التخبػية التي يشجدىا السجرس في مخحمة معيشة مغ الشذاط السيشي والتي تختبط في تشفيح        

القجرة عمى التكيف مع ضخوف الشذاط الججيجة، وحتى كحلظ يعج بانو  ((Osipova, 1988:59صة العسمية. الأنذ
الرعبة، وامتلاك السعخفة السيشية والقجرات والسيارات مغ أجل الأداء الشاجح لمسيام السيشية، السكػن العسمي يعشي تػافخ 

  .(Miloradova&Shevchenko,2021:49)نذصة السيشيةالسعخفة السيشية والقجرات والسيارات للأداء الشاجح للأ
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 لعجة اسباب مشيا ما يأتي:( Osipova,1988نطخية أوسيبػفا )قج اعتسج الباحث 
 تعج ىحه الشطخية غشية بالسعمػمات في تشاولو لسفيػم التفكيخ السيشي اذ تشاول السفيػم بذكل شامل ومتعسق.  .5
وغيخه مغ مشطخي  (Osipova,1988أوسيبػفا )دعست الشطخية بالكثيخ مغ الابحاث والجراسات التي اجخاىا  .2

 وباحثي عمع الشفذ.
 منهجية البحث واجراءاتهالفرل الثالث:                                     

 :منهجية البحث 

لتحقيق اىجاف البحث أعتسج الباحث مشيج البحث الػصفي الجراسات الارتباشية ويقرج بو: أحج اشكال التحميل         
والتفديخ العمسي السشطع لػصف ضاىخة أو مذكمة محجدة وترػيخىا كسا  عغ شخيق جسع البيانات والسعمػمات السقششة 

ة الجقيقة، فيػ لا يرف الطاىخة فقط، بل يتعجاىا إلى عغ الطاىخة أو السذكمة وترشيفيا وتحميميا وإخزاعيا لمجراس
 ( 87: 2050التفديخ والتشبؤ بسا ستؤل إليو الطاىخة. )الجابخي، صبخي،

مجتسع البحث الحالي مغ مجرسي السخحمة الثانػية لسجيخية تخبية ديالى في قزاء بعقػبة ولكلا  يتكػن البحـث: مجتمـع 
( لمحكػر وبشدبة 770( مجرس ومجرسة مػزعيغ حدب الجشذ بػاقع )5859الجشديغ )ذكػر واناث( والبالغ عجدىع )

 %(..1( اناث بشدبة )٠8.%( و).٠)

يتع فييا تقديع  والتيالي بالصخيقة الصبكية العذػائية وبالأسمػب الستشاسب وقج تع اختيار عيشة بحثو الح البحـث:عينـة 
السجتسع إلى فئات أو شبقات تسثل خرائز السجتسع، ثع يتع الاختيار العذػائي ضسغ كل فئة أو كل شبقة. )عباس، 

لخجمة )أكثخ مغ اناث( وعجد سشػات ا -ولكػن مجتسع البحث مػزع وفقا  لستغيخ الجشذ)ذكػر (221: 2007واخخون،
( 5859%( مغ مجتسع البحث البالغ)21( مجرس ومجرسة وبشدبة )٠00سشػات( تع اختيار) 50أقل مغ  -سشػات 50

%( وبمغ .٠( مجرس وبشدبة )595( مشاشق في قزاء بعقػبة، اذ بمغ عجد الحكػر)1وقج تع تػزيع افخاد العيشة عمى )
 50عجد السجرسيغ الحيغ لجييع خجمة أكثخ مغ عذخ %( كسا بمغ 12( مجرسة وبشدبة )209عجد الاناث )

سشػات  50%( كسا بمغ عجد السجرسيغ الحيغ لجييع خجمة اقل مغ .٠( مغ الحكػر والاناث و بشدبة)590سشػات)
 %(   12( مغ الحكػر والاناث وبشدبة )207)

 اداة البحث:رابعاً: 
السعمػمات اللازمة إجابة أسئمة البحث أو اختبار أداة البحث ىػ مرصمح مشيجي ويعشي الػسيمة التي يجسع بيا 

 (. 500: 5991، فخوضو )العداف
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 ( professional thinkingاولًا: مقياس التفكير المهني )

 لكياس التفكيخ السيشي تصمب وجػد أداة تكيذ ىحا الستغيخ، لحلظ فقج اعتسج  الباحث الخصػات الآتية في بشاء السكياس:

 المهني تحديد نظرية التفكير

في بشاء مكياس التفكيخ السيشي كسا اعتسج عمى تعخيفو الحي  (OSIPOVA,1988) بهفايساو اعتسج الباحث نطخية 
عخفو "بأنو سمدمة ىخمية مغ العسميات العقمية السختبصة بأىجاف العسمية التعميسية وييجف إلى حل السذكلات التخبػية، 

  ((OSIPOVA,1988,203لخاصة والفعالية العسمية" ويتسيد بصبيعتو الإبجاعية وتػضيف السعخفة ا

 مجالات لمتفكيخ السيشي:

  (Cognitive) السجال الأول )السعخفي( -5

 (Practical)السجال الثالث )العسمي(:  -0          ((creativityالسجال الثاني )الإبجاعي(: -2

 صياغة فقرات المقياس 

، قام الباحث (OSIPOVA,1988) بػفايساو بعج تحجيج وتعخيف مفيػم لمتفكيخ السيشي وتحجيج مجالاتو مغ قبل        
( فقخات السجال الأول 50( فقخة مػزعة عمى ثلاثة مجالات لكل مجال )00برياغة فقخات السكياس التي تتكػن مغ )

 ( مع مخاعاة الشقاط الآتية: 00-25الثالث )العسمي( السجال 20-55( السجال الثاني )الإبجاعي50-5)السعخفي 

 صلاحية فقرات مقياس )التفكير المهني(

بعج أن تع تحجيج مفيػم السكياس وتحجيج مجالاتو وصياغة فقخاتو، قام الباحث بعخض مكياس التفكيخ السيشي بريغتو 
وذلظ لأبجاء  محكسا( 22والبالغ عجدىع )، خبػية والشفديةالأولية عمى مجسػعة مغ السحكسيغ والسختريغ في العمػم الت

ملاحطاتيع عمى فقخات السكياس فيسا يتعمق بسجى صلاحيتيا وتسثيميا لمسجال الحي تشتسي إليو مغ أجل تحقيق أىجاف 
 %(.0.البحث، وكانت ندبة أتفاق السحكسيغ عمى صلاحية فقخات السكياس اكثخ مغ)

 التحميل الإحرائي لمفقرات-5 

( مجرس ٠00ل الإحرائي لمسكياس تع تصبيق السكياس عمى عيشة التحميل الإحرائي السكػنة مغ )مغ أجل التحمي
سشػات( تع  50أكثخ ن -سشػات 50اناث( وحدب عجد سشػات  الخجمة )اقل مغ -وفقا  لستغيخ الجشذ)ذكػر ومجرسة
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( 1يع افخاد العيشة عمى )( وقج تع تػز 5859%( مغ مجتسع البحث البالغ)21( مجرس ومجرسة وبشدبة )٠00اختيار)
( مجرسة وبشدبة 209%( وبمغ عجد الاناث ).٠( مجرس وبشدبة )595مشاشق في قزاء بعقػبة، اذ بمغ عجد الحكػر)

( مغ الحكػر والاناث و 590سشػات) 50%( كسا بمغ عجد السجرسيغ الحيغ لجييع خجمة أكثخ مغ عذخ 12)
دبة ( مغ الحكػر والاناث وبش207سشػات ) 50خجمة اقل مغ %( كسا بمغ عجد السجرسيغ الحيغ لجييع .٠بشدبة)

(12)%. 

دية لمفقخات بأسمػب السجسػعتيغ الستصخفتيغ بعج تصبيق السكياس عمى ي: تع أيجاد القػة التسيزية لمفقراتيالقهة التمي-أ
درجة رتبت الجرجات تختيبا تشازليا مغ أعمى درجة كمية إلى أدنى و ( فخدا  ٠00عيشة التحميل الإحرائي البالغ حجسيا )

مغ أفخاد العيشة في كل مجسػعة، فاصبح %( 27)، ثع حجدت السجسػعتان الستصخفتان بشدبة كمية عمى مكياس البحث
لسجسػعتيغ فخدا  في السجسػعة الجنيا، اذ بمغ عجد الاستسارات في ا (.50)فخدا في السجسػعة العميا و ( .50عجدىع )

( لعيشتيغ مدتقمتيغ لاختبار دلالة الفخوق الإحرائية بيغ T-test( استسارة وتع استعسال الاختبار التائي )258)
وقج تبيغ أنَّ جسيع  ،فقخة (00ة مغ فقخات السكياس البالغ عجدىا)متػسصي درجات السجسػعتيغ العميا والجنيا لكل فقخ 

( 25عجا الفقخة ) التائية السحدػبة لجسيع الفقخات أكبخ مغ الكيسة التائية الججوليةفقخات السكياس مسيدة إذ كانت الكيسة 
( عشج مدتػى 5٩98( أقل مغ الكيسة التائية الججولية )77..5كانت غيخ مسيدة، وذلظ لأنَّ الكيسة التائية السحدػبة )

 (.5( لحلظ تع ححفيا، كسا مبيغ في الججول )25٠( ودرجة حخية )0.01دلالة )

 ( القهة التمييزية لفقرات مقياس لمتفكير المهني6لجدول رقم )ا

 القيمة التائية المحدهبة المجمهعة الدنيا المجمهعة العميا ت

 الانحراف المعياري  الهسط الحدابي الانحراف المعياري  الهسط الحدابي

1 4.6019 0.59499 3.7593 0.96548 7.721 

2 4.4074 1.03253 3.1481 1.19042 8.305 

3 4.3148 0.90325 3.5741 0.93931 5.907 

4 2.7407 1.49373 2.2870 1.06824 2.568 

5 4.6852 0.54082 3.7963 0.98360 8.230 

6 3.8056 1.23393 2.9259 1.08260 5.569 

7 4.8148 0.47652 4.0093 0.96185 7.799 
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8 4.7963 0.44845 3.8333 0.89129 10.030 

9 4.8519 0.50815 3.7037 0.93987 11.168 

10 4.3889 0.92558 3.1204 1.18177 8.782 

11 4.6944 0.64791 3.4352 0.94990 11.381 

12 4.0833 1.25397 2.8333 0.97156 8.189 

13 4.7500 0.49531 3.3519 1.06178 12.402 

14 4.7778 0.55254 3.4722 0.93187 12.524 

15 4.5185 0.69014 3.4259 1.01580 9.246 

16 4.5370 0.76642 2.8519 0.96494 14.212 

17 4.8333 0.42139 3.7685 0.97258 10.440 

18 4.8611 0.42047 3.8796 0.95426 9.781 

19 3.0833 1.66955 2.6389 0.99961 2.374 

20 4.2500 0.98707 3.2685 1.16496 6.680 

21 2.8519 1.47131 2.5278 1.02728 1.877 

22 4.8796 0.46800 3.6111 1.03068 11.646 

23 4.8611 0.39762 3.6759 0.89473 12.580 

24 4.7222 0.66745 3.5463 0.98003 10.306 

25 4.5278 1.03633 3.3333 1.31135 7.427 

26 4.3333 0.90688 3.1759 1.06630 8.593 

27 4.8519 0.42832 3.6574 1.03366 11.094 

28 4.8796 0.35453 3.7870 1.13608 9.541 

29 4.6852 0.55784 3.5556 0.89998 11.087 

30 3.8333 1.43716 2.4352 1.24760 7.635 
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  لممقياس علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية -ب

ان قيع جسيع  (لحداب علاقة درجة الفقخة بالجرجة الكمية لمسكياس، وتبيغPearsonتع استعسال معامل ارتباط بيخسػن )
( .0.09معاملات الارتباط السحدػبة دالة احرائيا  لأنيا أكبخ مغ الكيسة الحخجية الججولية لسعامل الارتباط البالغة )

 ذلظ.  يبيغ (2) ( وججول.09( ودرجة الحخية )0.01عشج مدتػى دلالة )

 لمقياس التفكير المهني  علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية( 2الجدول )

 معامل الارتباط الفقرةتدمدل  معامل الارتباط تدمدل الفقرة

1 0.357 16 0.570 

2 0.429 17 0.478 

3 0.340 18 0.457 

4 0.156 19 0.165 

5 0.456 20 0.391 

6 0.333 21 0.134 

7 0.433 22 0.488 

8 0.485 23 0.529 

9 0.516 24 0.480 

10 0.434 25 0.369 

11 0.536 26 0.424 

12 0.414 27 0.502 

13 0.565 28 0.474 

14 0.532 29 0.503 

15 0.430 30 0.382 
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 علاقة درجة الفقرة بدرجة المجال الذي تنتمي اليه:-ج

حتداب معامل ارتباط درجة الفقخة بالجرجة الكمية لمسجال الحي تشتسي اليو، لأفخاد عيشة التحميل الإحرائي البالغ تع     
( بيغ درجات افخاد العيشة لكل فقخة مغ Pearsonمجرس ومجرسة باستخجام معامل ارتباط بيخسػن )( ٠00عجدىا )

وتبيغ ان قيع جسيع معاملات الارتباط السحدػبة دالة  ية لمسجال لسكياس التفكيخ السيشي فقخات السجال والجرجة الكم
( وبجرجة 0.01( عشج مدتػى دلالة ).0.09البالغة )احرائيا  لأنيا أكبخ مغ الكيسة الحخجية الججولية لسعامل الارتباط 

     .ذلظ يبيغ (3) ( وججول.09الحخية )

 علاقة درجة الفقرة بدرجة المجال لمقياس التفكير المهني( 3الجدول)

المجال  معامل الارتباط ت الفقرات المجال الأول
 الثاني

ت 
 الفقرات

معامل 
 الارتباط

المجال 
 الثاني

ت 
 الفقرات

 الارتباطمعامل 

 

 

 

 

 المعرفي 

1 0.476  

 

 

 

 الإبداعي 

11 0.590  

 

 

 

 العممي 

21 0.273 

2 0.526 12 0.487 22 0.492 

3 0.394 13 0.566 23 0.499 

4 0.298 14 0.580 24 0.577 

5 0.486 15 0.515 25 0.487 

6 0.511 16 0.604 26 0.461 

7 0.475 17 0.505 27 0.574 

8 0.550 18 0.490 28 0.545 

9 0.484 19 0.284 29 0.540 

10 0.456 20 0.470 30 0.513 

 

 علاقة درجة المجال بالدرجة الكمية لممقياس والمجالات الأخرى:-د

( لإيجاد معاملات الارتباط درجة كل مجال بجرجة السجالات الأخخى pearsonتع استعسال معامل ارتباط بيخسػن )   
وكحلظ معامل الارتباط بيغ درجة كل ودرجة السجالات، وتبيغ ان جسيع  جة الكمية لسكياس التفكيخ السيشي والجر 
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( بسدتػى .0.09)السعاملات دالة إحرائيا  عشج مقارنتيا بالكيسة الحخجة الججولية لسعامل الارتباط البالغة 
 ذلظ. ( يبيغ٠ججول )ال( و .09ودرجة حخية )( 0.01دلالة)

 مرفهفة ارتباطات مجالات مقياس التفكير المهني( 4) دول جال

 العممي  الإبداعي  المعرفي  التفكير المهني  

 0.846 0.884 0.832 1 التفكير المهني 

 0.581 0.634 1 0.832 المعرفي 

 0.619 1 0.634 0.884 الإبداعي 

 1 0.619 0.531 0.846 العممي 

   التفكير المهنيديكهمترية لمقياس الخرائص ال

 صدق المقياس -اولًا: 

إن مؤشخ الرجق أىع الخرائز الديكػمتخية السيسة التي يشبغي أن تتػافخ في السقاييذ الشفدية لأنو يعج مؤشخا  في 
التفكيخ استخجم الباحث أكثخ مغ شخيقة لتحقق مغ صجق مكياس و  (2٠0: 2050قياس ما وضع مغ أجمو. )اليعقػبي، 

 : السيشي 

 ( Face Validityالردق الظاهري )-1

تع عخض السكياس بريغتو الاولية عمى مجسػعة مغ السحكسيغ التفكيخ السيشي لتحقق مغ الرجق الطاىخي لسكياس 
والسختريغ في العمػم التخبػية والشفدية لتقجيخ صلاحية الفقخات في السكياس، وقج اتفقػا عمى صلاحيتيا بشدبة أكثخ مغ 

 ي الرياغة المغػية لبعس الفقخات.التعجيلات ف %( واجخيت بعس0.)

 تع التحقق مغ صجق البشاء مغ خلال استخخاج السؤشخات الآتية:(  Construct Validityصدق البناء )  - 2

 (. 1في ججول ) ب السجسػعتيغ الستصخفتيغ كسا مبيغالقػة التسيدية لمفقخات بأسمػ -أ

 (. 2في ججول ) لمسكياس كسا مبيغبالجرجة الكميّة علاقة درجة الفقخة -ب

 (.0في ججول ) السجال الحي تشتسي اليو كسا مبيغ علاقة درجة الفقخة بجرجة-ج
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 ( ٠في ججول ) لمسكياس كسا مبيغ علاقة درجة الكمية لمسجال بالسجالات الأخخى وبالجرجة الكمية-د

 بصخيقتيغ ىسا: أيجاد ثبات مكياس التفكيخ السيشيولقج تع  ثانياً: ثبات المقياس:

 (: Test-Retest-testالاختبار وإعادة الاختبار )-1 

أن شخيقة أعادة الاختبار تعج مغ الصخق السيسة في حداب الثبات لان ىحا الاسمػب يكذف لشا عغ معامل استقخار 
مجرس ومجرسة  (70)اجابات الأفخاد في تصبيقيغ لسكياس ما بفاصل زمشي لحا شبق السكياس عمى عيشة الثبات البالغة 

( يػما عغ التصبيق الأول وعمى نفذ العيشة، ولحداب معامل الثبات استخجم الباحث 51وإعادة تصبيقو بعج فتخة زمشية )
التفكيخ السيشي معامل ارتباط بيخسػن بيغ درجات أفخاد العيشة لمتصبيقيغ الأول والثاني، فكان معامل الثبات لسكياس 

( أو أكثخ يجل عمى علاقة أكيجة بيغ الستغيخيغ، وىحه الكيسة جيجة. )عسخ 0.70) فالارتباط الحي يداوى  (.0.77)
 (202: 2050واخخون،

 طريقة تحميل التباين بتطبيق معامل الفاكرونباخ للاتداق الداخمي-2

 (consistency coefficient Internal)  الفاكخونباخ( ولتقجيخ الثبات بيحه الصخيقة قام الباحث بتصبيق )معادلة
مجرس ومجرسة مغ مجرسي السخحمة الثانػية لسجيخية تخبية ديالى في ( ٠00عمى درجات أفخاد العيشة البالغ عجدىع )

( وتعج ىحه الكيسة لسعامل الثبات جيجة 0..0)التفكيخ السيشي قزاء بعقػبة، اذ بمغت قيسة معامل ثبات مكياس 
 (.200: 2001)الاسجي وفارس،

 النهائية لمقياس التفكير المهنيالريغة 

فقخة مػزعة عمى ثلاثة مجالات )السعخفي والإبجاعي والعسمي(،  (29تكػن مكياس التفكيخ السيشي بريغتو الشيائية مغ )
لا تشصبق  نادرا ،)تشصبق عمي دائسا ، تشصبق عمي غالبا ، تشصبق عمي احيانا ، تشصبق عمي وقج وضع لمكياس خسدة بجائل 

( لمفقخات باتجاه الستغيخ والعكذ لمفقخات عكذ أتجاه الستغيخ 5،2،0،٠،1( وتعصى الجرجات عشج الترحيح )عمي ابجا  
 (.  7.وبمغ الستػسط الفخضي )

 المؤشرات الإحرائية لمقياس التفكير المهني  

الغة عمى عيشة البحث الب الصبيعي،تع استخخاج السؤشخات الإحرائية لسعخفة مجى قخب تػزيع درجات العيشة مغ التػزيع 
  (.1)ججول الفي  ( مجرس ومجرسة، كسا مبيغ٠00)
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 المؤشرات الإحرائية لمقياس التفكير المهني (5الجدول )

 ت الخرائص الإحرائية الهصفية التفكير المهني

 1 الهسط الحدابي 113.3825

 2 الخطأ المعياري  0.63681

 3 الهسيط 113.0000

 4 المنهال 112.00

 5 الانحراف المعياري  12.73624

 6 التباين 162.212

 7 الالتهاء 0.002

 8 الخطأ المعياري للالتهاء 0.122

 9 التفرطح          0.288- 

 10 الخطأ المعياري لمتفرطح 0.243

 11 المدى 71.00

 12 أقل درجة 73.00

 13 أعمى درجة 144.00

في السعالجات  (SPSS)اعتسج الباحث عمى الحقيبة الإحرائية :  Statistical Meansالهسائل الإحرائية 
الإحرائية سػاء في اجخاءات التحقق مغ الخرائز الديكػمتخية لأدوات البحث، أو في استخخاج الشتائج، وقج استخجم 

 الػسائل الإحرائية الاتية:

 ( لعينة واحدةT- testالاختبار التائي )  -1

 لعينتين مدتقمتين (T- testالاختبار التائي )  -2

 Test-RE- (Testمعامل الثبات بصخيقة الاختبار وإعادة الاختبار ) -3
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استخجمت  (:Alfa Coefficient For Intermal Consistencyمعادلة الفاكرونباخ للاتداق الداخمي ) -4
 لاستخخاج الثبات بصخيقة الفا للاتداق الجاخمي لمسكياس 

 (Person Corelation Coefficient)معامل ارتباط بيرسهن -5

 الفرل الرابع عرض النتائج وتفديرها ومناقذتها

 :عرض النتائج وتفديرها ومناقذتها

 الهدف الاول: تعرف التفكير المهني لدى مدرسي المرحمة الثانهية.

السيشي   لتحقيق ىحا اليجف تع استخخاج الستػسط الحدابي لجرجات أفخاد عيشة البحث عمى مكياس التفكيخ          
( ولغخض 7.( في حيغ بمغ الستػسط الفخضي لمسكياس ) 52.7082٠( وبانحخاف معياري قجره )550.0.21والبالغ ) 

معخفة دلالة الفخوق الإحرائية بيغ الستػسط الحدابي لجرجات عيشة البحث والستػسط الفخضي لمسكياس تع استعسال 
أكبخ مغ ( ٠5.٠29)  البالغة تبار التائي ان الكيسة التائية السحدػبةالاختبار التائي لعيشة واحجة ، واضيخت نتائج الاخ

(، وان ىشاك فخوق دالة بيغ 099( ودرجة حخية )0.01عشج مدتػى دلالة ) ( 5.98)الكيسة التائية الججولية البالغة
الستػسط الفخضي والحدابي ولرالح الستػسط الحدابي مسا يجل عمى ان مجرسي السخحمة الثانػية يتستعػن بالتفكيخ 

 (6)في الججول مبيغالسيشي كسا 

اس نتائج الاختبار التائي لدلالة الفروق بين المتهسط الحدابي لعينة البحث والمتهسط الفرضي لمقي (8)الجدول 
 التفكير المهني

الانحراف  المتهسط الحدابي العدد المتغير
 المعياري 

المتهسط 
 الفرضي

الدلالة عند  القيمة التائية
0.05 

 الجدولية المحدهبة

التفكير 
 المهني

 دالة 1.96 41.429 87 12.73624 113.3825 400

بالخغع مغ الػاقع الاجتساعي (OSIPOVA,1988)اوسيبػفا يفدخ الباحث ىحه الشتيجة وفقا  لسا اشارت اليو نطخية 
والاقترادي والدياسي والرعػبات التي تػاجو السعمسيغ، الا انيع يتستعػن بالسدؤولية الذخرية والسيشية ولجييع القجرة 

السيشية والقجرة عمى تحسل السدؤوليات والسيام السػكمة ليع ومػاجية الرعػبات والذجائج، ولجييع الجافع لتصػيخ كفاءتيع 
عمى حل السذكلات السعقجة بصخيقة إبجاعية وجحرية وتصػيخ شخرياتيع وتفكيخىع وزيادة معارفيع ومياراتو السيشية، 
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وتقشيات حل السيام السيشية واتخاذ القخارات السشاسبة كحلظ لجييع الامكانية عمى الابتكارات التي تحجث باستسخار في 
شيات السختبصة بصخائق التجريذ الحجيث والأساليب الإبجاعية والسعخفية عمى مدتػى متججد نطام التعميع وىحا يذسل التق

مغ السعمػمات والسيارات والاتجاىات الحجيثة في ضل التكشػلػجيا والسعمػمات، اذ تصابقت الشتائج مع دراسة 
Kostyuchenko,2013)( و دراسة  مػسيفا )Musaeva,2022. ) 

عدد سنهات الخدمة و  اناث( -تبعا لمتغير الجنس )ذكهر التفكير المهني الفروق الإحرائية في  الثاني: دلالةالهدف 
 سنهات(:11اقل من  –سنهات 11)اكثر من 

 اناث(:-لمتغير الجنس )ذكهر  تبعاً التفكير المهني   الإحرائية فيدلالة الفروق -أ

مكياس التفكيخ جرجات أفخاد العيشة في ل مدتقمتيغالاختبار التائي لعيشتيغ لتحقيق ىحا اليجف استعسل الباحث  
مغ الكيسة  صغخ( وىي أ0.807ئية السحدػبة )ة التااناث(، إذا كانت الكيس -وفقا لستغيخ الجشذ )ذكػر السيشي  

يتأثخ لا التفكيخ السيشي أي ان  غيخ دالةتذيخ الشتيجة عمى انيا  ( 0.01)عشج مدتػى دلالة( 5.98)ية الججولية التائ
 ذلظ. ( يبيغ7والججول ) بالجشذ

 اناث(:-تبعا لمتغير الجنس )ذكهر التفكير المهني   الإحرائية فيدلالة الفروق ( 7الجدول )  

المتهسط  العدد الجنس
 الحدابي

الانحراف 
 المعياري 

المتهسط 
 الفرضي

 الدلالة  القيمة التائية
 0.05عند 

 الجدولية المحدهبة
 دالةغير  1.96 0.637 87 11.99729 112.9581 191 ذكهر
 13.39291 113.7703 209 اناث

 تبعا لمتغير عدد سنهات الخدمة التفكير المهني الفروق الإحرائية في  دلالة-ب

التفكيخ السيشي لتحقيق ىحا اليجف استعسل الباحث الاختبار التائي لعيشتيغ مدتقمتيغ لجرجات أفخاد العيشة في 
، إذا كانت الكيسة التائية السحدػبة سشػات(50اقل مغ  –سشػات 50سشػات الخجمة )أكثخ مغ لستغيخ عجد  تبعا  

عمى انو لا تػجج (، تذيخ الشتيجة 0.01عشج مدتػى دلالة )( 5.98)( وىي أصغخ مغ الكيسة التائية الججولية ٠2..0)
 بعجد سشػات الخجمةيتأثخ لا سيشي التفكيخ الأي ان الخجمة، فخوق ذات دلالة احرائية تبعا  لستغيخ عجد سشػات 

 ذلظ. يبيغ( .والججول )
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 عدد سنهات الخدمةتبعًا التفكير المهني  في الاحرائيةدلالة الفروق ( 8الجدول )
 سنهات(11اقل من  –سنهات 11من  أكثر)

 الدلالة  القيمة التائية درجة الحرية الانحراف المعياري  المتهسط الحدابي العدد الجنس
 0.05عند 

 الجدولية المحدهبة
  دالة 1.96 0.842 398 12.78900 113.9378 193 سنهات11اكثر من 

 12.69589 112.8647 207 سنهات11اقل من  لرالح الاناث

يفدخ الباحث ىحه الشتيجة في ان )الحكػر والاناث( يشحجرون مغ السجتسع نفدو وىشاك تذابو كبيخ في البيئة التي       
يعيذػن فييا، فزلا عغ ذلظ تذابو الأدوار والسدؤوليات والسيام لأخح الاناث ادوارا  مداوية تقخيبا  لأدوار الحكػر فزلا  

ى برػرة متداوية لمحكخ والانثى الحي يؤدي بجوره الى تشسية الثقة بالشفذ عغ ذلظ التعديد السادي والسعشػي الحي يعص
لمجشديغ وعجم تفزيل أحجىسا عمى الاخخ، مسا يؤدي الى تذابو في الأسمػب السعخفي وكحلظ الابجاع والابتكار والتصػر 

بالجشذ )ذكػر،  لا يتأثخي التفكيخ السيشالحاتي والسيشي وحل السذكلات والرعػبات التي تػاجييع، مسا يجل عمى ان 
 سشػات(. 50اقل مغ  –سشػات  50اناث( وعجد سشػات الخجمة )أكثخ مغ 

 الاستنتاجات:
 في ضػء الشتائج التي تػصل إلييا البحث يسكغ استشتاج:     

وىحا رغع الرعػبات التي تػاجو مجرسي السخحمة الثانػية الا انيع مشتجيغ ومبجعيغ في أعساليع وأداء واجباتيع . 5
 بدبب وجػد التفكيخ السيشي.

 )ذكػر اناث(. لستغيخ الجشذ تبعا  التفكيخ السيشي تػجج فخوق ذات دلالة احرائية في لا  . 2
اقل  –سشػات 50أكثخ مغ  لستغيخ عجد سشػات الخجمة ) ا  تبعالتفكيخ السيشي ذات دلالة احرائية في فخوق . لا تػجج 0

 .سشػات(50مغ 
 التهصيات: 

 في ضػء الشتائج التي تػصل إلييا البحث، يػصي الباحث بسا يأتي:          

عمى التخبػييغ والتجريديغ والسذخفػن الاختراص عقج نجوات ومؤتسخات في مجيخيات التخبية، مغ اجل التأكيج  .5
لسا لو مغ أثخ فعال في تصػيخ السجرسيغ والسعمسيغ وتشسية شخرياتيع  السيشي  التفكيخعمى اىسية 

 ومداعجتيع عمى حل مذكلاتيع وأداء مياميع عمى أكسل وجو.
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قيام السخشجيغ التخبػييغ والسجرسيغ والسعمسيغ ومجراء السجارس بتػعية الصمبة بسفيػم التفكيخ السيشي مغ اجل  .2
 اختيار السيشة السشاسبة وفقا  لقجراتيع العقمية والجدجية. 

 المقترحات: 

و الابجاعي، التصػر الحاتي او ومتغيخات أخخى مثل )الابجاع الايجابي، التػجالتفكيخ السيشي إجخاء دراسة ارتباشية بيغ    
 السيشي، الاىتسام السيشي، الكفاءة السيشية، اتخاذ القخار، الصسػح الذخري(.

. اجخاء دراسات مساثمة ليحا البحث عمى شخائح اجتساعية أخخى )اساتحة الجامعة، مػضفيغ، شمبة جامعة، شمبة 5
  (.اعجادية

 لجى السعمسيغ والسجرسيغ. ية التفكيخ السيشي. بشاء بخنامج ارشادي لتشس2

 المرادر العربية:

 ( مجخل الى مشاىج البحث 2007عباس، محمد خميل، نػفل محمد بكخ، العبدي، محمد مرصفى، أبػ عػاد، فخيال محمد :)
 ، عسان، دار السيدخة لمشذخ والتػزيع.5في التخبية وعمع الشفذ، ط

 ( 2051الأسجي، سعيج جاسع، وفارس، سشجس عديد:)  الأساليب الإحرائية في البحهث لمعمهم التربهية والنفدية
 ، دار صفاء لمشذخ والتػزيع، عسان، الأردن.5، ط والاجتماعية والإدارية والعممية

 ( مشاىج البحث العسمي، جامعة بغجاد، كمية التخبية ابغ 2050الجابخي، كاضع كخيع، صبخي، داود عبج الدلام :)
 رشج.

 (205السمػم، زيشب احسج. :)5، مخكد الكتاب الالكتخوني، طالاحتراق النفدي لممعمم. 
 ( 205٠حسادة، سػسغ سامي :)عسان، دار أمجج لمشذخ الاتجاهات الحديثة لمتدريس والتطهير المهني لممعمم ،

 والتػزيع.
 ( 5991العداف، صالح بغ حسج :)العبيكان لمشذخ، الدعػدية.5، طالمدخل الى البحث في العمهم الدمهكية ، 
 ( 2050عسخ، محسػد احسج، فخخو، حرو عبجالخحسغ، الدبيعي، تخكي، تخكي، امشو عبجالله :) القياس النفدي

 ، عسان، دار السيدخ لمشذخ.والتربهي 
 ( التقػيع والكياس في العمػم التخبػية والشفدية رؤيا تصبيكية، جسيػرية العخاق، كخبلاء 2050اليعقػبي، حيجر :)

 باعة والشذخ والتػزيع.السقجسة، دار الكفيل لمص

 -الاجنبية: المرادر 
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