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 (دراسة مقارنة)دور القرائن القزائية في الاثبات 
 م. عمي دوحي عذافة

 كمية القانهن/ جامعة ميدان
 :السمخص

تعتبخ القخائؽ القزائية ذو اىسية كبيخة تأتي ىحه الاىسية بدبب تشؾعيا وعجم حرخىا, يزاف ليا سمظة القاضي 
 اذ ؾن ىجفيا الخئيدي اثبات مرجر الحق السجعى بو,وسيمة مؽ وسائل الاثبات والتي يكالؾاسعة في الاخح بيا, فيي 

تشرب عمى واقعة اخخػ مترمة بالؾاقعة السخاد اثباتيا اترالًا وثيقاً, وتعج الؾاقعة الثانية كؾاقعة بجيمة اثباتاً لمؾاقعة 
و اضافات ججيجة, فقج اثخت القخائؽ القزائية في نغخيات القانؾن الادارؼ واضافت الي ,الاولى كؾاقعة اصمية استشباطاً 

متقيجاً بالشرؾص القانؾنية كؾنيا بشيت عمى الجور الإنذائي والإيجابي الحؼ يتستع بو القاضي الإدارؼ, الحؼ لا يبقى 
 .بدمظة إيجابيةاذ يتجخل القاضي الادارؼ غيخ متداوييؽ في السخاكد القانؾنية, وامامو اطخاف الجعؾػ 

 .(الجعؾػ الادارية, القاضي الادارؼ ات, حجية, قخائؽ, الاثب) سفتاحيةالكمسات ال
 

The role of judicial evidence in proof (a comparative study( 
Ali Doohee  OdhafA 

College of Law / University of Maysan 
Abstract: 

Judicial evidence is considered to be of great importance. This importance comes due to 
its diversity and non-limitation, in addition to the judge’s broad authority to take it into 
account. It is a means of proof whose main goal is to prove the source of the claimed 
right, as it focuses on another fact closely related to the fact to be proven. The second 
fact is considered an alternative fact to prove the first fact as an original fact through 
deduction. It is one of the indirect means because it is not directed directly in its 
significance to the fact to be proven, but rather it is deduced from the methods of 
deduction. 
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 Judicial evidence has influenced the theories of administrative law and added new 
additions to it, as it was built on the constructive and positive role enjoyed by the 
administrative judge, who does not remain bound by legal texts and before him are the 
parties to the case who are not equal in legal positions, as the administrative judge 
intervenes with positive authority, regardless of the evidence. Whether legal or judicial, it 
leads to achieving a balance between the varying legal positions of the opponents in the 
administrative case. 

Key words (Authenticity, evidence, proof, administrative case, administrative judge) 

 :لسقدمةا
 اولًا: التعريف بالسهضهع

عسمية يعؾل عمييا الأفخاد في  , فيي قخيشةالادارؼ  يعج الإثبات وسيمة رئيدية او ضخورية التي يعتسج عمييا القاضي
يعتسج القخائؽ مؽ اىؼ الأدلة في الاثبات التي , فالقانؾنيةلحا فان نغام الاثبات سائج في جسيع الامؾر الحقؾق,  تختيب

يدتشبظيا مؽ الؾقائع والسدساة القخائؽ القزائية ويدتشج القاضي في اصجار  القاضي الإدارؼ خاصوعمييا القزاة, ف
بيا ما لجيو مؽ ادلو, وتعتبخ القخيشة دليل مؽ ادلو الأثبات في الجعؾػ الإدارية وىي لا تشرب مباشخه  حكسو او يؤيج

تترل بالسشازعة بجلالتيا عمى الؾاقعة السخاد اثباتيا بل تدتخمص مؽ طخق الاستشباط وىي تشرب عمى واقعة اخخػ 
 لقخيشةبيان مفيؾم ا, فاصمية استشباطا كؾاقعةثباتا لمؾاقعة الاولى وثيقا وتعج الثانية كؾاقعو بجيمة ا برؾرة التأكج مشيا السخاد

الجعؾػ الإدارية وحجيتيا يتظمب الؾقؾف عمى مالية القخائؽ القزائية كحلػ بيان مجػ حجيتيا  القزائية في مجال
 عمى الشحؾ التالي. بالإثبات وىحا مأسؾف نبيشو

 

 الدراسة: أهسية ثانياً 

بيخة  في القانؾن الادارؼ وذلػ لكؾنيا وسيمة ميسة في الاثبات يدتعيؽ بيا القاضي الادارؼ, لمقخان القزائية اىسية ك
فسؽ الشاحية التظبيكية, يكؾن ليا دور في مشح التؾازن بيؽ اطخاف الجعؾػ مؽ خلال تخفيف وطئو عبء الاثبات 

تعسل عمى تظؾيخ الجانب الايجابية فأنيا تحقيق العجالة, اما مؽ الشاحية ىؾ السكمف بو السجعى حيث تكؾن الغاية مشيا 
وتأتي الخرؾصية التي تتستع بيا القخيشة القزائية مؽ ارتباطيا  ,السجال القزائيالإيجابي لمقزاة الإدارييؽ بسا يخجم 
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بالجور الانذائي لمقاضي الادارؼ واتي تشعكذ في الاجتياد القزائي الحؼ اسيؼ في ارساء مبادغ القانؾن الادارؼ 
لحلػ فإن التذخيعات اىتست بيا ونغستيا وجعمتيا طخيقة مؽ طخق الإثبات قائسة بحاتيا  ما يتعمق مشيا بالإثبات,خاصة 

واعتبختيا وسيمة مستازة لتقري الحكيقة فبالإضافة إلى السرمحة القزائية التي تحققيا حيث تداعج عمى إقامة الجليل 
 أمام القزاء, فيي كحلػ تحقق غاية اجتساعية. 

 ثاً: مذكمة الدراسةثال

يؾجج ليا تظبيقاً يؾمياً في في مقجمة السدائل القانؾنية التي ىي مدائل الإثبات مؽ الشاحية العسمية يسكؽ القؾل ان 
في كل ما يعخض عمييا مؽ دعاوػ وبالتالي نجج ان السحاكؼ عمى اختلاف انؾاعيا تمجأ الى وسائل الاثبات , الحياة

, بأصؾل التقاضي وحقؾق ومخاكد الستقاضيؽ الدبب في ذلػ الاترال السباشخو أو إدارية, مجنية أو جشائية سؾء كانت 
, وبالتالي يقع عمى القاضي الادارؼ دور كبيخ في اذ تعتبخ ان السدائل القانؾنية الاكثخ تظبيقاً ىي التي تتعمق بالإثبات

الجاني الايجابي لمقاضي الادارؼ لغخض ابخاز وخمق تؾازن ما بيؽ طخفي الجعؾػ, ومؽ جية اخخػ لابج مؽ تظؾيخ 
كحلػ نلاحع ان مؾضؾع القخائؽ برؾرة عامة لؼ يفخد لو دراسات مدتقمة في نظاق القانؾن  خجمة الحقائق القزائية,

الادارؼ, حيث ان الستتبع لمقزاء الادارؼ يلاحغو قزاء قخائؽ اذ يعتسج القاضي الادارؼ في اثبات الجعؾػ السعخوض 
يزاف الييا ما يدتشبط مؽ القخائؽ مؽ اقؾال الخرؾم وادعائيؼ, وفي ضؾء ما تقجم يسكؽ ؾابق القزائية عميو عمى الد

 ؟ الجعؾػ القخيشة القزائية في  قؾة تكؾيؽالقاضي الادارؼ في  سظؾةطخح اشكالية البحث, ما ىي 

 رابعاً: مشهجية الدراسة

ذلػ مؽ خلال البحث عؽ الؾقائع التي تتعمق في تأصيل السشيج السقارن في التذخيعات, و  ىحا بحثشا في نعتسج سؾف
القخائؽ القزائية لجػ القاضي الادارؼ, لغخض الؾصؾل الى نتائج تديؼ في تحجيج سمظة القاضي الادارؼ لتقجيخ حجية 

 القخيشة القزائية في الاثبات.

 خامداً: هيكمية الدراسة

حجية القخيشة ؽ وفي الثاني نبيمفيؾم القخائؽ في الاثبات, مبحثيؽ, نبيؽ في الاول, الى  يسكؽ تقديؼ ىحا السؾضؾع
 القزائية في الاثبات الادارؼ وتظبيقاتيا.

 السبحث الاول
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 الاثبات فيالقرائن مفههم 

لغخض حدؼ السشازعة السعخوضة امامو, فيي قخيشة يمجأ الييا  يعتسج عمييا القاضي يعج الإثبات الأداة الزخورية التي
ض السظالبة بحقؾقيؼ الستختبة عمى تمػ السشازعة, وبالتالي يكؾن ىشاك اطسئشان مؽ قبل اطخاف الجعؾػ لغخ 

الستخاصسيؽ عمى حقؾقيؼ مؽ خلال وجؾد قؾانيؽ الاثبات والتي تجل عمى وجؾد تذخيعات قانؾنية وانغسة قزائية تيتؼ 
بات القزائي وىي ضسانة قانؾنية في جسيع بيحا الجانب السيؼ في حياة الافخاد, فالقخيشة ليا اىسية كبيخة في مجال الاث

وعميو يسكؽ تقديؼ ىحا السبحث الى مظمبيؽ, نبيؽ في الاول مالية القخائؽ في الاثبات الادارؼ وفي الثاني , السجالات
 القشاعة الذخرية في استشباط القخائؽ واقامة الحكؼ لمقاضي الادارؼ. نبيؽ فيو 

 السطمب الاول

 ت الاداري ماهية القرائن في الاثبا

القاضي كجليل عقمي مؽ خلال استخجام ضؾابط  يعتسجىا, حدؼ الجعؾػ في وسيمة ثانؾية  تعتبخ القخائؽ برؾرة عامة,
الاستجلال و أصؾل السشظق, لإعيار أكبخ قجر مؽ الحكيقة عشج انعجام دليل أو نقرو, ليؤيج بيا الأدلة السظخوحة في 

قبؾل للتستعو بحخية كبيخة مقاضي الإدارؼ, في حل الشداع لدور ىاما  –ة خاصة القزائي -السشازعة, وتمعب القخائؽ 
جسيع الأدلة السقجمة مؽ أطخاف الجعؾػ, ولجراسة القخائؽ كؾسيمة مؽ وسائل الاثبات نقدؼ ىحا السظمب الى فخعيؽ لبيان 

 انؾاع القخائؽ.
 

 الفرع الاول
 القريشة القانهنية

عسمية استشباط السذخع لؾاقعة لؼ يقؼ عمييا دليل مباشخ مؽ واقعة نص عمييا, فإذا  يعظى القخيشة القانؾنية تعخيف بأنيا
ثبتت استجل بيا عمى ثبؾت تمػ الؾاقعة السظمؾب إثباتيا, لحا فالقخيشة القانؾنية ىي مؽ صشاعة السذخع وىؾ الحؼ يقؾم 

 .(2)باستشباطيا ومؽ ثؼ الشص عمييا في صيغة عامة مجخدة
 مؽ القانؾن السجني بانيا التي يجعميا نص القانؾن  2461ص عمى القخيشة القانؾنية في السادة فالسذخع الفخندي ن"

مؽ ذلػ الترخفات التي يقخر القانؾن أنيا باطمة مفتخضاً أبخميا للاحتيال عمى  ,مختبظة بترخفات أو بؾقائع معيشة
حمة تشتج عؽ بعض عخوف معيشة, ومثل الحجية أحكامو, الأحؾال التي يقخر فييا القانؾن أن كدب السمكية أو بخاءة ال
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التي يختبيا القانؾن عمى الأمخ السقزي, ومشيا القؾة التي يجعميا القانؾن لإقخار الخرؼ أو ليسيشو, مؽ خلال ىحه 
السادة, يلاحع أن السذخع الفخندي يخػ بأن القخيشة القانؾنية ىي تمػ التي يجعميا نص القانؾن مختبظة بترخفات أو 

مؽ قانؾن ( ۹۹اما السذخع السرخؼ فقج نص في السادة ), (3)ئع معيشة, ثؼ ضخب أمثمة عمى ذلػ في سياق السادةبؾقا
القخيشة القانؾنية تغشى مؽ قخرت لسرمحتو عؽ أية طخيقة أخخػ مؽ  عمى أن 2:79لدشة  36السرخؼ رقؼ  الإثبات 

 .(4)"ػا لؼ يقزى بغيخ ذلدي مطخق الإثبات عمى أنو يجؾز نقض ىحه القخيشة بالجليل العك
( 9:في السادة ) :2:8لدشة  218اما السذخع العخاقي قج نص عمى القخيشة القانؾنية في قانؾن الاثبات العخاقي رقؼ 

القخيشة القانؾنية تغشي مؽ  -القخيشة القانؾنية ىي استشباط السذخع أمخا غيخ ثابت مؽ أمخ ثابت. ثانيا  -عمى أن )أولا 
(, "ومؽ جية اخخػ فان مجسؾعة مؽ الفقو في العخاق يقؾل أن 5ؽ أؼ دليل آخخ مؽ أدلة الإثبات()تقخرت لسرمحتو ع

الشص القانؾني يعتبخ عشرخ القخيشة القانؾنية, لحا فإنو لا تؾجج قخيشة قانؾنية مؽ دون نص قانؾني ولا يجؾز التؾسع في 
 .(6)تفديخ القخيشة القانؾنية أو قياس قخيشة قانؾنية أخخػ عمييا"

مكتدبة مؽ الشرؾص القانؾنية بأنيا  ائؽوبسخاجعة الشرؾص القانؾنية  يتزح أن السذخع الفخندي بيؽ حكيقة القخ 
انيا تكفي لسؽ  , أما السذخع السرخؼ فاكتفى بالشص عمىالتيالقانؾنية وبالتالي فيي تختبط بسؾضؾع الشداع السعشي 

 جتياد الفقو. تاركا بيان حكيقتيا لاتقخرت لو باؼ طخق الاثبات 
فالقخيشة القانؾنية ىي ما يدتشبظو السذخع مؽ واقعة معمؾمة يحجدىا لمجلالة عمى أمخ مجيؾل يشص عميو وسسيت قانؾنية 
لأنيا مؽ ابتكار السذخع وىي تختمف عؽ القخيشة القزائية التي ىي مؽ اختراص القزاء, وىحا الاختلاف ىؾ الحؼ 

 ئص يسكؽ اجساليا فيسا يمي:يجعل القخائؽ القانؾنية تشفخد بخرا
الجقيق كسا ىؾ عميو  لتؾضيحبا في القانؾن ليدت اداة حدؼإن القخيشة  القرائن القانهنية لا تعتبر وسيمة بل قاعدة:
عمى حجا, وإنسا تعج  بالشدبة لكل حالة الجعؾػ  واقعمؽ خلال  استخلاصياالحال بالشدبة لمقخائؽ القزائية التي يجخػ 

فان السذتخع وقت الشص عمى القخيشة القانؾنية, لابج ان يؾضح الاشياء الثابتة حتى تتزح معالؼ قيام  لحا ,قاعجة إثبات
الأمخ غيخ الثابت؛ حيث يمتدم القاضي بالأخح بيحه القخيبة في جسيع القخائؽ, فالسذتخع جعل ذلػ اساس لاستخلاص 

 عميو. الحالات التي تتؾافخ فييا شخوط انظباقيا عمى الجعؾػ السعخوضة 
يفخضيا عمى القاضي  والحكيقة ىشا ىي حكيقة قانؾنية, لأنيا مقخرة بشص القانؾن القريشة القانهنية عشهان لمحقيقة: 

بحيث يمدم التي لا تقبل إثبات العكذ,  , كحال القخيشة القاطعةنيائية ؾرةبر فالحقائق القانؾنية قج تقخ وعمى الخرؾم,
تذبو  سؾاء كانتقاطعة نفديا, متى ما تؾفخت الخرائص الت درجيا القانؾن القاضي بالحكؼ بشفذ قؾة القخيشة ال

, العكذ العلاقة ان يثبت حيث يسكؽ لراحباو قج تكؾن الحقائق برؾرة مؾقت , مخالفة لياالحكيقة في الؾاقع او 
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اكثخ مشيا الحقائق الؾاقعية  يتؼ التقخيب بيؽ الحقائق القانؾنية معالقخائؽ القانؾنية البديظة, ومؽ ىشا كالقخيشة البديظة 
 القاطعة.القخيشة في تمػ 

محل  حؾلالقانؾنية فيي ت يشةمؽ أىؼ خرائص القخ  رفةتعج ىحه القابمية القرائن القانهنية لشقل محل اثبات الهاقعة: 
لإثبات, مؽ محمو الأصمي إلى محل آخخ, فالؾاقعة السخاد إثباتيا وىي السحل الأصمي يدحدح القانؾن عشيا ا ثباتالا

وفي الؾاقع العسمي يدعى , اعتبخت الؾاقعة الأولى ثابتة قانؾنيا ويحؾلو إلى واقعة أخخػ قخيبة مشيا, فإذا تبتت ىحه الؾاقعة
القاضي إلى اثبات الؾاقعة الأصمية بؾسائل الإثبات السباشخة السعتسجة قانؾنا وىحا ىؾ الأصل لكؽ قج يتعحر أو يدتحيل 

أخخػ بجيمة تؤدؼ دعؾػ الأصمية إلى  جعؾػ ثبات مؽ ىحه الالا كانةبيحه الظخيقة, فيتجخل لشقل مالأصمية  إثبات الؾاقعة
إلييا بالزخورة وبحكؼ المدوم العقمي والسشظقي محققا بحلػ أىجافا وغايات اجتساعية معيشة, وتؾفيخ الؾقت والجيج بيحه 

 .(7)سؾاد الجاليةالسذخع مؽ نقل عبء الإنبات في ال السلاءة العسمية التي يحققيا
 ائؽمؽ مجػ انظباق القخ ويقرج بو ان دور القزاء في ىحه الحالة ىؾ التأكج  القريشة القانهنية ذات طابع إلزامي:"

في انظباق الذخوط عمييا, ولا تؾجج سمظة تقجيخية في ىحه , والعسل بيا السعخوضة عمييؼ الجعؾػ  وقائعالقانؾنية عمى 
عامة لتقشيشيا برؾرة خظؾرة كبيخة نغخا حسل فيي بحلػ تؽ القانؾنية مبشي عمى الاحتسال الحال, فاذا كان اساس القخائ

نية رغؼ القانؾ  تظبق عمييا القخائؽوجؾد حالات  تؾقعكؾن مؽ الس, وبالتالي يبالإطلاق استعساليا يحتؼمجخدة مسا 
فالقاضي يبحث عؽ القخيشة التي  ,إلا في حالة الزخورة القرؾػ لحا يفزل عجم تظبيقيا , لحقائق الؾاقع مغايختيا

  .(8)"تتظابق مع الحقائق بالقجر السقشع
 وتقدؼ القخائؽ القانؾنية الى نؾعيؽ ىسا:

ؾنية ىي القخائؽ القانؾنية غيخ القاطعة التي يسكؽ اثبات عكديا, ويظمق عمييا القخيشة القانالقرائن القانهنية البديطة: 
الحؼ تقخرت لسرمحتو  الفخدثبات مؽ الا ميسة تحؾلثبات كسا الا ثقل مؽ لسرمحتو حجدتالبديظة والتي تعفي مؽ ت

لقانؾن السجني مؽ ا ۱/۱۳3۲إلى الخرؼ الآخخ وىحا ما أشارت اليو الشرؾص القانؾنية الدابقة مشيا نص السادة 
 ظة, اعتبارومؽ ىحه القخائؽ البدي القخيشة القانؾنية تغشي مؽ تقخرت لسرمحتو عؽ أؼ دليل"الفخندي نرت عمى "

ممكية الذيء كسا اعتبخ السذخع أن الحيازة قخيشة عمى وجؾد الدبب الرحيح وحدؽ  حجة فيالذيء السشقؾل  امتلاك
فالحيازة في ذاتيا قخيشة عمى وجؾد الدبب الرحيح وحدؽ الشية ما لؼ يقؼ الجليل عمى عكذ  يثبت العكذ, الشية ما لؼ

 ذلػ.
في القخائؽ القانؾنية أنيا بديظة تقبل إثبات العكذ بكافة الظخق, ولكؽ السذخع تقجيخا الأصل القرائن القانهنية القاطعة: 

 يجؾز إثبات عكدو. مشو لبعض الاعتبارات, وعمى سبيل الاستثشاء, جعل بعزيا قاطعا لا
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العمؼ  ووقخيشؽ وضع اليج السجة الظؾيمة, القخائؽ القاطعة ىي التي لا تقبل إثبات العكذ, كقخيشة السمكية السدتفادة م
 .قؾة الذيء السحكؾم فيو و, وقخيشالرحفبالقانؾن بعج الشذخ في 

وإن القخيشة القانؾنية القاطعة لا تقبل إثبات العكذ فميذ معشى ذلػ أنيا لا تجحض أبجا, ذلػ أن عجم القابمية لا يكؾن 
ات لا قؾاعج مؾضؾعية فيي إذن لا إلا لمقؾاعج السؾضؾعية, أما القخائؽ القانؾنية ولؾ كانت قاطعة فيي قؾاعج إثب

بالشص عمى " 2463تدتعرى عمى أن تجحض بالإقخار واليسيؽ, وىؾ ما أكجه نص القانؾن السجني الفخندي في السادة 
مؽ تقخرت لسرمحتو عؽ أؼ دليل ولا يجؾز إثبات ما يشقض القخيشة القانؾنية إذا كان القانؾن  تعفىالقخيشة القانؾنية 

بعض الترخفات, أو يجعل الجعؾػ غيخ مقبؾلة, ىحا ما لؼ يحفع الحق في اقامة الجليل العكدي, يبظل عمى أساسيا 
 .(9)"وذلػ مع عجم الاخلال بسا سيتقخر في خرؾص اليسيؽ والقخار القزائييؽ

 
 الفرع الثاني

 القريشة القزائية
الإدارؼ يجيج نفدو, ويعسل ذىشو في خلافا لمقخائؽ القانؾنية السقيجة لمقاضي ففي القخائؽ القزائية نخػ القاضي 

استخلاص الخبط في مجال القخائؽ, وىحه القخائؽ ىي مجال ذكاء القاضي, فيي التي تسيد حكساً مؽ حكؼ, وقزاء مؽ 
قزاء, وىي مرجر إثخاء لمقانؾن الإدارؼ, فسعيشيا لا يشزب وعظاؤىا لا يشتيي, بدبب عجم نيائية الخوابط التي يسكؽ 

اضي, لحا فالقاضي الإدارؼ أوسع تقجيخاً في استشباط القخائؽ مؽ القزاء العادؼ, بدبب انخخاطو ان تظخح عمى الق
وإحاطتو بغخوف الإدارة وتعاممو مع بيئة واضحة بالشدبة إليو, مسا يتاح لو تفيؼ دواء ىحا الشذاط وروحو, وصياغة 

كؾاليذ, فالقاضي الإدارؼ اكثخ تخرراً في عسمو الشتائج عمى ضؾء الإحاطة العسيقة بأسباب الشداع, وما يجور وراء ال
 .(:)والساماً بو مؽ القاضي العادؼ

فبالشدبة لمتذخيع لؼ يعظي السذخع الفخندي تعخيف خاص بالقخيشة القزائية وانسا عخفيا برؾرة عامة في القانؾن "
ضي مؽ وقعة معمؾمة لسعخفة ( والتي نرت عمى الشتائج التي يدتخمريا القانؾن او القا:245السجني في السادة ) 

(, وكحلػ الحال بالشدبة لمسذخع السرخؼ ىؾ الاخخ اكتفى بتعخيف القخيشة في القانؾن السجني 21واقعة مجيؾلة)
(, اما السذخع العخاقي فقج اورد تعخيفاً لمقخائؽ القزائية في السادة 22)2:79لدشة  36السرخؼ, وقانؾن الاثبات رقؼ 

القخيشة القزائية ىي استشباط امخا غيخ ثابت مؽ امخ ثابت  -عخاقي والتي نرت عمى اولا( مؽ قانؾن الاثبات ال213)
لمقاضي استشباط كل قخيشة لؼ يقخىا القانؾن وذلػ في نظاق ما يجؾز اثباتو  -لجيو في الجعاوػ السشغؾرة. ثانياً 

ظى القاضي ىحا الحق وبسقتزاه (, ىحا ويتبيؽ لشا مؽ خلال الشرؾص الستقجمة ان السذخع ىؾ الحؼ اع23بالذيادة")
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يقؾم القاضي أثشاء نغخ الجعؾػ باستشباط حكؼ لؾاقعة مجيؾلة معخوضة أمامو مؽ حكؼ واقعة معمؾمة قخيبة مشيا 
باجتياده وذكائو وفظشتو مع تستعو بدمظة واسعة في الاستشباط وفى اختيار الؾاقعة الثابتة مؽ الؾاقع الستعجدة التي يخاىا 

القخيشة مشيا, ىحا والقخائؽ القزائية قابمة لإثبات العكذ بكافة طخق الإثبات ومؽ ثؼ فيسكؽ إثبات ما  أمامو لاستشباط
 .. "يخالفيا بسثميا وبسا ىؾ أقؾػ مشيا مؽ باب أولى

القاضي الادارؼ مؽ الجعؾػ السعخوض امامو حيث  يتؾصل ليابأنيا القخائؽ التي  القخائؽ القزائيواما الفقو يعخف "
تعتبخ عاىخ, ف مؽ امخائع غامزة وق استخلاصسمظتو لغخض تقجيخ ادلة الاثبات وادلة الشفي فييا, او ىي  يدتعسل
الحق, بل يكؾن عمى واقعة  التي ىي تعتبخ جيةذاتيا  الؾقائعلا يقع عمى بيا  دلة غيخ السباشخة, اذ ان الاثباتمؽ الا

 (.24اخخػ اذا ثبتت")
ابط القانؾن الخاص, حيث تقبل الذيادة, والأمخ عمى خلافو بالشدبة لشغام الإثبات والقخيشة القزائية تقبل في مجال رو 

الإدارؼ, فيؾ لا يتقيج بيحا الذخط وبإمكانو اقتحام كافة السياديؽ, واعتساد ىحه الآلية في كافة الجعاوػ, ومؽ ىحا 
تخط لرحة القخيشة القزائية لكي تكؾن , ويذ(25)للاثبات في القزاء الادارؼ  طخيقاً  السشظمق اعتبخت القخيشة القزائية

اً إضافة إلى أن تكؾن تمػ صحيح ومدتشبظة استشباطاً واضحة تربح  الإثبات في الجعاوػ الإدارية أن وسيمة مؽ وسائل
 مترمة بالؾاقعة محل الإثبات, ويقرج بحلػ: ائؽالقخ 

بات التي يدتخمريا القاضي الإدارؼ, أن يذتخط لاعتبار القخيشة القزائية أحج أدلة الإثوضهح القريشة القزائية, "
حال اتجيت إرادتيؼ  تكؾن تمػ القخيشة واضحة عمى نحؾ ييدخ لمخرؾم سيؾلة معخفة حكيقتيا وتقجيؼ ما يثبت عكديا

 يشة مؽالقاضي الإدارؼ لمقخ  استخخجيجب أن يكؾن سلامة استخلاص القاضي الإداري لمقريشة القزائية, , وإلى ذلػ
, فلا يجؾز لمقاضي استخلاص مبشي عمى مشظق العقلومقبؾلًا, بسعشى أن يكؾن ذلػ الاستخلاص  صحيحاً السشازعة 

اترال القخيشة القزائية بالؾاقعة محل , فوبظلان الحكؼ حال استشاده إلييا القخيشة مؽ العجم, فحلػ الأمخ يؤدؼ لانعجاميا
كسو مترمة بالؾاقعة محل الاثبات في الجعؾػ, اذ الاثبات, يذتخط ان تكؾن القخيشة التي يعتسج عمييا القاضي في ح

 .(26)"يتعيؽ تؾافخ الاترال الؾثيق بيشيسا لقبؾل القخيشة كؾسيمة للأثبات
ومؽ مسا تقجم يتبيؽ ان القخيشة القزائية تقؾم عمى عشرخيؽ, ىسا العشرخ السادؼ, والاخخ العشرخ السعشؾؼ, لحا لابج 

 مؽ بيانيسا عمى الشحؾ التالي: 
وجؾد واقعة أو وقائع ثابتة ذات صمة بالؾاقعة الستشازع عمييا ويظمق عمى ىحه الؾاقعة اصظلاح : العشرر السادي, اولاً "

الجلائل, فلا بج إذن في ىحه الؾاقعة أن تكؾن ثابتة, فالقخنية ىي استشباط أمخ مجيؾل مؽ واقعة ثابتة, بحيث إذا كانت 
مح مرجرا للاستشباط, فالعشرخ السادؼ يتكؾن مؽ وقائع يتحقق القاضي ىحه الؾاقعة محتسمة و غيخ ثابتة فإنيا لا تر
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مؽ ثبؾتيا سؾاء أكان ذلػ بشفدو عؽ طخيق السعايشة أم بغيخه مسؽ يشتقي فييؼ كامل الخبخة الحيؽ يعيشيؼ لحلػ أم كان 
ئع ىي التي يفدخىا القاضي بأؼ طخيق آخخ مؽ طخق الإثبات بالكتابة والبيشة وفقا لمقؾاعج الخاصة بكل مشيا, وىحه الؾقا

ويدتشبط دلالتيا عمى الؾقائع السخاد إثباتيا, فلا بج أن يثبت ىحا الأساس بذكل قاطع حتى يكؾن الاستشباط الحؼ يبشى 
عميو سميسا أما إذا كانت الؾاقعة السدتشبط مشيا واقعة محتسمة أو غيخ ثابتة بيقيؽ فإنيا لا ترمح مرجرا للاستشباط, 

خرؾص العشرخ الأول تتستع السحكسة بدمظة واسعة في استخلاص القخائؽ بسعشى أن ليحه السحكسة  ويلاحع أنو في
اختيار ما شاءت مؽ وقائع ثابتة في الأوراق لكي تدتخمص مشيا القخيشة السظمؾبة, وبحلػ يكؾن مفاد الشرؾص القانؾنية 

التي يعتسج عمييا في تكؾيؽ عقيجتو غيخ مقيج في  السحكؾرة سابقة قج مشحت لقاضي الادارؼ الدمظة في استشباط القخائؽ
ذلػ بالقاعجة التي تفخض عميو ألا يبشي اقتشاعو عمى وقائع لؼ تثبت بالظخق القانؾنية أو عمى وثائق لؼ تكؽ محل 

 .(27)"مشاقذة الخرؾم
 قائع الغاىخةؽ الؾ والسجيؾلة م الغامزة الؾقائعالقاضي لاستخلاص  يؾديوالحؼ ان العسل ثانياً: العشرر السعشهي, 

والثابتة, ومؽ الججيخ بالتشؾيو أن القاضي لو سمظة واسعة في تقجيخ ما تحسمو ىحه الؾاقعة الثابتة مؽ الجلالة طالسا بشي 
, ويغمب وقؾعيا في ذات الغخوف والسلابدات ولحلػ يدتشتج الحكؼ الى نتائج يبشي عمييا عمسو عمى أمؾر سائغة مؤدية

 ي الغالب ما ىؾ راجح الؾقؾع فيي في الأغمب عمؼ عشي يحيظو الاحتسال والتخجيح.مؽ القخيشة الثابتة ف
وقج نغؼ السذخع القخائؽ القزائية في نرؾص قانؾن الإثبات نراً مشح القاضي الادارؼ حخية تقجيخ او استشباط القخيشة, 

ائية إلا حيث يجؾز الإثبات بالبيشة, فالقخائؽ القزائية تتداوػ في مشدلتيا مع البيئة, ولا يجؾز الإثبات بقخيشة قز
وبالتالي فالقخائؽ القزائية تجؾز في إثبات الؾقائع السادية والسؾاد التجارية, وفى ىحا يقؾل الجكتؾر الدشيؾرؼ "وىحا ىؾ 

مؽ الاستشباط, وفيو تختمف الأنغار, وتتفاوت السجارك, فسؽ القزاة مؽ يكؾن استشباطو سميسا فيدتكيؼ لو الجليل, ومشيؼ 
يتجافى استشباطو مع مشظق الؾاقع, ومؽ ثؼ كانت القخيشة القزائية مؽ أسمؼ الأدلة مؽ حيث الؾاقعة الثابتة التي تدتشبط 

 مشيا القخيشة, ومؽ أخظخىا مؽ حيث صحة الاستشباط و استقامتو"
محل الإثبات, ولا لؾقائع وابيؽ القخيشة يحتاج اترال أو تسدػ القاضي بيا بالقخائؽ امام الجية القزائية  جفالاحتجا

يكفى مجخد الاترال, وإنسا لابج أن يكؾن الاترال وثيق الرمة, بحيث يؤدػ الاستشتاج إلى ما سيقزي بو بذكل 
واضح , ويلاحع إن القخيشة القزائية والقخيشة القانؾنية مؽ طبيعة واحجة مؽ حيث ميسة كل مشيسا, فالقخيشة القزائية 

ت, اما القخيشة القانؾنية فيي اعفاء مؽ الاثبات, مؤقت او دائؼ وفقاً لسا اذا كانت القخيشة طخيق ايجابي مؽ طخق الاثبا
الإثبات  دييل ميسةالقاضي الإدارؼ إلى ت خخجيالتي يدتالفزائية ا ئؽخاقكذ او لا تقبل ذلػ, وتؤدػ التقبل اثبات الع
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تيا عمى وجو الخرؾص في الحالات التي يتعحر أو الؾاقع عمى الظخف الستحسل بيا, وتغيخ أىسية ىحه القخائؽ, وفعالي
 (.28يرعب الحرؾل فييا سمفا عمى أدلة الإثبات أو بالشدبة لمؾقائع التي ليذ مؽ شأنيا الخصج في الأوراق الإدارية)

 
 السطمب الثاني

 القشاعة الذخرية في استشباط القرائن واقامة الحكم لمقاضي الاداري 
يؽ نتكمؼ في الاول عمى القشاعة الذخرية لمقاضي الادارؼ, وفي الثاني نتكمؼ عؽ سؾف يقدؼ ىحا السظمب الى فخع

 مجػ جؾاز اقامة الحكؼ عمى قخيشة واحجة. 
 الفرع الاول

 الاقتشاع الذخري لمقاضي الاداري  
في غيخ انيا لؼ تحجد احج السحاىب  جاءت جسيع التذخيعات ومؽ بيشيؼ التذخيع العخاقي الى تشغيؼ قؾاعج الاثبات

الاثبات, وبالتالي كان ىشاك اختمف في مجػ حخية الاطخاف في اختيار دليل الاثبات الحؼ يدتمدم تقجيسو لإثبات الؾاقعة 
القانؾنية السجعى بيا الأمخ الحؼ عمى ضؾئو, يتحجد دور القاضي في الاثبات ذلػ لان دوره يتحجد مؽ خلال الحجة 

لاثبات وىحا الاختلاف في نغؼ الاثبات يعؾد الى امخيؽ: الأول يتعمق بفكخة التي يدبغيا السذخع عمى كل دليل مؽ ادلة ا
العجالة السظمقة الحؼ يجفعو أن يفدح السجال لمقاضي لمبحث عؽ الحكيقة الؾاقعية بكل الدبل في الشداع السعخوض عميو 

و اعتبار ججيخ بالحساية ليعسج الى حتى تكؾن متظابقة, بيشسا الثاني ىؾ تحقيق استقخار التعامل الحؼ يخػ فيو السذخع ان
تقجيج القاضي في الادلة التي يأخح بيا وىي تقجيخ كل دليل حتى يا مؽ جؾره اذا مال الى الجؾر, فلا يختمف القزاة 
فيسا يقبمؾن مؽ الادلة وفي تقجيخ قيسة كل دليل في القزية السساثمة, فالقاضي دائسا يحاول مظابقة الحكيقة القزائية 

 (.29)يساالؾاقعية اذ قج يحجث في بعض الأحيان أن يكؾن ىشاك اختلاف بيش والحكيقة
القاضي عمى أساس ما يثبت لجيو مؽ وقائع فإن دلالتيا غيخ  يمجأ ليا استخلاصفالقخائؽ القزائية ىي عسمية " 

 ا في تكؾيؽحخ والقاضي الادارؼ ؾسائل الإثبات, ب دحزودائسا  يحق لمذخص طخيقيافأؼ شيء يتؾصل لو عؽ قاطعة, 
بسا لا يجع مجالا لاحتسال  يتؾصل مؽ خلالو للأمخ السخاد اثباتو برؾرة قاطعةتبمغ مؽ القؾة حجا  , ىحا فقجعتقادالا

عكدو, فلا يكؾن ثسة محل مؽ الشاحية العسمية لإثبات العكذ وإن كان حق الخرؼ في ذلػ معتخفا بو مؽ الشاحية 
 .(:2)"ا الحج مؽ القؾة فيدتشتج القاضي مشيا الأمخ السخاد إثباتو عمى سبيل التخجيحالقانؾنية. وقج لا تبمغ ىحه القخائؽ ىح

فشغام الإثبات الؾججاني أو الاقتشاع الذخري, قج جاء ىحا الشغام نتيجة الثؾرة الفخندية وتؼ استبجالو بجلا مؽ نغام 
تخاف لو بدمظة تقجيخ قيسة كل دليل وتحجيج الإثبات السقيج, وىحا الشغام يعتخف لمقاضي سمظة قبؾلو جسيع الأدلة والاع
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مجػ قؾتو في الاقتشاع وتقجيخ قيسة الأدلة مجتسعة واستخلاص قشاعتو نتيجة ذلػ, وفقا لسا يسميو عميو اقتشاعو 
الذخري ويتختب عميو أن يكؾن لمقاضي سمظة قبؾل جسيع الأدلة لإثبات أؼ واقعة وكحلػ سمظتو في استبعاد الجليل 

فالقشاع الذخرية ىي الاطسئشان إلى فكخة ما أؼ قبؾليا, أما مفيؾم القشاع الذخرية في الاصظلاح فيي غيخ السقشع, 
 (.31التقجيخ الحخ السدبب لعشاصخ الإثبات في الجعؾػ أؼ أن القاضي يقجر بحخية قيسة الأدلة السقجمة إليو)

ل التؾسع في حجيتيا في الإثبات إذ ومؽ الشرؾص القانؾنية التي نرت عمى القخائؽ يلاحع ىشاك تعخض إلى مجا

اعتبخىا والبيشة أو الذيادة ليسا نفذ الحجية في الإثبات, حيث يتخك تقجيخىا واستشباطيا لمقاضي, ومؽ جية اخخػ 

يسكؽ ملاحغة إمكانية قبؾل أو رفض القخائؽ القزائية وىؾ معيارا مختبظا أساسا بالدمظة التقجيخية الؾاسعة لمقاضي 

اعو الذخري وىحا ما ححت ححوه غالبية القؾانيؽ التي اكتفت فقط بالحجية الشدبية لمقخائؽ القزائية حتى يؤسذ اقتش

ودورىا في الإثبات القزائي بحيث مشحت الدمظة السظمقة لمقاضي في تقجيخ القخائؽ القزائية وىؾ ما جاء تقخيخه فعلا 

في الأخح بالقخائؽ في مجال الاثبات الادارؼ,  , "فالقشاعة الذخرية لمقاضي ومجػ حخيتو(32)في الشرؾص الدابقة

فيقتزي التسييد فيسا اذا كان محل الاثبات وقائع مادية,  فإن سمظة القاضي في الاثبات بالقخائؽ تكؾن مظمقة, حيث 

إن يجؾز اثبات الؾقائع السادية بجسيع طخق الاثبات ومؽ بيشيا القخائؽ, اما اذا كان محل الاثبات ترخفاً قانؾنياً, ف

/ ثانياً( مؽ قانؾن الاثبات  213( مؽ قانؾن الاثبات السرخؼ والسادة )211الاثبات بالقخائؽ واستشاداً لشص السادة )

 (.33العخاقي يكؾن مقيجاً في نظاق ما يجؾز اثباتو بالذيادة")

ي بشقمو إلى فاليجف الخئيدي مؽ الاستعانة بالقخائؽ في مجال الإثبات ىؾ تخفيف عبء الإثبات عؽ كاىل السجع 

جانب الإدارة و إن كان ذلػ برفة مؤقتة, إلا أنو قج يؤدؼ في بعض الحالات إلى إنياء الجعؾػ لرالح السجعي إذا 

تقاعدت أو فذمت في إثبات عكذ ىحه القخنية, و ىحا ما يؤدؼ إلى تحقيق التؾازن فيسا بيؽ الستقاضي الحؼ ىؾ 

إلى أن القخائؽ القزائية تعتبخ وسائل الإثبات في غاية الخظؾرة و ىحا و الإدارة, ىحا وتججر الإشارة  الظخف الزعيف

لكؾنيا لا تسثل في أغمب الأحيان الحكيقة الكاممة, لأنو باستظاعة القاضي الإدارؼ أن يقع في غمط في استشباطو و 

لتقجيخية في رفزيا, استشتاجاتو وليحا يجب عميو أن يتفظؽ و أن يترف بالححر في ىحا السجال, و لو كحلػ الدمظة ا
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و حتى و أن كان الأفخاد ىؼ الحيؽ استشبظؾىا فيسكؽ لو أن يخفزيا و لا يأخح بيا, و عميو ىشا أن يبيؽ الأسباب التي 

 (.34جعمتو يتخح ىحا السؾقف)

 اما فيسا يخص مبخرات وجؾد ىحه الدمظة فإن السذخع عشج وضعو لمقؾانيؽ فإنو وضع قؾاعج عامة ومجخدة لأنو ليذ في
مقجوره أن يتشبأ بكل الحالات التي تحكسيا ىحه القؾاعج وأن يترؾر جسيع السلابدات وعخوف القزية ويزع لكل حالة 
حكسيا الخاص ويختب عمى أساسيا القاضي السؾقف الحؼ يجب عميو اتخاذه في كل حالة يترجػ ليا لأن بيؽ وقت 

اة الاجتساعية كثيخ مؽ التغيخات ولحلػ فسؽ الزخورؼ أن صجور القانؾن والؾقت الحؼ يجخػ فيو تظبيقو تظخأ عمى الحي
يحسل القانؾن في طياتو عؾامل التظؾر حتى يبقى حيا وعؾامل الاستقخار حتى يكؾن عسميا, وتتسثل ىحه العؾامل في 

ظؾر, السعاييخ السخنة التي أوججىا السذخع إضافة إلى القؾاعج الجامجة حتى لا تقف ىحه الأخيخة كعكبة في طخيق الت
بالإضافة إلى عامل آخخ يتسثل في ىحه الدمظة التقجيخية التي جعميا لمقاضي عشج تظبيق أحكام القانؾن وفقا لسلابدات 
وعخوف كل قزية بحاتيا, وبحلػ تكؾن أحكام القانؾن أداة طيعة في يج القاضي يظؾر بيا القانؾن تظؾيخا مدتسخا ويؾاجو 

أن فكخة الدمظة التقجيخية تداعج عمى إدخال العجالة والسداواة عشج تظبيق القاعجة بيا ما يتغيخ مؽ ملابدات وأحؾال كسا 
القانؾنية لأن القاضي عشجما يتستع بقجرة الفرل في الشداع وتقجيخ عخوف كل قزية دون عكبة تذخيعية سابقة تقيجه 

 (.35يدتظيع أن يحقق عجالة حكيكية وليذ عجالة شكمية)
 

 الفرع الثاني
 مة الحكم عمى قريشة واحدةمدى جهاز اقا

ان القخائؽ في مجال الاثبات الادارؼ ليذ ليا حرخ, وبالتالي فيشاك حخية واسعة لمقاضي الادارؼ في اقامة الحكؼ مؽ 
خلال الجعؾػ السعخوضة عميو, واستشباط القخيشة او القخائؽ التي تديؼ في حدسيا, ففاعميتيا تبخز بذكل خاص في 

الحرؾل عمى ادلة الاثبات, اما بالشدبة لمؾقائع غيخ الثابتة في الاوراق, والؾثائق الادارية  الاحؾال التي يرعب فييا
فالأصل ان السجعي الفخد ىؾ السمتدم بعبء الاثبات, وىؾ بحلػ يدتفيج مؽ القخائؽ القزائية التي يدتخمريا القزاء 

بي الحؼ يسارسو القاضي الادارؼ في الاثبات, لرالحو, وعمى ذلػ فأن القخائؽ القزائية مؽ اىؼ نتائج الجور الايجا
فالقخائؽ القزائية يدتشبظيا القاضي اثشاء نغخ الجعؾػ السعخوضة عميو معتسجا في ذلػ عمى ذكائو وفظشتو, وىي حجة 

, وعميو يسكؽ طخح سؤال حؾل مجػ سمظة (36)في الإثبات في الجسمة سؾاء كان ذلػ أمام القزاء العادؼ أو الإدارؼ 
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لادارؼ في اقامة الحكؼ عمى قخيشة واحجة, ولبيان ذلػ ندتعخض مؾقف التذخيع السقارن ومؾقف السذخع القاضي ا
 العخاقي بخرؾص ذلػ.

"إن السذخع الفخندي وضع قيجا عمى سمظة القاضي في تقجيخه لقؾة القخائؽ القزائية في الإثبات حيث نص في السادة 
ئؽ قؾية الجلالة, دقيقة التحجيج, عاىخة التؾافق, لحا يلاحع مؽ خلال مؽ القانؾن السجني عمى وجؾب اجتساع قخا 2464

ىحا الشص بان القاضي الفخندي لا يدتظيع أن يعؾل عمى قخيشة واحجة لبشاء حكسو حتى ولؾ كانت قؾية الجلالة, ولكؽ 
ة بل لو الحخية الكاممة في فقياء القانؾن السجني الفخندي يخون أن ىحه السادة لا تعتبخ قيجا عمى سمظة القاضي التقجيخي

تقجيخ قؾة القخائؽ القزائية في الإثبات, وىحا الشص ليذ إلا مؽ قبيل الإرشاد والشرح وحث القزاة عمى تؾخي الحيظة 
والححر في تقجيخ القخائؽ القزائية نغخا لكياميا عمى الاستجلال الحؼ يقؾم عمى الغؽ والتخجيح فلا يؤخح مشو ضخورة 

مجني تسثل التداما أدبيا عمى القزاة فقط دون ترل إلى حج الداميؼ بؾجؾب بشاء  2464خون أن السادة تعجد القخائؽ, وي
الحكؼ عمى عجة قخائؽ متزافخة مع بعزيا البعض, لأن السذخع لؼ يختب جداء عمى مخالفة ىحا الشص, ومؽ ثؼ فيؾ لا 

 (.37يخخج عؽ كؾنو نريحة وإرشاد لمقاضي")
لؼ يشقل السذخوع , الإيزاحية لمقانؾن السجني السرخؼ سذخع السرخؼ حيث جاء في السحكخة "وكحلػ الحال بالشدبة لم

عؽ التقشيؽ الفخندي والسذخوع الفخندي الإيظالي ما نرا عميو مؽ التدام القاضي بالا يقبل الا بالقخائؽ القؾية السحجدة 
و مع أن عاىخه يؾحي خظأ بانو يكيؼ شخطا الستظابقة, فالفقو والقزاء متفق عمى ان ىحا الشص ليذ الا مجخد تؾجي

لقبؾل الأثبات بالقخائؽ, اؼ يسكؽ القؾل أن الشص اعلاه جاء عمى سبيل الشرح والتؾجيو و يكؾن القاضي حخا في 
اتباعو أو عجم الاتباع, وبالتالي لا يؤخح مشو ضخورة تعجد القخائؽ لتكؾيؽ عقيجتو بل قج تقشعو قخيشة واحجة قؾية الجلالة, 

يحا الدبب تحاشت اغمب القؾانيؽ العخبية إيخاد نص مساثل, فالقخائؽ متخوكة التقجيخ القاضي وسمظتو وىحا ما قخره ول
مؽ قانؾن الأثبات الشفح والتي نرت القخيشة القزائية ىي استشباط السذخع أمخ  -اولا( ۱۰۲السذخع العخاقي في السادة )

رة, وبالتالي يسكؽ القؾل أن القاضي يدتظيع أن يبشي حكسو عمى غيخ ثابت مؽ امخ ثابت لجيو في الجعؾػ السشغؾ 
شيادة شخص واحج متى كان قج اطسئؽ إلى صجق شيادتو فيربح لو أيزا أن يبشي حكسو عمى قخيشة واحجة متى 
كانت قؾية ومشتجة في الأثبات إلى جانب انو لا يؾجج أؼ نص قانؾني يمدم القاضي أن يبشي حكسو عمى أكثخ مؽ 

 ."ذلػ
وعمى ىحا فميدت العبخة بعجد القخائؽ التي يدؾقيا القاضي في حكسو وانسا العبخة بقؾة القخيشة وانتاجيا في الأثبات, وبسا 
أن القخيشة القزائية تجؾز حيثسا تجؾز الذيادة فميذ ىشاك ما يسشع أن بيشي القاضي حكسو عمى قخيشة واحجة طالسا 
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ومشظقاً إلى حجوث الؾاقعة السجعي بيا. فالعبخة بقؾة القخيشة ودلالتيا في الأثبات  كانت قؾية الجلالة ويسكؽ أن تؤدؼ عقلاً 
 (.38لا بعجد القخائؽ")

وبالتالي يسكؽ ان نرل الشتيجة مفادىا ان التذخيعات السقارنة والعخاقي قج مشحؾ القاضي الادارؼ الحخية الؾاسعة في 
و لغخض البت فييا واصجار الحكؼ, ومؽ ناحية اخخػ لؼ تحجد ىحه استشباط القخيشة القزائية مؽ الجعؾػ السعخوضة امام

التذخيعات ان يكؾن الحكؼ الرادر مبشي عمى اكثخ مؽ قخيشة ولؼ تقيج القاضي الادارؼ بحلػ, وبتالي ندتظيع القؾل 
 بجؾاز اصجار الحكؼ عمى قخيشة واحجة.

 السبحث الثاني 
 بيقاتهاحجية القريشة القزائية في الاثبات الاداري وتط

الاثبات بالقخائؽ القزائية كسا تبيؽ يقؾم عمى تفديخ القاضي لسا ىؾ معمؾم لجيو مؽ الؾقائع كي يدتخمص مشو مؽ 
طخيق الاستشباط العقمي قخيشة يدتجل بيا عمى واقعة مجيؾلة يخاد اثباتيا, ولان ىحا الاستشباط عسمية يختص بيا قاضي 

ع وتقخيخه لجلالتيا وما يخجح في نغخه مؽ احتسال في شأنيا, كان الخظأ فييا السؾضؾع , وتقؾم عمى طخيقة فيسو لمؾقائ
محتسلا, لحلػ جعل الذارع تقجيخ القخائؽ القزائية لمقاضي, يأخح بيا اذا اقتشع بيا ولا يعسل بيا اذا قام لجيو شػ فييا, 

خائؽ دون أن ترل الى حج الاقشاع, وبالتالي وىؾ في ىحا لا يتقيج بعجد القخائؽ, فقج يكتفى بقخيشة واحجة , وقج تتعجد الق
فان القاضي يتستع بالشدبة الى القخائؽ القزائية بدمظة واسعة لا تتؾفخ لو فيسا يتعمق بالأدلة الأخخػ التي تتخح في 
الاثبات السباشخ, ففي وسعو أن يدتسج القخيشة ليذ فقط مؽ وقائع وعخوف الشداع السظخوح أمامو بل كحلػ مؽ خارج 

, فمو ان يدتخمص القخيشة مؽ أقؾال بيا قج ضست الى الجعؾػ السعخوضةخة ىحا الشداع , ما دامت الأوراق الستعمقة دائ
ابجاىا الخرؼ أمام الخبيخ, ومؽ اقؾال شيؾد سسعيؼ الخبيخ بأذن مؽ السحكسة , ولو أن يدتشبط القخيشة أيزا مؽ قخار 

, (39)لقخيشة التي اعتسج عمييا مؽ أؼ تحقيق قزائي او ادارؼ غيخ قزائي صجر في دعؾػ اخخػ . بل ولو أن يتخح ا
يسكؽ تقديؼ ىحا السبحث الى مظمبيؽ نبيؽ في الاول مجػ حجية القخيشة القزائية في القانؾن الادارؼ, وفي السظمب 

 الثاني نبيؽ تظبيقات لبعض صؾر القخائؽ القزائية في القانؾن الادارؼ. 
 السطمب الاول

 ائية في القانهن الاداري حجية القرائن القز
و ملابداتيا, معتسجا عمى فظشتو  اوراق السشازعةالقاضي مؽ  حرل عميياىي التي ي والقزائيالقخيشو عخفشا فيسا تقجم 

وذكائو بسا يتستع بو مؽ حشكة وتقجيخ, ليعتسج عمييا عشجما لا تدعفو أدلة الإثبات الأخخػ في السشازعة السعخوضة 
ائية ليا حجيتيا في الاثبات أمام القاضي السجني, وأكثخ أىسية أمام القاضي الجشائي والإدارؼ, امامو, فالقخائؽ القز



 هـ5445-م 2224. لدشة ( / نيدان 2)/ العدد ( 6)/ السجمد ( 6)مجمة الدراسات السدتدامة. الدشة   
 

37:6 
 

يسكؽ تقديؼ ىحا السظمب الى فخعيؽ نبيؽ في الاول مجػ حجية القخيشة القزائية, وفي الثاني نبيؽ اىؼ القيؾد التي تخد 
 عمى حخية القاضي. 

 
 الفرع الاول

 حجية القريشة القزائية
لديادة مبجأ الاقتشاع القزائي أمام القاضي الجشائي وازدياد الجور الإيجابي لمقاضي الإدارؼ أمام وسائل الإثبات, نغخا 

يعيؽ الجلالات ذات  لافيي ذات اىسية كبيخة في مجال القانؾن العام فميا دورا أكبخ وأكثخ بخوزا, ذلػ أن القانؾن الإدارؼ 
بات فزلا عؽ ملائسة القخائؽ القزائية لظبيعة و عخوف الجعؾػ الإدارية التي تشذأ في الإث , الكيسة القانؾنية السقبؾلة

بيؽ طخفيؽ غيخ متداوييؽ, بسا يقتزي الأمخ إطلاق يج القاضي الإدارؼ في استشباط القخائؽ التي تعيؽ السجعي في 
 .(:3) دعؾاه و تخفف مؽ عبء الإثبات السمقى عمى عاتقو

 قخيشةال, فتكؾيؽ حكسو لبشاء او القاضي يعتسج عميياادلو الاثبات الأخخػ التي  جعيؼه في تقيسو كبيخ  اتذيشو فحجية القخ 
 استخلاصالسختمفة فممقاضي سمظة تقجيخيو واسعو في الجلائل الحؼ يؾازؼ بو القاضي بيؽ الاساس  كثيخا ما تكؾن ىي

بط مشيا القخيشة القزائية كسا ان لو سمظة فمو سمظو مظمقو في اختيار اية واقعو ثابتو في الجعؾػ لكي يدتش يشوالقخ 
واسعة في استشباط ما تحتسمو مؽ دلالة كسا انو حخ في تكؾيؽ قشاعتو فقج يقتشع بقخيشة واحجه قؾية الجلالة وقج لا يقتشع 

ي يكؾن (, وتتستع القخائؽ القزائية بالقؾة السظمقة في الاثبات عشجما تكؾن الحالات الت41بقخائؽ متعجدة حكيقة الجلالة)
فييا محل الاثبات واقعو ماديو مجخده او واقعو ماديو اداريو فسجسؾع ىحه الؾقائع يسكؽ اثباتيا بالقخائؽ القزائية بل انيا 
تتداوػ مع الكتابة وقج تديج عمييا مؽ ناحية الحاجة الييا, لحا فان تقجيخ الأدلة متخوك اصلا لؾزن واقتشاع القاضي 

د, بقؾه معيشو لجليل محج حجيتيا في الاثبات دون الالتدام بجليل وتخك اخح او الاعتجاد الادارؼ مؽ حيث بيانيا ومجػ
بسقتزى نرؾص متفخقو دليلا معيشا عمى قيام واقعو محجده قبل ضخورة أثبات كفاية السؾعف بالتقاريخ الدخية السقخرة و 

 .(42)واثبات مخض السؾعف بسعخفو الييئة الظبية السخترة
" ومؽ السألؾف في Pactetالقزائية في مجال السشازعات الإدارية أمخا مألؾفا وفي ذلػ يقؾل ة القخيشة تعتبخ بيشوعميو ف

العسل أمام القزاء الإدارؼ سؾاء في دعاوػ الإلغاء أو دعاوػ القزاء الكامل الاعتساد في الإثبات عمى القخائؽ 
ية, بظخيقة مألؾفة و يدتشج إلييا كحجة في إثبات القزائية, فيلاحع ان القاضي الإدارؼ يعتسج عمى القخائؽ القزائ

 دليلتحجيج دون  ذاتياالقزائية  يشةالقاضي الإدارؼ حكسو عمى القخ  السشازعة الإدارية, بل في كثيخ مؽ الأحيان يكيؼ
فاذا خلا ممف شة مكتؾبة تقبل العكذ في الاثبات, ج والاوراق واتي ىي بسثابة قخيآخخ, ويخجع ذلػ إلى أن السدتش
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مؽ بو ؤيج طمالسشازعة مؽ بيشة كافية لحدؼ الشداع السعخوض, وتعحر في نفذ الؾقت عمى الفخد السكمف بتقجيؼ بيشة ما ت
الجعؾػ السعخوض امامو, وىشا  التي تغيخ مؽ مختمف أوراقوالذؾاىج يحىب القزاء لبشاء الحكؼ عمى الادلة , اوراق

 الى نقل ميسة الاثبات الى الظخف الاخخ في السشازعة.يدتشبط القاضي القخيشة التي تؤدؼ 
إذا كان ىحا ىؾ الجور الخئيدي لمقخائؽ القزائية في الإثبات, إلا أن بعض الفقو قج ذىب إلى أن القخائؽ القزائية 

قى حخا وإن القاضي يبالعكذ,  الاثبات فخصة الخرؼ بؾاسظة القخيشة فأنيا تسشحدلالتيا غيخ قاطعة, أؼ أن ما يدتشبط 
فيدتخمص مشيا  الامكانية في تكؾيؽ اعتقاده, غيخ أن الؾاقع العسمي أثبت أن مؽ القخائؽ القزائية ما يبمغ حجا مؽ

مجالا لاحتسال العكذ, فإذا لؼ تبمغ القخائؽ ىحا الحج مؽ القؾة, فيدتشتج يتخك , بسا لا قظعيإثباتو بذكل  الذيء السخاد
وفي الأخيخ , يفدح الخرؼ السجال لإثبات العكذ عمى سبيل التخجيح وفي ىحه الحالةالقاضي مشيا الأمخ السخاد إثباتو 

القخيشة ىي وسيمة ميسة يدتعيؽ بيا القزاء لغخض بيان الحكيقة التي تخص الجعؾػ, حيث تكؾن  يسكؽ القؾل أن
عمى السجعي وتحؾيمو الغاية الخئيدية ىي احجاث مؾازنة بيؽ اطخاف الجعؾػ وتخفيف ميسة وثقل الاثبات الحؼ يقع 

ما فذمت او الرالح السجعي, إذا  ياء وحدؼ القزيةاذ يداعج ذلػ عمى انت عمى جية الادارة ولؾ برؾرة مؾقتة,
 .(43)القخيشة بإثبات عكديادحض  تقاعدت الإدارة 

 الفرع الثاني
 القيهد التي ترد عمى حرية القاضي

الحخية تقابميا قيؾد اساسية يسكؽ ان ترشف الى قدسيؽ, الاول  فان ىحه في تحجيج القخيشةلكؽ اذا كان القاضي حخاً 
 القيؾد الستعمقة بؾجؾب احتخام القؾاعج العامة في الاثبات, اما الثاني, ىي القيؾد الستعمقة بالحكؼ

 التي تترل اترالالقؾاعج السؾضؾعية بعجم تجاوز القاضي  يمتدم القيد الاول: احترام القهاعد العامة في الاثبات,
كل بيشة ليا علاقة او اترال بالأدلة التي يعتسج عمييا القاضي في احتخام ب مويشعكذ ىحا الالتدافي الإثبات,  مباشخ

كحلػ لابج ان يكؾن عسل القاضي وتقجيخه متقيجاً بالدمظة  ,القانؾنية مؽ الشاحيةً  جائداعسمو بحيث تكؾن ىحه البخاىيؽ 
فالقاعجة السؾضؾعية ىي القؾاعج  و البخاىيؽ مؽ قيسة قانؾنية ليا في الاثبات,السسشؾحة مؽ قبل القانؾن ليحه الادلة ا

القانؾنية والتي تكؾن بسثابة بخاىيؽ التي تحدؼ الججل او السشازعة السعخوضة امام القزاء, وبالتالي تكؾن دليلًا للأثبات 
يمتدم و يحتخم تمػ القؾاعج التي تجيد لو , فيجب عمى القاضي أن وفي نفذ الؾقت فأنيا تسشح القؾة القانؾنية السؤثخة

بيشات او دلائل محجدة دون الشص عمييا او  توىشاك استثشاء اجازه القانؾن لا ثباا, دون غيخى ةمعيش بيشةإلى  الخكؾن 
الاثبات, او تسشع الخرؾم في تقيجىا, مؽ الشاحية الاخخ فان ىحه القؾاعج تقؾم بتحجيج الخرؾم الحيؽ يتحسمؾن ميسة 
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الؾقت, اما مؽ حيث الدمظة التي يتستع بيا القاضي في تقجيخ القؾة القانؾنية لمبخاىيؽ السقجمة مؽ قبل طخفي  نفذ
 (.44)الجعؾػ فمو الحخية في ذلػ

الاجخاءات الذكمية الستبعة في الجعؾػ فيتؾجب عمى القاضي احتخاميا والتقيج بيا, فيمتدم القاضي اما بخرؾص 
في قؾانيؽ الاثبات او القؾانيؽ السجنية, فالقاضي يبشي اجتياده ىشا بالاعتساد عمى ىحه  بالشرؾص القانؾنية السحجدة

الشرؾص ويتقيج بيا ولا يجؾز لو تأسيذ اجتياده دون الخجؾع او دون الاعتساد عمى ىحه الاجخاءات الذكمية والا في 
مشيا التدام القاضي بيان  ,مؽ قبل القؾانيؽىحه الحالة كان الحكؼ الرادر باطل لتجاوز تمػ القؾاعج الذكمية السحجدة 

السدتشجات والاوراق السقجمة مؽ قبل طخفي الجعؾػ السعخوضة عميو, فغيخ جائد الدسح لاحجىسا دون الاخخ, كحلػ 
ولا يسكؽ ان يعتسج القاضي في استشتاجو لقخيشة ما عمى ما جاء في , التدامو بسباشخة الجعؾػ بحزؾر طخفي الجعؾػ 

 خ ويقزي بحلػ ضج احج طخفي الجعؾػ دون حزؾره, ولا بجة ان تكؾن السعيشة لمؾقائع التي تخص الجعؾػ تقخيخ الخبي
بحزؾر اطخف السشازعة او وكلاىؼ, كسا يحق لمقاضي الشاعخ في الجعؾػ الكيام بتأجيل الجمدة او ان يبعج احج طخفي 

 ادأب ونغام الجمدة. فيالجعؾػ او الحزؾر او ان يفخض غخامة مالية اذا كان ىشاك اخلال 
" اما فيسا يخص مبجأ السؾاجية بيؽ الاطخاف فيختبط بالإثبات مؽ ناحيتيؽ, اوليسا ىؾ عجم الظمب مؽ الفخد الخرؼ في 
السشازعة ان يقجم بيشة او بخىان عمى نفدو, والسبجأ الثاني ىؾ عجم طمب مؽ الخرؼ الاخخ في السشازعة ان يعسل دليل 

ضي ان يبشي الحكؼ عمى معمؾماتو الذخرية اذ ان ىحا السبجأ مختبط بفكخة الحيادة عشج لو, كحلػ عجم جؾاز لمقا
, وبالتالي فان صجور الحكؼ نتيجة لسعمؾمات حرل عمييا القاضي خارج نظاق عسمو غيخ جائد, بدبب ان القاضي

شج صجوره مؽ قبل جية في نفذ الؾقت, ىحا ومؽ الستفق عميو ان الحكؼ ع شاىج حكساً و لا يرمح أن يكؾن القاضي 
قاضي بعج مشاقذة الخرؾم فض الشداع كان نتيجة لسجسؾعة مؽ الاجخاءات سؾاء كانت مؾضؾعية او جخائية قام بيا ال

ووكلاىؼ, كسا يكؾن جائد لمقاضي التحرل عمى السعمؾمات مؽ خلال الظخق العمسية الستاحة والاستشاد ليا, مشيا 
العمسية, ولو الحق في نفذ الؾقت ان يتحرل عمى السعمؾمة مؽ الامؾر الستجاولة السعمؾمات التاريخية او الفشية او 

ولا يقبل أن يقؾم القاضي بإصجار حكسو بشاء مابيؽ افخاد السجتسع, كارتفاع او انخفاض الاسعار, او الحؾادث الظبيعية, 
ة بالمجؾء إلى الدؾابق القزائية عمى العادة لسجخد عمسو الذخري بيا وإنسا يتؾجب عميو الاستعانة بالعخف والعاد

 . (45)ا"الستعمق بي
اتفق الفقو القانؾني عمى ان ميسة القاضي الادارؼ تتخكد عمى ان يكؾن الحكؼ متفق مع , الستعمقة بالحكم القيد الثاني:

لا ؾصؾل لم القخائؽواستخلاص  التؾصلالقانؾن وأن إرادتو ليدت مشعجمة عشج مباشختو لؾعيفتو القزائية, وىي عسمية 
, فالقؾل بانعجام إرادة القاضي يؤدؼ إلى انعجام الدمظة القزائية ذاتيا, والأصل ىؾ تستع القاضي بالدمظة حكؼ  رصجا
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عشج مباشخة وعائفو, والأصل كحلػ أن ىحه الدمظة ليدت مظمقة ولا كاممة, فإذا كان القاضي يسمػ أن يكيؼ وأن يختار, 
مى أؼ نحؾ يكؾن, فالدمظة السسشؾحة لمقاضي ليدت مسشؾحة لو لكي يباشخىا عمى فإنو لا يسمػ الحخية في أن يختار ع

ىؾاه, ولكشيا تسشح لو كي يباشخ الؾعيفة السدشجة إليو عمى نحؾ مشاسب وصحيح, فدمظتو ليا أىجاف محجودة يشبغي أن 
ية أخخػ فإن القانؾن لا فشية ومبادغ محجدة, ومؽ ج ة ووسائليدعى إلى تحكيقيا وأن يباشخ سمظتو طبقا لظخق معيش

 يخيج أن تكؾن سمظة القاضي تحكسية.
فالتدبيب ىؾ الذيء الؾحيج الحؼ يحقق ذلػ لأنو يؤدؼ إلى إخفاق أؼ تحكؼ قج يحجث مؽ القاضي, وىؾ الزسان عمى 

شؾحة السس دمظةالأن  اعتبارأن القاضي قج باشخ سمظتو بذكل صحيح ولؼ يتشازل عشيا أو يدئ استخجاميا, لحلػ يسكؽ 
التدبيب القانؾني, لحا يرخح الفقو بان الدمظة السسشؾحة ىي اساساً قانؾنياً يعتسج عميو تقخيخ و  اداة تبخيخمقاضي ىي ل

فيقرج بتدبيب الحكؼ بيان الأدلة الؾاقعية والحجج القانؾنية التي بشي عمييا القاضي حكسو بحيث يقرج  لمتدبيب,
شج إلييا الحكؼ في تقخيخ وجؾد أو عجم وجؾد الؾاقعة الأساسية حيث لا يكفي في بالأولى بيان الؾقائع والأدلة التي يدت

القانؾنية بيان القاعجة القانؾنية التي "ىحا الرجد مجخد سخد الؾقائع القانؾنية التي بشي عمييا الحكؼ, كسا يقرج بالأسباب 
عمى الحكؼ أما بقرج التعمؼ أو الجراسة  الحكؼ, والقرج مؽ وراء تدبيب الحكؼ ىؾ تسكيؽ كل مؽ سيظمع "يدتشج إلييا

 .(46)والتحميل أو السخاقبة لأن يظسئؽ إلى أنو يسثل قجرا مؽ الرؾاب وأنو أقخب ما يكؾن إلى الحق ومظابقة لمؾقائع
وإذا كان القاضي ممدما عشج تعخضو لمحكؼ العسمية سخد الؾقائع واستخلاص الرحيح مشيا وإعظائيا تكييفا قانؾنيا 

عج التدبيب كزسان لعجم يق الحكؼ متدقا مع الأسباب, بحلػ جابة عؽ جسيع طمبات الخرؾم وجعل مشظؾ وضخورة الإ
القزاء بشاء عمى ىؾػ أو ميل شخري مؽ جانب القاضي وىؾ يزسؽ أيزا احتخام حقؾق الجفاع واحتخام قؾاعج 

القاضي, ويسيد الفقو بيؽ تدبيب  الإثبات ويربح الحكؼ وسيمة للإقشاع وليذ مجخد مسارسة لمدمظة التي يتستع بيا
, وتحجيج مجػ نفؾذ كل مشيا في ضسيخه وتحميل طخيقة تكؾيؽ اقتشاعو, فكل  مقجرة لمبخاىيؽإعظاء تفاصيل  الاقشاع ببيان

تعتبخ عشاصخ يتحرل عمييا القاضي ىحا يعفى مشو القاضي, أما تدبيب الحكؼ بالأدلة فيمدم بو القاضي, لأن الأدلة 
, وىشاك بعض الأحكام التي تقتزي أن تخخج إلى حيد الؾجؾد مؽ دون أن تكؾن في حاجة إلى ؾججانيةمؽ قشاعتو ال

تدبيب يبخرىا وىي الأحكام الرادرة بالأمخ بإجخاءات الإثبات إذ أن الأمخ في ىحه الأحكام مؾكؾل السظمق تقجيخ 
خة إجخاء الإثبات أن لا يأخح بشتيجتو, ومثال القاضي ويسمػ العجول عسا أمخ بو مؽ إجخاء الإثبات كسا يسمػ بعج مباش

ذلػ الأحكام التي تأمخ بإجخاء خبخة أو معايشة إلى غيخ ذلػ مؽ إجخاءات التحقيق. ويبخر الفقو عجم تدبيب ىحه 
الأحكام في أن سبب صجورىا لا يحتاج إلى بيان وىؾ أن السحكسة لؼ تجج ما يكفي لتكؾيؽ عقيجتيا لحلػ فإن مجخد 
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ه الأحكام يفرح عؽ سبب صجورىا كسا أن الأمخ يخص السحكسة فيي تباشخ في ىحا الرجد سمظة تقجيخية الشظق بيح
 .(47)واسعة ولا شأن لمخرؾم في ذلػ القانؾن 

 السطمب الثاني
 تطبيقات لمقرائن القزائية في القانهن الاداري 

التحخك لإعادة التؾازن بيؽ الخرؾم, وىحه  قمشا في تقجم بان القاضي الادارؼ يتستع بدمظة واسعة, يتسكؽ بسقتزاىا مؽ
عجم وجؾد نص  الدمظة تخؾلو لإمكانية التؾفيق بيؽ الشرؾص إذا تزاربت, و القجرة عمى إنذاء القؾاعج القانؾنية, عشج

السعخوض عميو, فالقاضي يحسل أمانة تحقيق العجالة عمى طخفي الجعؾػ الإدارية, فيزع نرب  السشازعةمدخح في 
ايؽ في مخكد القؾػ فتتستع الإدارة بدمظات و امتيازات تزعيا في مؾقف القؾػ, ىكحا يعج القاضي الإدارؼ عيشيو التب

أميخا في بحثو عؽ الحكيقة, السعظاة دورا مسيدا في استخلاص القخائؽ القزائية التي لا تقع تحت الحرخ, و لعل أشيخ 
 ىحه القخائؽ القزائية تظبيقا, أمام القاضي الإدارؼ ىي :

العمؼ اليقيشي وىؾ اجتياد مؽ نتاج القزاء الإدارؼ الفخندي, و يقرج بو ىؾ عجم اقترار عمؼ  قريشة العمم اليقيشي:-5
الأفخاد بالقخارات الإدارية عمى تمػ السقخرة قانؾناً, فإذا ثبت عمؼ صاحب الذأن بسزسؾن القخار الإدارؼ ومحتؾياتو عمساً 

د مخكده فيو ومؾقفو مشو فإن ىحا العمؼ يحل محل الشذخ والتبميغ في تحقيق قرج يقيشياً شاملًا بسا يدسح لو أن يحج
السذخع وغايتو, وعميو يتحقق الأثخ القانؾني الستسثل في نفاذ ىحه القخارات الإدارية بحق الأشخاص السعشييؽ اعتباراً مؽ 

لشفاذ القخارات أياً كانت تمػ القخارات سؾاء تاريخ ثبؾت ىحا العمؼ اليقيشي, وعميو فإن العمؼ اليقيشي يؾصف بأنو وسيمة 
 .(48)أكانت صخيحة أم ضسشية أم سمبية

تأثيخىا العمؼ اليقيشي قخيشة قزائية ليا , لابج تؾفخىا لكي يعتبخ مجمذ الجولةىشاك شخوط وضعت مؽ قبل وفي مرخ "
عمؼ  ثانياللا عشياً ولا افتخاضياً , و  لسا تزسشو القخار, اولًا ان يتحقق العمؼ برؾرة حكيكية ميعاد دعؾػ الإلغاء,في 

في  السشاسبة اذ يتبيؽ لو حكيقة القخار لمظعؽ بو, والثالث ان يتحج طخيقة الظعؽ, صاحب القخار برجوره ومحتؾياتو
, كسا استقخ قزاء السحكسة الإدارية العميا بسجمذ الجولة السرخؼ عمى أن العمؼ اليقيشي بالقخار القخار لراحب الذأن 

ىحا العمؼ مؽ أية واقعة أو قخيشة  عؾن فيو يقؾم مقام الشذخ أو الإعلان بالشدبة لدخيان ميعاد الظعؽ بالإلغاء, ويثبتالسظ
تفيج حرؾلو دون التقيج في ذلػ بؾسيمة إثبات معيشة ولمقزاء الإدارؼ عشج إعسال رقابتو القانؾنية التحقق مؽ قيام ىحه 

 (.49)ل"حكسة مؽ أوراق الجعؾػ وعخوف الحاتبيشو السالقخيشة مؽ عجمو وتقجيخ الأثخ الحؼ تد
وفي العخاق فقج اعتسج القزاء الادارؼ عمى قخيشة العمؼ اليقيشي بالقخار الادارؼ لبجء سخيان ميعاد الظعؽ بالإلغاء, حيث "

 قزت محكسة القزاء الادارؼ بالقؾل... وأن السجعي قج تغمؼ مؽ الامخ السظعؾن فيو لجػ رئيذ وأعزاء مجمذ
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بحدب ما أورده السجعي بعخيزة الجعؾػ وارفق ندخة مؽ التغمؼ تحسل ذات  3123/  :/  23قزاء الذظخة بتاريخ 
 3123/  22/  8التاريخ وبحلػ يكؾن ىؾ تاريخ العمؼ اليقيشي لمسجعي بالأمخ السظعؾن فيو وحيث انو أقام دعؾاه بتاريخ 

نزباط العام سابقاً محكسة قزاء السؾعفيؽ حالياً فقج قزى... فتكؾن مقامة خارج السجة القانؾنية..., أما مجمذ الا
انو تدمؼ راتب الجرجة السعتخض عمييا في الذيخ  3119/  22/  :وحيث أن السجعي أقخ في جمدة السخافعة السؤرخة 

/  8/  23, فيكؾن بيحا التاريخ قج حرل لجيو عمؼ اليقيؽ بيا, وحيث انو اقام الجعؾػ في   3119الدادس مؽ عام 
 . (:4) "فيكؾن قج اقاميا خارج السجة القانؾنية :311

يتزح مسا تقجم ان القزاء الادارؼ في كل مؽ فخندا ومرخ والعخاق قج ابتجع قخيشة العمؼ اليقيشي كقخيشة قزائية تفيج 
لاعتبار مجػ تحققيا عمؼ صاحب الذأن بالقخار, لحا يدتعيؽ بيا القزاء الادارؼ لمؾصؾل الى الحكيقة, آخحاً بشغخ ا

 ملاءمة القخيشة لغخوف ومؾضؾع الجعؾػ السظخوحة امامو.
مدؤولية الادارة, ويعتبخ ىحا الخظأ  يؾجبعمى أن الخظأ الحؼ  الفقياتفق ا قريشة الخطأ في السدؤولية الإدارية,"-2

 وسي الحؼ عمى اساالذخر أبالخظأ السخفقي تسييدا لو عؽ الخظ ويدسى السجنيةالسدؤولية  تتختب عميونؾع خاص ىحا 
تقام السدؤولية السجنية, ويخػ الجكتؾر سميسان محمد الظساوؼ أن ىحا السرظمح ) الخظأ السخفقي ( يخجع لمفقو الإدارؼ 

وسبب ذلػ , قزائياً و فقيياً  لا يسكؽ وضع لو تعخيف شامل مؽ الشاحيتيؽ ونغخا لخرؾصية الخظأ السخفقي, الفخندي
ىؾ اىسال او تقريخ يخجع الى السخافق  يسكؽ ان يقال بذأنووغاية ما ؾن الادارؼ, ان نذأتو قزائية, كحال القان

ويتختب عميو قيام مدؤولية الادارة عؽ تعؾيض الزخر  و يذكل إخلالا بالتدامات وواجبات قانؾنية سابقةالعامة, 
 .الحاصل"

يفة العامة صبغ بربغتيا فتحؾل بالؾع فالخظأ السخفقي في طبيعتو خظأ شخري مؽ مؾعف عام ولكؽ نغخا لاترالو 
اما الخظأ الذخري فقج حجد الفقو الفخندي مفيؾمو, فيؾ عشج العسيج ىؾريؾ الخظأ الحؼ يسكؽ فرمو , إلى خظأ وعيفي

وعشج الفكيو لا فييخ يكؾن الخظأ شخريا عشجما يرجر فعل ضار مؽ  ,عؽ أعسال الؾعيفة وواجباتيا ماديا او معشؾيا
ويكذف عؽ وىؽ  يفتو وكان ىحا الفعل مظبؾعا بظابع شخري يتسيد بعجم الحخص والتبرخالسؾعف في تأديتو لؾع

 (.51)الإندان و أىؾائو
الخظأ في السدؤولية الإدارية ىؾ الترخف الحؼ قج تحجثو الإدارة أو أحج مؾعفييا أثشاء الكيام بالؾاجبات الؾعيفية أو ف

ؾن خظأ مخفكيا أو خظأ شخريا مؽ طخف السؾعف, او ىؾ بدببيا و يشتج عشو وقؾع ضخر لمغيخ, و ىؾ إما أن يك
افتخاض خظأ الإدارة لتبخيخ مدؤوليتيا والحكؼ عمييا بالتعؾيض عؽ الأضخار الشاجسة عؽ نذاط معيؽ, وفقا لقؾاعج 

ار السدؤولية الإدارية, او ىؾ افتخاض الخظأ مؽ جانب الإدارة السبخر لسدؤوليتيا , والحكؼ عمييا بالتعؾيض عؽ الأضخ 
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التي تشجؼ عؽ نذاطاتيا وفقا لقؾاعج السدؤولية الإدارية, وتظبق ىحه القخيشة أمام القاضي الإدارؼ بخرؾص الأضخار 
الشاجسة عؽ الأعسال السادية, كسا يسكؽ أن تقؾم عمى أساس مدؤولية الإدارة عؽ الأضخار الشاجسة عؽ قخاراتيا الإدارية 

 .(52)الغيخ مذخوعة
دارة وتمدم بجفع التعؾيض وجب إلى جانب تؾافخ ركؽ الخظأ والزخر وجؾب تؾافخ العلاقة وبالتالي حتى تدأل الإ

الدببية بيؽ نذاط الإدارة والزخر السحقق, وعمى السجعي إثبات أن نذاط الإدارة أو أحج وسائميا قج تدبب في حجوث 
قاضي أن الزخر الؾاقع تدببت فيو الزخر وتدتظيع الإدارة مؽ مؾقع الجفاع أن تشفي وجؾد علاقة سببية, فتثبت لم

عخوف أخخػ أو نتج عؽ مرجر آخخ, كأن تثبت أن الزخر مرجره مؾعف تابع لإدارة أخخػ ولؼ يقؼ بو السؾعف 
التابع ليا, فإذا ثبت ذلػ لا يسكؽ تحسيميا السدؤولية الإدارية لانتقاء ركؽ الدبب, إذن ميسة القزاء الإدارؼ تكسؽ في 

ائع وصؾلا لمشتيجة بقبؾل الجعؾػ أو رفزيا, وفي مجال السدؤولية الإدارية عمى أساس الخظأ الخبط بيؽ مختمف الؾق
يزيق مجال العلاقة الدببية مقارنة بالسدؤولية الإدارية دون خظأ حيث أن حالات قيام رابظة العلاقة الدببية في 

ىخة, حالة الحادث الفجائي, حالة تدبب السدؤولية الإدارية عمى أساس الخظأ تعجادىا أربعة وىي, حالة القؾة القا
 (.53الزحية في حجوث الزخر, حالة تدبب الغيخ في حجوث الزخر)

لحا فإن عبء الاثبات في مجال الخظأ في السدؤولية برفة عامة يقع عمى عاتق الفخد الحؼ يظالب الإدارة بالتعؾيض, 
السشدؾب للإدارة, و الزخر, وإثبات العلاقة الدببية  إذا عميو أن يمتدم بإثبات عشاصخ ثلاثة مجتسعة, والتي ىي الخظأ

بيؽ الخظأ و الزخر, أؼ عميو أن يثبت أن الزخر الحؼ حجث ىؾ نتيجة لمخظأ الحؼ وقع مؽ الإدارة أو أحج مؾعفييا, 
 فإذا عجد الفخد أو تقاعذ عؽ إثبات أؼ مؽ ىحه العشاصخ فإن ىحا يؤدؼ إلى خدخان دعؾاه, إلا أنو و نغخا لرعؾبة
إثبات خظأ الإدارة مؽ أجل إقخار مدؤوليتيا, و ضعف مؾقف السجعي السزخور في ىحه الجعؾػ, اتجو القزاء 
الإدارؼ, نحؾ تدييل شخوط انعقاد السدؤولية الإدارة و ىحا عؽ طخيق الاستعانة بالقخائؽ القزائية لإثبات ركؽ الخظأ, 

ج بيا افتخاض خظأ الإدارة السبخر لسدؤوليتيا, و ىحا عؽ طخيق وابتكاره لفكخة قخيشة الخظأ السفتخض, ىحه الأخيخة يقر
استشتاجو مؽ الزخر الحاصل, أؼ الزخر ما كان ليحجث لؾلا وقؾع ىحا الخظأ, و بالتالي الحكؼ عمى الإدارة 

 بالتعؾيض عؽ الأضخار الشاجسة عؽ نذاط معيؽ وفقا لقؾاعج السدؤولية الإدارية.
م القزاء الإدارؼ يتعمق بقؾاعج السدؤولية عؽ الأضخار الشاجسة عؽ الأعسال الإدارية و مجال إعسال ىحه القخيشة أما

السادية, و بالتالي فإن أىسية ىحه القخيشة تغيخ حيشسا يأخح القزاء بيا, و يججىا بديظة قابمة لإثبات العكذ مؽ طخف 
, نغخا لتعمقو بؾاقعة سمبية, و بالتالي الإدارة, أؼ أنو يمقي عبء إثبات الخظأ عمى الإدارة و ىؾ عبء صعب لمغاية

لكي تتسكؽ الإدارة السجعى عمييا مؽ التخمص مؽ ىحه السدؤولية, عمييا ان تثبت أنيا اتخحت جسيع الاحتياطات 
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اللازمة لسشع وقؾع الأضخار و ليذ ىحا فقط, و إنسا عمييا كحلػ أن تثبت أن الزخر الؾاقع يخجع إلى سبب أجشبي, و 
شتجة ىشا ىي تخفيف عبء الإثبات عؽ السجعي و الحؼ ىؾ الظخف الزعيف في الجعؾػ, و مؽ أىؼ الشتيجة السدت

السجالات التي يدتعسل فييا القاضي الإدارؼ تقشية الخظأ السفتخض, السشازعات الخاصة بحؾادث مختفقي الأشغال 
  .(54)فتخضالعامة و حؾادث السخور فيشا مدؤولية الإدارة تكؾن قائسة عمى أساس الخظأ الس

الى وجؾد معشييؽ لانحخاف الجياز  "بالدمظة"تحجيجه للانحخاف  ىذىب الفقو ف ,الدمطة ستخدامقريشة الانحراف با-3
الادارؼ, احجىسا معشى قانؾني والاخخ يتعمق بفؽ الادارة, حيث انتيى الى وقؾع الانحخاف بسعشاه القانؾني حال اساءة 

قرج باستعسالو ليا تحقيق ىجف مجافى لمسرمحة العامة, او تحقيق ىجف غيخ استعسال السؾعف العام لدمظتو, حيؽ ي
(, ان الانحخاف بالدمظة يتسثل في استخجام سمظة معيشة بؾاسظة جية ادارية مؽ اجل ىجف اخخ 55الحؼ اراده السذخع)

 .(56غيخ ذلػ الحؼ مؽ اجمو مشحت ليا ىحه الدمظة بؾاسظة القانؾن)
الدمظة مؽ احج العيؾب التي تذؾب القخار الادارؼ والتي تؤدؼ الى الغائو, ويظمق عمى "يعج الانحخاف في استخجام  

ىحا العيب )بعيب الغاية( ويتسثل في مسارسة مرجر القخار الدمظة التي خؾليا لو القانؾن لتحقيق اىجاف لا تتفق 
ة كبيخة مؽ الاىسية, لأن القاضي والسرمحة العامة, وعميو فتبجو القخيشة القزائية بالشدبة ليحا السؾضؾع عمى درج

الادارؼ لا يعجّ القخار السظعؾن فيو مذؾباً بعيب الانحخاف باستعسال الدمظة الا اذا اثبت السجعي ىحا العيب السشدؾب 
الى الادارة, ويشبغي ان تكؾن القخائؽ التي يتقجم بيا السجعي لا ثبات ىحا الانحخاف ججية وحكيكية حتى يقتشع بيا 

لحا , دارؼ ثؼ يشتقل عبء الاثبات بسقتزى ىحه القخائؽ مؽ عاتق السجعي الى عاتق الادارة السجعى عميياالقاضي الا
الدمظة  استخجام(, وتدتخمص قخائؽ إساءة 57")وجام الدمظة يقع عمى عاتق مؽ يجعيفإن عبء اثبات الانحخاف باستخ

أن تكؾن دوافع اصجار القخار خارجة عؽ السرمحة مؽ قخيشة انعجام الجافع السعقؾل مؽ اصجار القخار محل الظعؽ, ك
العامة و غيخىا مؽ الجوافع غيخ السذخوعة, مثل نقل السؾعف بقرج العقاب و الانتقام, أو عؽ قخيشة عجم السلاءمة 
الغاىخة في القخار, اؼ الغمؾ في العقؾبة الادارية, فلا يكؾن ىشاك تشاسب بيؽ خظأ السؾعف والعقؾبة التأديبية التي 

 التي تخص الانحخاف. (,وىشاك الكثيخ مؽ القخائؽ58صجرت ضجه)
وتبخز ىحه القخيشة بذكل واضح عشجما لا يكؾن ىشاك مبخر أو الستساثمين في السراكز القانهنية, وتسيز  قريشة السعاممة

مذخوع بسثل  وجولا باتعامل  في ايدأساس مذخوع ليحا التسييد في السعاممة بيؽ السخاكد الستساثمة, فؾجؾد مثل ىحا التس
لمظعؽ عميو بالإلغاء إذ يعج قخيشة  وبالتالي يكؾن قابلالقخار,  ترجيخقخيشة مؤداىا تؾافخ اساءة استعسال الدمظة في 

إصجار القخار, كحلػ ما قزى بو مجمذ الجولة الفخندي مؽ أن عيب اساءة استعسال  عمى اساءة استعسال الدمظة في
قخار إدارؼ في نظاق سمظة الزبط الإدارؼ بسشع جسيع السغاىخات فيسا عجا إحجاىسا؛ الدمظة يتؾافخ في حالة إصجار 
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اعتبخت أن ذلػ الاستثشاء يشؼ عؽ انحخاف  احجاىؼ, اذ باستثشاء  اؼ مغاىخة او مديخة إذ كان قج صجر قخار العسجة بسشع
ي سياق القزاء الإدارؼ السرخؼ, قزت وف, سمظاتيا, بتسييدىا بيؽ طؾائف وانتساءات الستغاىخيؽ الإدارة في استعسال

 السحكسة الإدارية العميا, بإلغاء قخار جية الإدارة بخفض مشح تخخيص بائع متجؾل بجائخة السؾسكى لبعض الأفخاد, رغؼ
مؽ الباعة كؾنو كان مدتؾفي شخوط اعظا التخخيص, مدتشجا في ذلػ لؾقائع حال الدؾق بحيث كان لا يدسح بكثيخ 

بسبجأ  وبحيث صجر قخار السحكسة بالغائو استشادا لا خلال, اخخيؽ لسداولة السيشة دتخخيص لا فخا مشحيا , رغؼ الستجؾليؽ
 (.59القانؾنية الستساثمة) السداواة بيؽ أصحاب السخاكد

في بعض الاحيان لا يؾجج ىجف محجدة للادارة وىي  الدمطة لأغراض لا تتعمق بالسرمحة العامة, استخدام او قريشة
لكؽ ىحا لا يبخر حخية الجية الادارية في تعيؽ اليجف, اذ يكؾن ىشاك قيجاً يفخض مؽ قبل  ,واجباتياارسة برجد مس

العامة ليدت امتيازا شخرياً لمسؾعف العام ولكشيا مسشؾحة  الادارةأن السذتخع لا وىؾ تحقيق السرمحة العامة, فالجارج 
إن ابتعاد الإدارة في قخاراتيا عؽ تمػ السرمحة لتحقيق أىجاف لمؾعيفة العامة بيجف تحقيق السرمحة العامة, ولحلػ ف

أخخػ يجعل قخارىا مذؾباً بعيب الانحخاف في الدمظة وججيخاً بالإلغاء, وتتدؼ ىحه الحالة بالخظؾرة, لأن رجل الإدارة 
الفخندي في  ومؽ ىحه التظبيقات حكؼ مجمذ الجولة فييا يدتيجف عسجاً تحقيق أغخاض لا تتعمق بالسرمحة العامة,

, الحؼ ألغى بسؾجبو قخار صادر عؽ عسجة مجيشة  2:45مارس )آذار( سشة  25( الرادر في Olle Realقزية )
بتحجيج أوقات العسل في مميى عام, بحجة أن ذلػ السميى قج صخف الذباب مؽ الجشديؽ عؽ العسل, بعج أن كذف 

لانرخاف الذباب عؽ ارتياده, وبعج ان ثبت ان ذلػ كان  تقخيخ مؽ السحافع أن ذلػ العسجة يسمػ مقيى اصيب بالكداد
 .(:5الجافع عمى اتخاذ القخار)

 
 الخاتسة

نجج مؽ السشاسب ان نحكخ ام  القخائؽ القزائية في اثبات الجعؾػ الادارية )دراسة مقارنة(ان عخضشا مؾضؾع بعج 
 الشتائج والتؾصيات التي تؼ التؾصل ليا:

وسيمة مؽ تذكل التي يدتعيؽ بيا القاضي الادارؼ وبالتالي فيي  جػ انؾاع القخائؽأن القخائؽ القزائية ىي اح -2
 يتؾصل ليا القاضي مؽ وقائع معخوفة. غيخ مباشخ الؾسائل

يجب ان يكؾن استخلاص البيشة او البخىان القخيشو مشاسب مع لغة مشظق العقل وواقعة الشداع, اذ يستمػ القاضي  -3
 .ص والحخيةقجر كافاً مؽ سمظة الاستخلا
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في نفذ الؾقت كسا انيا  قزاةمثميا في ذلػ مثل حجيو الذيادة وىي ايزا حجيو غيخ ممدم لممتعجية تعتبخ حجية  -4
 تقبل اثبات العكذ.قاطعة إذا ليدت 

ة بالأىسية الكبيخ  مؽ السدائل التي تتستعفيي وسيمة مؽ وسائل الاثبات امام القزاء الادارؼ  القزائية تعج القخائؽ -5
قانؾنية تعالج تمػ السدائل مسا ادػ الى  وذلػ لؾجؾد خرسيؽ غيخ متداوييؽ في الجعؾػ الإدارية ولعجم وجؾد نرؾص

جيجا كبيخا في اثبات الجعؾػ وان يخاعي قؾاعج مبتكخه في القزاء  بخوز دور القاضي الايجابي والحؼ يحتؼ عميو ان يبحل
 ية الإدارة.عمى الفخد في مؾاج الادارؼ بسا يزسؽ التيديخ

 
 ثانياً: التهصيات :

باعتبار ان السشازعة يجب عمى القزاة عجم اغفال العسل بالقخائؽ القزائية, وخاصة عشجما تكؾن الشتيجة قاطعة,  - 2
 الادارية امانة في يج القاضي يذخف عمييا وعمى سيخىا وتحزيخىا باعتبارىا خرؾمة تيجف الى تحقيق العجالة.

ارؼ عشج نغخ الجعؾػ واستخلاص القخيشة القزائية, لابج مؽ الجسع والخجؾع الى قؾاعج واحكؼ نؾصي القاضي الاد -3
 الذخيعة الاسلامية التي تشغؼ مدائل الاثبات بالقخائؽ.

يعتبخ مؾضؾع الاثبات ذو اىسية كبيخة وذلػ لان ىجفو ىؾ الحفاظ عمى مرالح وحقؾق الافخاد, وبسا ان دور  -4
ف الحكيقة, وبالتالي لابج مؽ تحجيج القخائؽ القزائية في طار تذخيعي وذلػ لغخض تحجيج القخائؽ الخئيدي ىؾ كذ

 سمظة القاضي التقجيخ في استخلاص القخائؽ.
 الههامش:

                                                 

دراضح يمارَح فٙ لٕاػذ الاحثاخ انفٛذرانٛح يغ  –. ٔائم يؤٚذ جلال انذٍٚ انجهٛهٙ, انمرائٍ فٙ انمإٌَ الايرٚكٙ د -1

 .23,ص3112, 75, ع11تؼض لٕاٍَٛ الاحثاخ, تذج يُشٕر فٙ يجهح انرافذٍٚ نهذفٕف,و

كهٛح  –جايؼح انؼرتٙ تٍ يٓٛذ٘  –انؼاو رًٚح يمًٛٙ, الاحثاخ فٙ انُساع الادار٘, اطرٔدح دكتٕراِ فٙ انمإٌَ  -3

 .317, ص3131انذمٕق ٔانؼهٕو انطٛاضٛح, 

 2:79لدشة  36رقؼ  ( يٍ لإٌَ الاحثاخ انًظر٘ 99انًادج)  -2

 :2:8لدشة  218قانؾن الاثبات العخاقي رقؼ ( 92انًادج ) -4
7

 .22د. ٔائم يؤٚذ جلال انذٍٚ انجهٛهٙ, يظذر ضاتك, ص  -

ر ردال, انمرائٍ انمإََٛح ٔيذٖ دجٛتٓا فٙ الاحثاخ انجُائٙ, تذج يُشٕر فٙ يجهح انثذٕث أ. محمد انطاْ  -1

 .353 -351, ص3117, 11ٔانذراضاخ الاَطاَٛح,ع
5

ضٛهٛا نؼراف, شُٓٛاز زَذٚك, الاحثاخ تانمرائٍ انمإََٛح فٙ انًٕاد انًذَٛح ٔانتجارٚح, رضانح ياجطتٛر فٙ انمإٌَ  -

 .12, ص3131كهٛح انذمٕق ٔانؼهٕو انطٛاضٛح,  -دًاٌ يٛرججايؼح ػثذ انر -انخاص

د. فٕز٘ ادًذ اتراْٛى دتٕٔخ, دٔر انمراٌ انمضائٛح فٙ الاحثاخ الادار٘, تذج يُشٕر فٙ يجهح انثذٕث انمإََٛح   -2

 .129  - 125, ص 3112, 15ٔالالتظادٚح, ع
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, ص 3119ديشك, يطثؼح انذٔد٘,  –ضٕرٚح  ,1د. ترْاٌ خهٛم زرٚك, َظاو الاحثاخ فٙ انمإٌَ الادار٘, ط -9

142. 
11

  الفخندي. القانؾن السجني( 1249ُٚظر َض انًادج ) -
11

 .1912نطُح  37ٚتى انرجٕع نهمإٌَ انًظر٘, ٔلإٌَ الاحثاخ رلى  -
13

 .( مؽ قانؾن الاثبات العخاقي213السادة )يشغخ نص  -

ثاخ انجسائٙ, تذج يُشٕر فٙ يجهح كهٛح انمإٌَ نهؼهٕو انمإََٛح د. محمد طثاح ضؼٛذ, دٔر انمرُٚح انمضائٛح فٙ الاح  -12

 .492, ص3131, 25, ع11ٔانطٛاضٛح, و

 .144د. ترْاٌ خهٛم زرٚك, يظذر ضاتك, ص   -14

دراضح يمارَح, تذج  –د. ػثذ انًُؼى ػثذ انؼسٚس خهٛفح, دٔر انمرائٍ انمضائٛح فٙ الاحثاخ فٙ انذػأٖ الادارٚح   -17

 .11, ص3131, 3, ع3ح انثادج انؼرتٙ, ويُشٕر فٙ يجه

 –, رضانح ياجطتٛر -دراضح يمارَح –ػخًاَٛح ضٛفٙ,  الاحثاخ فٙ انًٕاد الادارٚح ٔدٔر انماضٙ الادار٘ فّٛ  -11

 .141, ص3114كهٛح انذمٕق ٔانؼهٕو انطٛاضٛح,  -تهًطاٌ –جايؼح اتٕ تكر تهماٚذ 

 .191د. فٕز٘ ادًذ اتراْٛى دتذٕخ, يظذر ضاتك, ص   -15

جؼفر طادق ْاشى, زٚذ دًسج يٕضٗ, يظطفٗ جًال طادة, يكُح انماضٙ فٙ اضتُثاط انمرُٚح انمضائٛح, تذج   -12

 .3111, ص3133, 4,ع3يُشٕر فٙ يجهح انشرق الأضظ نهذراضاخ انمإََٛح ٔانفمٓٛح, و

ئرٚح نهؼهٕو انمإََٛح ٔانطٛاضٛح د. ضايٛح تادٙ, دجٛح انمرائٍ  انمضائٛح فٙ الاحثاخ, تذج يُشٕر فٙ انًجهح انجسا -19

 .349, ص3131, 3, ع75ٔالالتظادٚح, و

كهٛح  –رايس يظهخ, انمرائٍ انمضائٛح ٔانماضٙ انجسائٙ ) دراضح تطثٛمٛح(, رضانح ياجطتٛر فٙ انمإٌَ انؼاو   -31

 .11, ص3115فهططٍٛ,  –َاتهص  –جايؼح انُجاح انٕطُٛح  –انذراضاخ انؼهٛا 

 .371يظذر ضاتك, صد. ضايٛح تاجٙ,  -31

جايؼح  -ياْر ػثاش رتٛاٌ انشًر٘, ٔضائم الاحثاخ فٙ انذػٕٖ الادارٚح, رضانح ياجطتٛر فٙ انمإٌَ انؼاو-33

 .144, ص 3117انُٓرٍٚ, كهٛح انمإٌَ, 

مٕق كهٛح انذ -تهطًاٌ –جايؼح اتٕ تكر تهماٚذ  –اتتطاو فاطًح انسْراء شماف, رضانح ياجطتٛر فٙ انمإٌَ الادار٘   -32

 .131, ص3111ٔانؼهٕو انطٛاضٛح لطى انمإٌَ انؼاو, 

 .373-371د. ضايٛح تادٙ, يظذر ضاتك, ص -34

 -لطى انمإٌَ انؼاو –ضؼٛذج لاضًٛٙ, انًثادئ الاضاضٛح نلاحثاخ فٙ انًٕاد الادارٚح, كهٛح انذمٕق ٔانؼهٕو انطٛاضٛح   -37

 , ص3117انجسائر, 

 .377ضايٛح تادٙ, يظذر ضاتك, ص  -31

دراضح يمارَح, تذج يُشٕر فٙ يجهح  –ٔضٍ لاضى غُٙ, ضهطح انماضٙ انتمذٚرٚح فٙ اضتُثاط انمرُٚح انمضائٛح   -35

 .315, ص3112, 11, انطُح 4انًذمك انذهٙ نهؼهٕو انمإََٛح ٔانطٛاضٛح, 

 .111د, د. ادرٚص  انؼهٕ٘ انؼثذلأ٘, ٔضائم الاحثاخ فٙ انتشرٚغ انًغرتٙ,  تذٌٔ طثؼح َٔشر, ص -32

كهٛح  –جايؼح انؼرتٙ تٍ يٓٛذ٘  –رًٚح يمًٛٙ, الاحثاخ فٙ انُساع الادار٘, اطرٔدح دكتٕراِ فٙ انمإٌَ انؼاو   -39

 .323, ص3131انذمٕق ٔانؼهٕو انطٛاضٛح , 

محمد ػهٙ محمد ػطا الله, الاحثاخ تانمرائٍ  فٙ انمإٌَ الادار٘ ٔانشرٚؼح الاضلايٛح, اطرٔدح دكتٕراِ فٙ انمإٌَ  -21

 .134 -132, ص3111جايؼح اضٕٛط,  -كهٛح انذمٕق   –نؼاو ا

ٔنٛذ ضؼٕد انماضٙ, ضؼذ ػثذ انكرٚى, ْشاو انكطاضثح, انمرائٍ كٕضٛهح يٍ ٔضائم الاحثاخ اياو انمضاء الادار٘,  -21

 .177, ص3112, 3, ع47تذج يُشٕر فٙ يجهح دراضاخ ػهٕو انشرٚؼح ٔانمإٌَ, و
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ُٚظر َفص انًؼُٗ, ادًذ ايٍٛ يذًٕد طانذٛح, انمرائٍ فٙ الاحثاخ انًذَٙ  ,322رًٚح يمًٛٙ, يظذر ضاتك,  -23

, ص 3114جايؼح الازْر,  –كهٛح انذمٕق  –ٔانتجار٘ ) دراضح تذهٛهٛح يمارَح(, رضانح ياجطتٛر فٙ انمإٌَ انخاص 

121 . 

 –تٛر فٙ انمإٌَ انخاص تٕجاٌ ػساو ػسيٙ انٓشهًٌٕ, انمرائٍ فٙ الاحثاخ اياو انماضٙ انًذَٙ, رضانح ياجط  -22

 .55, ص3133جايؼح انمذش,  -انذراضاخ انؼهٛا

 .59 -52تٕجاٌ ػساو ػسيٙ انٓشهًٌٕ, انًظذر َفطّ, ص  -24

 , 314 -312د. ضايٛح تادٙ, يظذر ضاتك, ص -27

 .317ضايٛح تادٙ, انًظذر َفطّ, ص  -21
اسة مقارنة, رسالة ماجدتير في القانهن العام زيشب عمي كامل عبد الحدين, العمم اليقيشي في القرار الاداري در  - 37
 .7ص ,2252كمية القانهن جامعة بابل,  –
 

دراسة مقارنة, بحث مشذؾر في  –د. عبج السشعؼ عبج العديد خميفة, دور القخائؽ القزائية في الجعاوػ الادارية  -49
 .74, ص3132, 3, ع3مجمة الباحث العخبي, م

, مجسؾعة قخارات وفتاوػ مجمذ شؾرػ 3123/  23/  28قزاء ادارؼ( بتاريخ  / 481القخار الرادر بالخقؼ )  -:4
, مجسؾعة 3121/  2/  38/انزباط / تسييد( بتاريخ 2, القخار الرادر بالخقؼ )465, ص3123الجولة العخاقي لعام 

الذسخؼ, (, نقلًا عؽ ماىخ عباس ذبيان 465, 464, ص)3121قخارات وفتاوػ مجمذ شؾرػ الجولة العخاقي لعام 
 . 264مرجر سابق, ص

 
41

, 3114انثظرج,  -, شركح انغذٚر نهطثاػح ٔانُشر1د. رائذ دًذاٌ انًانكٙ, انٕجٛس فٙ انمضاء الادار٘, ط -

 .217ص

انماْر, تذٌٔ ضُح َشر, ص  –د. ضهًٛاٌ انطًأ٘, انٕجٛس فٙ انمضاء الادار٘ دراضح يمارَح, دار انفكر انؼرتٙ  -41

 .123, صُٗ, ػخًاَٛح ضٛفٙ, يظذر ضاتك. ُٚظر فٙ َفص انًؼ371

ٔداد ػٕٚطٙ, انًطؤٔنٛح الادارٚح ػهٗ اضاش انخطأ ٔاْى تطثٛماتٓا فٙ انمضاء الادار٘, رضانح ياجطتٛر فٙ  -43

 .12, ص3114كهٛح انذمٕق ٔانؼهٕو انطٛاضٛح,  –جايؼح محمد خٛضر  –انمإٌَ الادار٘ 

 . 137اتتطاو فاطًح انسْراء شماف, يظذر ضاتك, ص -42

44
 -, انًكتة انجايؼٙ انذذٚج1د. ػثذ انؼسٚس ػثذ انًُؼى خهٛفح, اضثاب لثٕل دػٕٖ انغاء انمرار الادار٘, ط -

 .331, ص3117الاضكُذرٚح, 

47
الاضكُذرٚح,  -, يكتثح انٕفاء انمإََٛح1د. ػثاش انؼادنٙ, انرلاتح ػهٗ اػًال الادارج فٙ ظم يثذأ انًشرٔػٛح, ط -

 .347ص3111
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 .142ثاش رتٛاٌ انشًر٘, يظذر ضاتك, صياْر ػ  -41

 .121اتتطاو فاطًح انسْراء شماف, يظذر ضاتك, ص -45

 .535د. ادًذ اتراْٛى دتٕخ, يظذر ضاتك, ص -42

49
 .391, ص3117تٛرٔخ,  –, يكتثح دار انطُٕٓر٘, نثُاٌ 1د. ٔضاو طثار انؼاَٙ, انمضاء الادار٘, ط  -

 السرادر:
 اولًا الكتب:

 .:311دمذق, مظبعة الجودؼ,  –, سؾرية 2يق, نغام الاثبات في القانؾن الادارؼ, طبخىان خميل زر د.  -2
 .3125البرخة,  -, شخكة الغجيخ لمظباعة والشذخ2د. رائج حسجان السالكي, الؾجيد في القزاء الادارؼ, ط -3
 .جون سشة نذخالقاىخ, ب –د. سميسان الظساوؼ, الؾجيد في القزاء الادارؼ دراسة مقارنة, دار الفكخ العخبي  -4
 -, السكتب الجامعي الحجيث2د. عبج العديد عبج السشعؼ خميفة, اسباب قبؾل دعؾػ الغاء القخار الادارؼ, ط -5

 .3126الاسكشجرية, 
 .3126بيخوت,  –, مكتبة دار الدشيؾرؼ, لبشان 2د. وسام صبار العاني, القزاء الادارؼ, ط  -6
 -, مكتبة الؾفاء القانؾنية2في عل مبجأ السذخوعية, طد. عباس العادلي, الخقابة عمى اعسال الادارة  - -7

 .3127الاسكشجرية, 
 د, د. ادريذ  العمؾؼ العبجلاوؼ, وسائل الاثبات في التذخيع السغخبي,  بجون طبعة ونذخ. - -8

 ثانياً الرسائل والاطاريح:
نؾن الاردني والكؾيتي(, عبج الله عمي فيج العجسي, دور القخان في الاثبات السجني ) دراسة مقارنة بيؽ القا -2

 .3122كمية الحقؾق,  -وسطجامعة الذخق الا -رسالة ماجدتيخ في القانؾن الخاص
جامعة العخبي بؽ مييجؼ  –ريسة مكيسي, الاثبات في الشداع الادارؼ, اطخوحة دكتؾراه في القانؾن العام  - -3

 .3131قؾق والعمؾم الدياسية, كمية الح –
, الاثبات بالقخائؽ القانؾنية في السؾاد السجنية والتجارية, رسالة ماجدتيخ في سيميا لعخاف, شييشاز زنجيق - -4

 .3131الحقؾق والعمؾم الدياسية, كمية  -جامعة عبج الخحسان ميخة -القانؾن الخاص
, رسالة -دراسة مقارنة –عثسانية سيفي,  الاثبات في السؾاد الادارية ودور القاضي الادارؼ فيو  - -5

 .3125كمية الحقؾق والعمؾم الدياسية,  -تمسدان –ابؾ بكخ بمقايج  جامعة –ماجدتيخ 
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كمية  –رامد مرمح, القخائؽ القزائية والقاضي الجدائي ) دراسة تظبيكية(, رسالة ماجدتيخ في القانؾن العام    -6
 .3128فمدظيؽ,  –نابمذ  –جامعة الشجاح الؾطشية  –الجراسات العميا 

جامعة  -الاثبات في الجعؾػ الادارية, رسالة ماجدتيخ في القانؾن العام ماىخ عباس ذبيان الذسخؼ, وسائل -7
 .3126الشيخيؽ, كمية القانؾن, 

 -تمدسان –جامعة ابؾ بكخ بمقايج  –ابتدام فاطسة الدىخاء شقاف, رسالة ماجدتيخ في القانؾن الادارؼ    -8
 .3127كمية الحقؾق والعمؾم الدياسية قدؼ القانؾن العام, 

سيسي, السبادغ الاساسية للاثبات في السؾاد الادارية, رسالة ماجدتيخ كمية الحقؾق والعمؾم سعيجة قا  - -9
 .3126الجدائخ,  -قدؼ القانؾن العام –الدياسية 

محمد عمي محمد عظا الله, الاثبات بالقخائؽ  في القانؾن الادارؼ والذخيعة الاسلامية, اطخوحة دكتؾراه في  -  -:
 .3122جامعة اسيؾط,  -قؾق  كمية الح –القانؾن العام 

احسج اميؽ محسؾد صالحية, القخائؽ في الاثبات السجني والتجارؼ ) دراسة تحميمية مقارنة(, رسالة  -21
 . 3125جامعة الازىخ,  –كمية الحقؾق  –ماجدتيخ في القانؾن الخاص 

في القانؾن  تؾجان عدام عدمي اليذمسؾن, القخائؽ في الاثبات امام القاضي السجني, رسالة ماجدتيخ -22
 .3133جامعة القجس,  -الجراسات العميا –الخاص 

زيشب عمي كامل عبج الحديؽ, العمؼ اليقيشي في القخار الادارؼ دراسة مقارنة, رسالة ماجدتيخ في   -23
 .:312كمية القانؾن جامعة بابل,  –القانؾن العام 

القزاء الادارؼ, رسالة  وداد عؾيدي, السدؤولية الادارية عمى اساس الخظأ واىؼ تظبيقاتيا في -53
 .3125كمية الحقؾق والعمؾم الدياسية,  –جامعة محمد خيزخ  –ماجدتيخ في القانؾن الادارؼ 

 ثالثاً البحهث:
دراسة مقارنة في قؾاعج الاثبات الفيجرالية مع  –وائل مؤيج جلال الجيؽ الجميمي, القخائؽ في القانؾن الامخيكي  -2

 .3124, 68, ع27ي مجمة الخافجيؽ لمحفؾف,مبعض قؾانيؽ الاثبات, بحث مشذؾر ف
أ. محمد الظاىخ رحال, القخائؽ القانؾنية ومجػ حجيتيا في الاثبات الجشائي, بحث مشذؾر في مجمة البحؾث    -3

 .3126, 22والجراسات الاندانية,ع
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بحؾث د. فؾزؼ احسج ابخاليؼ حتؾوت, دور القخان القزائية في الاثبات الادارؼ, بحث مشذؾر في مجمة ال -4
 .3129, 78القانؾنية والاقترادية, ع

د. محمد صباح سعيج, دور القخيشة القزائية في الاثبات الجدائي, بحث مشذؾر في مجمة كمية القانؾن لمعمؾم  -5
 .3132, 48, ع21القانؾنية والدياسية, م

دراسة مقارنة,  –ة د. عبج السشعؼ عبج العديد خميفة, دور القخائؽ القزائية في الاثبات في الجعاوػ الاداري -6
 .3132, 3, ع3بحث مشذؾر في مجمة الباحث العخبي, م

جعفخ صادق ىاشؼ, زيج حسدة مؾسى, مرظفى جسال صاحب, مكشة القاضي في استشباط القخيشة القزائية,  -7
 .3133, 5,ع3بحث مشذؾر في مجمة الذخق الاوسط لمجراسات القانؾنية والفقيية, م

القزائية في الاثبات, بحث مشذؾر في السجمة الجدائخية لمعمؾم القانؾنية د. سامية باحي, حجية القخائؽ   -8
 .3131, 3, ع68والدياسية والاقترادية, م

دراسة مقارنة, بحث مشذؾر في  –وسؽ قاسؼ غشي, سمظة القاضي التقجيخية في استشباط القخيشة القزائية  -9
 .3129, 21, الدشة 5مجمة السحقق الحمي لمعمؾم القانؾنية والدياسية, 

وليج سعؾد القاضي, سعج عبج الكخيؼ, ىذام الكداسبة, القخائؽ كؾسيمة مؽ وسائل الاثبات امام القزاء  -:
 .3129, 3, ع56الادارؼ, بحث مشذؾر في مجمة دراسات عمؾم الذخيعة والقانؾن, م

ارنة, بحث مشذؾر دراسة مق –د. عبج السشعؼ عبج العديد خميفة, دور القخائؽ القزائية في الجعاوػ الادارية  -52
 .3132, 3, ع3في مجمة الباحث العخبي, م

 رابعاً القهانين:
 2:79لدشة  36رقؼ  قانؾن الاثبات السرخؼ  -2
 :2:8لدشة  218قانؾن الاثبات العخاقي رقؼ  -3
 القانؾن السجني الفخندي.  -4
 القانؾن السجني السرخؼ. -5

 خامداً: قرارات قزائية
, مجسؾعة قخارات وفتاوػ مجمذ شؾرػ 3123/  23/  28/ قزاء ادارؼ( بتاريخ  481)القخار الرادر بالخقؼ   -:5

, مجسؾعة 3121/  2/  38/انزباط / تسييد( بتاريخ 2, القخار الرادر بالخقؼ )465, ص3123الجولة العخاقي لعام 
 .3121العخاقي لعام  قخارات وفتاوػ مجمذ شؾرػ الجولة


