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 الثقة الأنفعالية لدى طلبة الجامعة

 خالد احمد جاسم .علا رافع حميد                     أ.م.د .م.م

 جامعة تكريت / كلية التربية للعلوم الانسانية

 قسم العلوم التربوية والنفسية

 :الملخص
 

 ونستاازون  الآخارنؼ  ما  وتفاالاتتهػ سمؽكهػ في اتداقا أكثر الافراد تجعل الانفعالية الثقة ن  إ      
 إلا  الانفعاالي الامما  ماؼ بداهؽلة لمتحاؽ  أكثار بكفااة  تعسال ذاكارتهػ فانن ثاػ وماؼ أفزل  بتركيزهػ
 والتااؽتر  القماا  مااؼ والتخفياا  الداامةية  مذااالارهػ لاماا  الداايطر  مااؼ يتسكشااؽن  وبهاا ا السشطقااي الاامما 
 الانفعاااا  يداااتجس  لكاااي الداااار  وغيااار الداااار  الحياتياااة التحاااؽلا  تراااا   التاااي بانفعاااالاتهػ والاااتحكػ
ويهددد    للآخااارنؼ. إيراااالها فاااي يرغةاااؽن  التااي أفكاااارهػ إلااا  إضاااا ية قاااؽ  ليعطاااي لمسؽاقااا  السشاساا 

الوصددزت  الم ونددا ال حزيةيددا لدد   ل بددا المامعدداد  ددن ا  مددا  المددنه  البحددا الحددالت ال عدد     دد 

( لالب ولالبا من ل با مامعا  ك يت ل عان ال  اسدت ) 044الا  بالتد و ألزت  ينا البحا من )

(، وقدد  اسدد   مت الباحلددا الوسددائي الاحصددائيا المناسددبا لبحلهدداد و ددت  ددو  ن ددائ  0400/ 0402

 البحا صاغت الباحلا    ا من ال وصيات والمق  حاتد

 د(عاليا ، ل با المامعااللقا الأنز)الك مات المز احيا : 

Emotional confidence among university students 

Ola Rafi Hamid            Dr.  Khaled Ahmed Jassim 

Tikrit University / College of Education for Human Sciences 

Department of Educational and Psychological Sciences 

 
Abstract: 
       Emotional confidence makes individuals more consistent in their 

behavior and interactions with others, and they are characterized by 

better concentration, and then their memory works more efficiently to 

switch easily from the emotional brain to the logical brain, and thus they 

are able to control their negative feelings, reduce anxiety and tension, and 

control their emotions that accompany transformations pleasant and 

unpleasant life in order to gather the appropriate emotion for the 
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situations to give additional strength to their ideas that they wish to 

communicate to others. The current research aims to identify the 

motivational flexibility of university students. The correlative descriptive 

approach was adopted. The research sample consisted of (044) male and 

female students from Tikrit University for the academic year (0402/0400), 

and the researcher used appropriate statistical methods for her research. 

In the light of the research results, the researcher formulated a number of 

recommendations and proposalsد 

Keywords: )emotional confidence, university students(. 

 :مشكلة البحث

بااان الثقااة الانفعاليااة لاامل امعااة الجامعااة تسياال إلاا  ان تجعمهااػ أكثاار قاامر  لاماا  الاتاارافهػ 
 كشتيجاااةبقااامراتهػ الخا اااة  و ااا  أنفداااهػ وأدراض لااااؽاافهػ  فزااات لااااؼ  اااعؽرهػ الجيااام 

لاميهػ  بالرضاا الذاعؽر  الاة تفداير يسكاؼ نفدا،  الؽقا  وفاي. الإيجابياة مذالارهػ لتعسي 
بهااػ  بيشسااا تذااير الثقااة الانفعاليااة  السحيطاايؼ الأ ااخا  وماا  الاا ا  ماا  اتفااا  أنهااا لاماا 

 السداالوليا  وتحسال قاراراتهػ اتخااذ فاي  اعؽبةالسشخفزاة لامل امعاة الجامعاة إلا  و ااؽد 
 .الآخرنؼ م  والتؽا ل

                                                              (Özbey,4002: 51) 
  الااة الؽاقاا  فااي( بااان الثقااة الانفعاليااة هااي Logg,et al,4054وأ ااار لااؽخ واخاارون )

أي  في الخؽف يعرفبان، لا  مؼ نفد، ا تساعيًا الؽاث  الطال  يةمو قماذ . لمغاية محمد 
 الثقااة تتخاا  أن يسكااؼ أخاارل  بععااار و .  اامد أ ااخا  ماا  الحاامي  أاااراف يتجاااذ  مؽقاا 
 الثقااة هااي الشاااس لاشهااا يتحاام  مااا نااادراً  التااي الثقااة أ ااكا  أهااػ مااؼ .مختمفااة أ ااكا  لااام 

 محاولاااة أو مشهاااا الهااارو  دون  وتقةمهاااا بسذاااالارض الالاتاااراف لامااا  القااامر  وهاااي العاافياااة 
 .لاميها القزاة

                                                      (Logg,et al,4054: 
5223). 
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وترل العا ثة بان  عؽر الطال  الجامعي بانخفاض في ثقت، الانفعالية سيلدي ب، إل     
مذكت  نفدية وسمؽكية والتي تكؽن نتائجها تربؽنة في الشهاية  ولاسيسا في اثشاة لاتقتا، 

راسة وم  اسات ت، وم  السقررا  المراسية السطمؽبة مش،  وه ا بالتأكيم يعؽد بزمتئ، في الم
إلااا  تااامني تقاااميرلا ل اتااا،  لان تقااامير الااا ا  السرتفااا  يقاااؽد بالطالااا  إلااا  الذاااعؽر بالرا اااة 
الاكاديسيااة  مسااا يجعماا، يتحماا  بقاامرا  ومهااارا  اكاديسيااة انفعاليااة واسااؽ  لاااا  مااؼ ا اال 

 افزل في السدتقةل. تحقي  إنجازا  تربؽنة مرضية 
وبذلك  أن مشك ا البحا الحالت   ح   بالكش   ن مس و  اللقا الانزعاليا ل   ل با 

 د المامعا
 

 أهمية البحث

 السعر ياة التراؽرا  ماؼ مزنجااً  تتطم ( بان الثقة الانفعالية 4055يلكم )سعيم واخرون  
 والسدااتؽل  بااالشؽ  الاندااان انفعااا  يتااأثر كسااا الدااابقة  الفاارد خةاار  لاماا  وتعتساام  والانفعاليااة
 لامااا  يااالثر ذلاااغ وكااال والا تساااالاي  الثقاااافي والدااايا  الاقتراااادي  والسداااتؽل  التعميساااي 
 (.23: 4055واخرون   سعيم) الانفعالية لمثقة وسمةية إيجابية نؽا    مؼ  خريت،

( بااان الثقااة الانفعاليااة هااي فااي الؽاقاا   الااة Logg,et al,4054وأ ااار لااؽخ واخاارون )
محمد  لمغاية. اذ قم يةمو الطال  الؽاث  ا تساعيًا مؼ نفد، بان، لا يعرف الخؽف في أي 
مؽقاا  يتجاااذ  أاااراف الحاامي  ماا  أ ااخا   اامد. وبععااار  أخاارل  يسكااؼ أن تتخاا  الثقااة 
لااام  أ ااكا  مختمفااة. مااؼ أهااػ أ ااكا  الثقااة التااي نااادراً مااا يتحاام  لاشهااا الشاااس هااي الثقااة 

الالاتاااراف بسذاااالارض وتقةمهاااا دون الهااارو  مشهاااا أو محاولاااة  العاافياااة  وهاااي القااامر  لامااا 
  Logg,et)لاميها.  القزاة

al,4054: 5223) 
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( بااان الثقااة الانفعاليااة هااي فااي الؽاقاا   الااة Logg,et al,4054وأ ااار لااؽخ واخاارون )
محمد  لمغاية. اذ قم يةمو الطال  الؽاث  ا تساعيًا مؼ نفد، بان، لا يعرف الخؽف في أي 

اذ  أاااراف الحاامي  ماا  أ ااخا   اامد. وبععااار  أخاارل  يسكااؼ أن تتخاا  الثقااة مؽقاا  يتجاا
لااام  أ ااكا  مختمفااة. مااؼ أهااػ أ ااكا  الثقااة التااي نااادراً مااا يتحاام  لاشهااا الشاااس هااي الثقااة 
العاافياااة  وهاااي القااامر  لامااا  الالاتاااراف بسذاااالارض وتقةمهاااا دون الهااارو  مشهاااا أو محاولاااة 

 القزاة لاميها.
(Logg,et al,4054: 5223)   

 أهداف البحث

 :تعرف العح  مفاهدتي   
 .الثقة الأنفعالية لمل امعة الجامعةمدتؽل  -

 حدود البحث

 والعالغ في محافعة  ت  الميؼ  بطمعة  امعة تكرن   الحالي العح  يتحمد  
 (.4044 - 4045)لمعام المراسي ( 42555) ػلامده

 تحديد المصطلحات

 : عرفها كل من: ((emotional confidence الثقة الانفعالية
 (: Fromm,5523) فروم -ا

 فاي ونجا ا،  اعةيت، لااؼ الشعار بغا  بكيست،الفرد  اقتشا  مقمار إل  الا ار  تعشي     
مااؼ  يعاام لا بعدااااة فهااؽ بذااعةية بكيستاا، و  مااؼ التستاا  الذااخ يااتسكؼ  لااػ فاانذا. الحيااا 

 وكسااا. أنفدااهػ الأ اخا  الاا يؼ يشتساؽن لاا لغ السجتسا  الاا ي يحااؽي الافاراد الؽاثقااؽن ماؼ
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 نجاااااااااااا  لاميااااااااااا، يعتسااااااااااام والااااااااااا ي لمااااااااااا ا  تقاااااااااااميرلا لاميااااااااااا، يتؽقااااااااااا  هااااااااااا ا انتسائااااااااااا، ان
 .(Fromm,5552: 544) خريت،

 التعريف الظظري:
 فااي لمثقااة الانفعاليااة نعرنااا تعرنفااا بعااملا( 4052 ليشميشفيماام ) تعرناا  العا ثااة وتتةشاا      
 فد  الدتحل  قىراتد  عمد  كامدل بشدلل واعتطدا   الفدر  مدى  اعتقدا انها: ) .الحالي بحثها

 يضطن الاحتفاظ بطا وتطويرها والسموكية الوجىانية الجوانب لتحسين والسع  بطشاعر ،
 (.و يطومتها إ ارتها وحسن انفعالات ، عم  لمحل  معيار وه  مىركة، نطوذجية بصورة

 التعريف الاجرائ :-ه
سيحرل لاميها الطال  لاشم المر ة الكمية التي :بانها وتعرف الثقة الانفعالية أ رائيا  

 ا ابت، لام  فقرا  السكياس السعم مؼ قةل العا ثة.

 خمفية نظرية و  راسات سابقة 
 : ((emotional confidence الثقة الانفعالية -أولا  
 الر يعاااة  السهاااام ماااؼ العااار  لاشااام الاهتساااام بالثقاااة الانفعالياااة فاااي الذخراااية أ اااع  لقااام

 ضاااع  إلااا  السااالمشيؼ الإساااتم دلااااا اذ الحشيااا   الإساااتمي الاااميؼ ظهاااؽر لاشااام ولاسااايسا
 يحقاا  الاا ي الأماارمشهااا   الإيجابيااة الجؽاناا  اظهااار ماا  بهااا الااتحكػ وضاارور  انفعااالاتهػ
 الثعاا  تحقيا  إلا  الؽ ؽ  ثػ ومؼ الشفدي  بالأمؼ الذعؽر مؼ الفرد لمل الكةير القمر

 وغيرهاا والانتقاام والكرالياة والحقام كالغزا  الدامةية الانفعاالا  لاؼ والابتعاد الانفعالي 
  سااامان ) الانفعاااالي التااؽازن  اخاااتت  ثااػ وماااؼ والتاااؽتر بااالقم  الإنداااان معهااا يذاااعر إلاا 
4050 :42.) 
ونلكاام السهتساايؼ بمراسااة سااسا  الذخرااية بااان بمايااة الاهتسااام الفعمااي بمراسااة الثقااة     

ػ لمتحميااال ( وهاااي بماياااة الاساااتخمام الساااشع5590الانفعالياااة كسفهاااؽم لامساااي ظهااار لااااام )
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العاممي في بحؽ  بع  السشعرنؼ  اما في العرؽر الحميثة فمقم ظهار  نعرناا  لاام  
والتي مثم  نقطة ارتكااز مهساة  أفااد  ماؼ ختلهاا فارو  مختمفاة فاي لاماػ الاشفس ومشهاا 
 ركااة الكياااس والتقااؽنػ ولامااػ الااشفس الذخرااية ولامااػ الااشفس الفااار  وساايكؽلؽ ية السهااؼ 

 (.52: 4059ػ الشفس الدرنري )الؽهيةي  ولامػ الشفس الإداري ولام
 مفهوم الثقة الانفعالية

 السعمؽمااا  واسااتخمام اكتدااا  لاما  قااادرون  بااأنهػ الفاارد تراؽرا  تذااسل الانفعاليااة الثقاة
 أو التزاااميل لااااؼ الشاااات  الأذل ماااؼ الحساياااة فاااي ثقاااتهػ فزااات لااااؼ( السعرفاااي العشرااار)

 التااايالعادلااة  وايزاااا اكتداااا  واسااتخمام )العشرااار العااااافي(  غيااار السعامماااة أو الخااما 
. السداتقةمي الدامؽض  اؽ  بسعمؽماا  الفارد تازودساؽف  الداابقة  الا ا  معرفاة إل  تدتشم
 لاماا  بشااةً   داابها يسكاؼ لا السدااتقةمي الدامؽكي لالؤداة معروفاة غياار  ؽانا  تؽ اموهشاا 
 لااامم مذااالار القاارار فااي السعروفااة غياار العشا اار هاا لا تثياار أن يسكااؼ .السعر يااة السعرفااة
 الدااااامؽض فاااااي لتنخااااارا . أهسياااااة أقااااال السعر ياااااة السعرفاااااة تراااااؽرا  يجعااااال مساااااا اليقاااايؼ 
 التغما  خات  ماؼ الشتاائ  تجاالا اليقايؼ لامم لام  التغم  الأفراد لام  ونشعغي السدتقةمي 
 تجاالا بهاا يذاعرون  التاي السذاالار ما  لمتراال  الخا ة بقمراتهػ الستعمقة السذالار لام 
 .(Bearden etal. 4005: 549)الدمؽض
ونتيجااااة لسااااا تؽ اااال الياااا، هااااللاة العااااا ثيؼ والسختراااايؼ فااااي مجااااا  تفدااااير الثقااااة       

الانفعالياااة  ساااالام لامااا  دفااا  لاااام  مشعااارنؼ لسعرفاااة اهاااػ الخراااائ  والداااسا  الشفداااية 
ياار بممرنكااي    والانفعالياة السرتعطااة بهااا  ومااؼ هااللاة السشعارنؼ  لاااالػ الااشفس الاداري الا

( الا يؼ  ااولؽا ربا  الا كاة الانفعاالي بالثقاة ,et al,4004 Kidwellوزماتةلا )  كيامونل
( (Gael Lindenfield,4052   ليشميشفيمام  ايالالانفعالياة  وكا لغ السشعار  الالسانياة  

 الفااارد أ كاااام لامااا  تعتسااام التااايوالتاااي اكااام  باااان الثقاااة الانفعالياااة هاااي ناااؽ  ماااؼ السثاااابر  
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 الحيااا  تحااميا  ماا  بشجااا  لمتعاماال كفايتهااا وماامل الداامؽكية بسهاراتاا، الستعمقااة وتؽقعاتاا،
 .والةيئة

 الثقة الانفعالية خصائص
 ( بان الثقة الانفعالية تتدػ بسا يأتي مؼ خرائ :Gross,et al,4005اضاف )

إيساااان الفااارد بانااا، قاااادر لامااا  الؽ اااؽ  إلااا  الشجاااا  وتحقيااا  مهاااام مثيااار  لمتحااامي  مااا   -5
 فيهاا يكاؽن  لا التاي الحاالا  في  ت  قمرات، وامكانيات، لاؼ والتعةيرالاستعماد لمسؽا هة 

 . ملكما الشجا 
لمثقاة الانفعالياة لاتقاة متيشاة باا ترام الاا ا   اذ ان  اعؽر الفارد بن دااس  يام تجااالا  -4

 نفد، يمفع، إل  معرفة بان،  مير بالا ترام والتقمير مؼ قةل الاخرنؼ. 
مااؼ الحرااانة الشفداية  والتااي تعشااي القاامر  لاماا  التعااافي تاؽفر الثقااة الانفعاليااة  انعااا  -9

والتذافي مؼ العميام ماؼ الاماراض  اذ يلكام اغما  العاا ثيؼ والسخترايؼ فاي مجاا  لاماػ 
 يتستاا الااشفس بااان لمثقااة الانفعاليااة لاتقااة بالحرااانة الشفدااية  فسااثت لاشاامما يكااؽن الفاارد 

 تعارض كمساا  تا  السؽا هاة لاما  قاادر أنا،ب وهؽ يعمػ في الؽقا  نفدا، نفدية  بحرانة
  اااالا  لامااا  التغمااا  لامااا  بقمرتااا،بالتأكيااام أكثااار ثقاااة  يراااع فانااا، س أ اااع   تحاااميا ل

 Gross,et) .إيجابياااة  مقاااة هااا لا. ياااشج  لاااػ إذا  تااا  مؽا هتهاااا ونؽا ااال  اااععة
al,4005: 540). 

 انواع الثقة الانفعالية
 لام   مشها: ( بان لمثقة الانفعالية أنؽا ,Tamplin 4044أ ار تسةمؼ )     
 (: Irrevocable Trusts) لمشق  قابمة غير ثقةال-5
 الا تفاا ما   السعيذاية ا اؽ  لشاا تتاي (: وهاي التاي Living Trusts) الحياة الثقاة-4

 . السؽ   ت به لا الثقة  بالديطر 
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 كجازة تأسدا  الثقاة أ كا  مؼ  كل هي(: و testamentary trust) الؽ ية الثقة-9
 يامير أن يج  كي  يؽض  مدس  لسشف  و يت، في تعميسا  السان  يعطي. الإراد  مؼ
 .السدتفيميؼ إل  وتحؽنمها أ ؽل، و ي
بأقراا  در ااة مااؼ الثقااة  الإيسااان إلاا  يذااير إناا، (:Blind Trusts) العسياااة الثقااة- 2

 . ي، يتحركؽن  ال ي والديا  بهػ السحيطة الحيا  ممل لام  بالأخرنؼ
(: ولاااد  ماا تكاؽن فطرناة  لأنهاا زرلاا  فيشاا لاشام Simple Trustsالثقاة العدايطة )-1

ومكتسماااااااااة فاااااااااي  كامماااااااااة انهاااااااااا. آبائشاااااااااا تجاااااااااالا الثقاااااااااة مثااااااااال  ولادتشاااااااااا  انهاااااااااا تمقائياااااااااة
 .(Tamplin,4044: 2-3)نفؽسشا

 الظظريات الطفسرة لمثقة الأنفعالية
 (:theory of human natureنعرنة الطةيعة الاندانية )-اولا

 إلاا  إ ااار  مجاارد هااي بحاا  الاا ا   الذااعؽراو  الانفعاليااة الثقااة إنياارل   فااروم          
 فانذا. الحيا  في ونجا ،  عةيت، لاؼ الشعر بغ  بكيست، الفرد اقتشا  مقمار إل  الا ار 
 ال يؼ الأ خا  مؼ يعم لا بعدااة فهؽ وبذعةية  بكيست، التست  مؼ الذخ  يتسكؼ لػ

 هاا ا انتسائاا، ان وكسااا. أنفدااهػ مااؼ الؽاثقااؽن  الافااراد يحااؽي  الاا ي السجتساا  لاا لغ يشتسااؽن 
 أن فاااي الداااة  خرااايت،  ولهااا ا  نجاااا  لاميااا، يعتسااام والااا ي لمااا ا  تقاااميرلا لاميااا، يتؽقااا 
 إذا ما لام  فق  عتسمت لاوالتي . الهائمة الأهسية ه لا لهايكؽن  السعا ر الإندان  عةية
 السارة بنمكان كان إذا سا ي أيزًا ولكؼ لا  أم العسمية الأمؽر في قممًا يسزي السرة كان
الانفعااالا  غياار متزنااة  هاونااة فااي يقاا  الساارة كااان إذا مااا أو ل اتاا، ا تراماا، لاماا  الحفااا 
 (Fromm,5552: 544) .والتي تفقملا ثقت، بكيست، لمل الاخرنؼ المونية سذالاروال

 الانطوذج البظائ  لمذكاء الانفعال   -ثانيا
(Structural model in Emotional Intelligence): 
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 Kidwell,et 4000 وزماتةلا ) كيامونلونعاؽد ها ا الانساؽذخ لمسشعارنيؼ الادارنايؼ     
al:وال يؼ قامؽا بتقديػ الانسؽذخ إل   انةيؼ مهسيؼ وهسا  ) 
 (.Brand experienceالتجربة التجارنة ) -5
 (Brakus,et al,4005: 11)  (.emotional confidenceالثقة الانفعالية ) -4
 (:Emotional Confidence theoryنعرنة الثقة بالشفس ) -ثالثا

 الالاتاراف لاما  القامر ( بان الثقاة الانفعالياة تعشاي بسفهؽمهاا العاام ليشميشفيممولقم ا ار  )
 الثقااااةوكسااااا تسشحشااااا  .لاميهااااا القزاااااة محاولااااة أو مشهااااا الهاااارو  دون  وتقةمهااااا بسذااااالارنا
 الثقاة بامون نا  وأنشاا مذاالار  ماؼ باملاً  شااقيس لاما  بشااةً  القرارا  اتخاذ في الحرنة العاافية
 با، نذاعر أن نرنام ما لام  بشاةً  والدمؽكيا  القرارا  اتخاذ في لمتشسر نتعرض العاافية 

 بالشتائ  الاتية: السمل اؽنمة وقيسشا أهمافشا تتأثر قم الأ يان مؼ كثير وفي -
 .بالقم  نذعر أن نرنم لا لأنشا الإبمالاي العسل في السساامة •
 .والإرها  بالتع  نذعر لأنشا الرناضة مسارسة تجش  •
 .لاميشا الأماؼ انعامام ماؼ لمتخفيا  لتناا سرن  تعزنز إل  نحتاخ لأنشا الأ كام إ مار •

(Lindenfield,4051: 29). 
 ثانيا :  راسات سابقة

 (:1811 راسة )سعيى واخرون، -5

 الرناضااة ولامااؽم الةمنيااة التربيااة كميااة فااي العميااا المراسااا  االعااا  لاامل الانفعاليااة الثقااة)
 (.لمةشا 
 الؽظيفياة  الحالاة الذاهاد   لستغيار تععااً  الانفعالياة الثقة وهمف  التعرف لام  مدتؽل   

 .بعغماد العميا المراسا  االعا  لمل الا تساعية والحالة
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 (:1818 راسة )ال معىي،  -1
 .خالم السمغ  امعة االعا  لمل الانفعالية الثقة
خالاام فااي  السمااغ  امعااة االعااا  لاامل الانفعاليااة الثقااة مدااتؽل وهاامف  التعاارف لاماا     

 . السسمكة العربية الدعؽدية
 ات :ءمظهجية البحث واجرا

 مظهجية البحث
 يشاس  العح  الحالي. تػ تطةي  السشه  الؽ في الارتعااي في المراسة الحالية لأن،   

 مجتطع البحث
 (4044 \4045)يتحمد مجتس  العحا  الحاالي بطمعاة  امعاة تكرنا  لمعاام المراساي      
 .( اال  واالعة41510لامدهػ ) الرعا ية  والعالغالمراسة 

 عيظة البحث
 ة مؼ امعة الجامعة.عاال  واال 200تكؽن  لايشة التحميل الا رائي مؼ 

 
 

 أ وات البحث
ز  بشاة مكياس الثقة الأنفعالية  وقام تكاؽن السكيااس ماؼ لتحقي  همف العح  الحالي أقت

سععة مجالا  وهي: )    ال ا    معرفة ال ا    وضؽ  الأتجالا   التفكيار الإيجاابي   
تااػ الالاتساااد فااي بشاااة الأدا   مهااارا  الأترااا    العاارض الاا اتي   الأ اارار أو التؽكياام(.

في بشاة السقاييس في مجاا  الكيااس لام  ارنقة ليكر   وهي ارنقة مؼ الطرائ  الستععة 
(  إذ وضاااا  فااااي السكياااااس الحااااالي خسااااس باااامائل وهااااي Purnell 4059 :51التربااااؽي )

تشطة  لام  بذم   تشطة  لام  كثيراً  تشطة  لام  ا ياناً  تشطةا  لاما  قمايتً  لا تشطةا  )
 (.5,4,9,2,1(  والتي تأخ  الاوزان )لام  بذم ً 
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 الصىق الظاهري 
الراام  العاااهري لفقاارا  مكياااس السرونااة التحفيزنااة  فقاام لارضاا  ماؼ ا اال التعاارف لاماا  

( فقاار  لاماا  مجسؽلاااة مااؼ السحكساايؼ 90العا ثااة السكياااس برااؽرتها الأوليااة السكااؽن مااؼ )
 .( محكساً 40الستخرريؼ في مجا  التربية ولامػ الشفس بمغ لامدهػ )

 القوة التطييزية لفقرات الطقياس
لعيشتااايؼ مداااتقمتيؼ لإيجااااد دلالاااة الفااار  بااايؼ متؽساااطي در اااا   اساااتعسل الاختعاااار التاااائي

السجسااؽلاتيؼ العمياااا والااامنيا لامااا  كااال فقااار  ماااؼ فقااارا  الأدا   أذ بماااغ لاااامد الافاااراد فاااي كااات 
 ااااع  وبعاااام الا ااااراةا  الا رااااائية السشاسااااعة لاااا، أ( االاااا  واالعااااة  504السجسااااؽلاتيؼ )

 .( فقر 20السكياس يتأل  مؼ )
 الصىق البظائ 
معاماال ارتعااا  بيرساااؽن لاسااتخراخ العتقااة الارتعاايااة بااايؼ در ااة الفقاار  والمر اااة اسااتعسل 
ولاتقاااة الفقااار  بالمر اااة الكمياااة لمسجاااا   ولاتقاااة السجاااا  بالمر اااة الكمياااة  لمسكيااااس الكمياااة 
 .لمسكياس(

 الثبات
ولاساتخراخ ثعاا  الأدا  بها لا الطرنقاة اعقا  معادلااة الفاا كرونعاا  وو ام أن معامال الثعااا  

 ( وه ا يم  لام  تجانس أدا  العح  الحالي.0,41ي )يداو 

 عرض الظتائج ومظاقشتها
 عرض الظتائج
  لى  طمبة الجامعة. الثقة الأنفعاليةالتعرف عم  
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( االعاا 200بعم أن اعق  العا ثة مكياس الثقة الانفعالياة لامل لايشاة العحا  العالغاة )  
واالعااة  تحقاا  هاا ا الهاامف مااؼ خاات  معالجااة الةيانااا  إ رااائيا لأفااراد العيشااة  إذ بمااغ 

(  وبستؽسااااا  59.440( والانحاااااراف السعيااااااري )34.352الستؽسااااا  الحداااااابي لمعيشاااااة )
( تةاايؼ أن الكيسااة T-test ) (  وبعاام اسااتعسا  الاختعااار التاائي لعيشااة وا اام 50فرضاي )

(  وهااي أكةاار مااؼ الكيسااة التائيااة 52.344أفااراد العيشااة كاناا  ) التائيااة السحدااؽبة لإ ابااة
(  مساا يعشاي 5,520( العالغاة )455( ودر ة  رنة )0,01الجمولية لاشم مدتؽل دلالة )

و ااااؽد فاااارو  ذا  دلالااااة إ رااااائية باااايؼ متؽساااا  العيشااااة والستؽساااا  الفرضااااي ولرااااال  
لا يتستعاااؽن بالثقاااة الستؽسااا  الفرضاااي لمعيشاااة  وهااا ا يذاااير إلااا  أن افاااراد لايشاااة العحااا  

 ( يؽض  ذلغ.5الانفعالية وبسدتؽل متؽس   والجمو  )

 (5 مو  )

 قيسة الاختعار التائي لإ ابة افراد لايشة العح  لام  مكياس الثقة الانفعالية

حجم 

 العينة
المتوسط 

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
المتوسط 

 الفرضي
 مستوى الدلالة القيمة الجدولية التائية

 (0،00)عند 
 الجدولية المحسوبة

 دالة 86070 887.13 00 807330 17.87. 000

   

ونسكااؼ تفدااير الشتيجااة الحاليااة لاماا  وفاا  نعرنااة )الثقااة بااالشفس( بااأن سااة  انخفاااض      
يعاااؽد إلااا  لاااامم تاااؽافر لاااميهػ القااامر  لامااا  الالاتاااراف الثقاااة الانفعالياااة لااامل امعاااة الجامعاااة 
أو محاولة القزاة لاميها. وكسا تسشحشا الثقة العاافية  بسذالارنا وتقةمها دون الهرو  مشها

الحرنة في اتخااذ القارارا  بشااةً لاما  قيسشاا باملًا ماؼ مذاالارنا  وأنشاا بامون الثقاة العاافياة  
 نتعرض لمتشسر في اتخاذ القرارا  والدمؽكيا  بشاةً لام  ما نرنم أن نذعر ب،.
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 (.4055و آخرون  واختمف  نتيجة العح  م  ما  اة  ب، دراسة )سعيم 

 الاستظتاجات
 وبعم أن  رم  العا ثة لام  نتائ  العح   قمم  الاستشتا ا  الآتية:      
 .بالثقة الانفعالية تتست  لا ان لايشة العح  -5

 التوصيات
تؽ اااي العا ثاااة الجهاااا  السختراااة بالجامعاااة بنقاماااة السااالتسرا  والشاااموا  التاااي تهااامف إلااا   -5

 اثشاة تأدية مهامهػ الاكاديسية في الجامعة. ثقتهػ الأنفعاليةمدالام  الطمعة مؼ تشسية 
 الجامعة.لمل امعة  الثقة الأنفعاليةضرور  تؽفير برام  تمرنةية تدهػ في رف  مدتؽل -4

تؽعياااة امعاااة الجامعاااة كافاااة ماااؼ خااات  وساااائل الألااااتم السختمفاااة بزااارور  تغييااار أوضاااالاهػ  -9
 مؼ  ميم . الشفدية والا تساعية مؼ أ ل بشاة  خرياتهػ

 الطقترحات
 لاشم امعة الجامعة. الثقة الأنفعاليةبشاة برنام  ار ادي لتطؽنر -5
لامل امعاة  بالداسا  الذخراية الثقاة الانفعالياةأ راة دراسة تهمف ال  معرفاة لاتقاة  -1

 الجامعة.
 :الطصا ر     
خالم  مجمة كمية (: الثقة الانفعالية لمل االعا   امعة السمغ 4040ا  معمي  خميجة لاةؽد )-5

الآدا  لممراسا  الشفدية والتربؽنة  السجمم الداب   العمد الداب   كمية التربية   امعة السمغ خالم  
 (.24-92السسمكة العربية الدعؽدية    )

الاتزان الأنفعالي والقمر  لام  أتخاذ القرار لمل ضعا  الذراة  (:1818حطىان ، محمد كطال)-1
  دتير غير مشذؽر   الجامعة الاستمية  غز   فمدطيؼ.الفمدطيشية   رسالة ما



 هـ4444-م  2023. لسنة ( 2/ ملحق ) الثاني /العددخامس المجلد ال / خامسةمجلة الدراسات المستدامة . السنة ال

 

1011 

 

: الثقة الانفعالية لمل االعا  4055سعيم   سهاد قاسػ وكاظػ ساهر رزا  وأبراليػ رغم  دؼ -1
المراسا  العميا في كمية التربية الةمنية ولامؽم الرناضيا  لمةشا   مجمةلامؽم التربية الرناضية   

( كمية العمؽم الةمنية والتربية الرناضية لمةشا   امعة بغماد   54) العرا   السجمم الاو    العمد
 .25-21بغماد   العرا    

سسا  الذخرية ولاتقتها بالكفاة  الا تساعية لمل  (:1811الوهيب  ، عبىالمة بن محمد )-1
الاخترا ييؼ الا تسالاييؼ العامميؼ بسمارس وزار  التربية والتعميػ في محافعة مدق   رسالة 

 ما دتير   كمية العمؽم والأدا    امعة نزو    الرناض  السسمكة العربية الدعؽدية.
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