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 السمخص:

مسػػػػػػػػػػ ؾا الاا ػػػػػػػػػػراا الزعا ػػػػػػػػػػ  لػػػػػػػػػػدا مػػػػػػػػػػؾع   ال  م ػػػػػػػػػػ         دؼ البحػػػػػػػػػػل الحػػػػػػػػػػ ل  الػػػػػػػػػػ  ال  ػػػػػػػػػػرؼ  مػػػػػػػػػػ  ييػػػػػػػػػ
      غيرلكل م يؽس عل حقيق أىداؼ البحل ق مت الب حث  بأ داد مقي

 ( فقرة ٔٗمقي س الاا راا الزعا   عتكؾف بصؾرتو الظي ئي  مؽ )-ٔ
 ( فقرة ٖٗعتكؾف  الطقي س بصؾرتو الظي ئي  مؽ )مقي س ال حطل الظ س  -ٕ
إحصػػػػ ئي ى  مػػػػ   يظػػػػ  تأل ػػػػت مػػػػؽ )  طػػػػ قراتيالغػػػػ ىرل عاليظػػػػ ئ    عتحميػػػػل ف يؽسػػػػ يعتػػػػؼ ال حقػػػػق مػػػػؽ  ػػػػدؽ الطق 

 ػػػػػ دق  ع    ػػػػػ     عك نػػػػػت ي سػػػػػيؽال طييزيػػػػػ    عتػػػػػؼ حسػػػػػ ا  بػػػػػ   الطق عمؾع ػػػػػ  لإسػػػػػ  را  القػػػػػؾة آ( مؾع ػػػػػ ٖٖٙ
الحقيبػػػػ  الاحصػػػػ ئي  لم مػػػػؾـ  تحميػػػػل اليي نػػػػ   ب سػػػػ  داـ  ب ػػػػدى  تػػػػؼ ال ظييػػػػق الظيػػػػ ئ   مػػػػ   يظػػػػ  البحػػػػل    عتػػػػؼ

-T)الإخ بػػػػػػػػػػػػػ ر ال ػػػػػػػػػػػػػ ئ  ل يظػػػػػػػػػػػػػ  عاحػػػػػػػػػػػػػدة )  الؾسػػػػػػػػػػػػػ ئل الإحصػػػػػػػػػػػػػ ئي  تػػػػػػػػػػػػػؼ اسػػػػػػػػػػػػػ  داـع ( spss)الا  ط عيػػػػػػػػػػػػػ  
Testالإخ بػػػػػػػ ر ال ػػػػػػػ ئ )(  T-Test  ل يظ ػػػػػػػيؽ مسػػػػػػػ قم يؽ   م  مػػػػػػػل أرتبػػػػػػػ    يرسػػػػػػػؾف   م  دلػػػػػػػ  سػػػػػػػييرم ف )– 
 عف   م  مل الأنحدار الط  دد (  را

 اا راا زعا    ؼف مؾع   ال  م   ليس لدييإعبيظت ن  ئج الدراس  الح لي  ال  
 ( ال حطل الظ س ط   الط   حي  :)الاا راا الزعا    الكم
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ٔ- The marital alienation scale, in its final form, consists of (41) items 
ٕ- The psychological endurance scale, and the scale in its final form consists of (34) 

items 
  The validity of the virtual and constructive scales was verified, and their paragraphs 
were analyzed statistically on a sample consisting of (336) male and female 
employees to extract the discriminatory power. The stability of the two scales was 
calculated and was valid and stable. Then the final application was made on the 
research sample, and the data was analyzed using the statistical bag for social 
sciences (spss) and statistical methods were used (T-test for one sample (T-Test), 
T-test for two independent samples, Pearson correlation coefficient, Spearman's 
equation Brown, coefficient of multiple regression  
The results of the current study showed that university employees do not have 
marital alienation  
Keywords: (marital alienation, psychological endurance). 

 مذكمة البحث  -اولًا:
ي د الاا راا الزعا   مشكم  ي رتب  ميي  مشكلب  ن سي  عم لي    عا  ط عي   عت  مف    

الآ  ر عالط  ن ة للبا راا  يؽ الر ل عالطرأة   كط  إني  ت  مف ب خ لبؼ  يئ يؼ إذا ك نؾ   مميؽ 
 (  ٕ: ٕٙٔٓ)ا ؾ شط ل   علاد   كط  إف اكير الط ضرريؽ مؽ الاا راا ىؼ الأ  اع م  مطيؽ 

عالاا راا الزعا   يُ قد ال رد اتص لو  ظ سو عبرفيق دربو عرؤي و ال  حص  لمحي ة   عي  مو     
يظغر ال  الطس قيل نغرة بلب ىدؼ  تُقمل مؽ مس ؾا ططؾحو  عت قده الدافع ال  الان  ز عتحقيق 

 راغ الاىداؼ الطس قيمي   عي شكل لديو فراغ ع ؾدل عالذل يقؾده لمش ؾر ب لإىط ؿ عال  ز عال
عاليأس عالؾىؽ   ف صبح الظغرة  ال  مس قيل الحي ة الزع ي  اير عاضح    ا مض  الط  لؼ 

  ظغرة الس لب   ؽ الحي ة الزع ي الامر الذل يقؾده ال  ايذاء الط  طع الطحيط بو مؽ خلبؿ  ل ال
 (ٕٙٔٓ ٜٛٔ ح  ) يد الرزاؽ عالرا                                         

         ع لبقػػػ  الػػػػزع يؽ ت ػػػأ ر بطشػػػػكم  الاا ػػػراا الزعا ػػػػ   ف   ميطػػػ  فػػػػ  ح لػػػ  مػػػػؽ  ال زلػػػ  عالان صػػػػ ؿ   
       ػػػػػؽ ب ضػػػػػيط   عت  ػػػػػل نغرتيطػػػػػ  تشػػػػػ ؤمي  لطسػػػػػ قيل ال لبقػػػػػ  الزع يػػػػػ  عمسػػػػػ قيل الاسػػػػػرة   عت حػػػػػؾؿ 
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  (ٖ: ٕٓٓٓمسؤعلي   الاسرة مؽ مسؤعلي   ط عي  ال  فردي   )محمد  
عن ي   لط  ق مت بو الب حث  مؽ قراءا  عالاحس س بطشكم  البحل ع دـ تظ عؿ ىذه        

الطؾضؾ    ف  م  ط ظ    لذلػ ارتأ  الب حث  ال  رؼ  م  ىذه الطشكم  مؽ خلبؿ دراس   مطي  
  -ت صدا لي  لذا فأف مشكم  البحل الح ل  ت  م  ف  الا  ب   م  ال س ؤؿ الات :

 بيؽ الاغتخاب الدواجي والتحسل الشفدي لجى مؾعفي الجامعة؟ماهي العلاقة 
 اهسية البحث -ثانياً:
اىطي  كييرة ف  تحقيق ال ؾافق الظ س  عالا  ط     والزعا  ىؾ نقظ  اليداي  ل أسيس الأسرة عل    

ي     افراده   عاف ىدؼ الط  طع الطح فغ   م  كي نو مؽ خلبؿ تحقيق اح ي     الط  طع عاح
( ي د الزعا  أرق  رابظ   ارس ى  ال  لق ٕٕٔٓ ٜٕ ؽ طريق الزعا  )ى دل   لػ لايأت  الا  عذ

 ز ع ل للئنس ف ل كؾيؽ اىؼ خمي  ف  م ط ر الط  طع ع يرعرتو  م  اسس مقيؾل  عمظغط  
الاا راا الزعا   ح ل  تصيب أحد الزع يؽ اع كلبىط    ر  ى ال لبق   يؽ الر ل عالطرأة تيرر ش

عتؾلد لديو ش ؾرآ ب لب د عالان ص ؿ ال  ط    ؽ الشريػ الاخر  إذ لايش ر  ؾ ؾده اع اىطي و ف  
حي تو الؾ داني  فيظغر اليو  م  انو اريب عيصبح ف مرتبظيؽ اسطيآ عع ىريآ دعف طلبؽ اع 

 (ٕٙٔٓ- ٜ٘ٔ-ٜٙٔان ص ؿ  يظيط ) يد الرزاؽ عالرا ح  
ف لاضظراا الزعا   عم  ي ب و مؽ  دـ الاشب ع ال  ط   ال    نب الظزا    الزع ي       

عالطش  ر السميي   ف   مثل ىذه الح لا  يشيع الش ؾر ب دـ الامؽ عالقمق عالاك ئ ا عالارى ؽ 
ل ىذه ال صي  ع دـ الاتزاف الظ س  عالؾ دان  عال ؾؼ مؽ الطس قيل عالش ؾر ب لضي ع ك

الغؾاىر تشكل دعافع قؾي  لم ؾتر الظ س  عالقمق عالاك ئ ا لدا الافراد اير الطظس طيؽ مؽ 
 ( ٖٓ: ٕٕٔٓال ظسيؽ)ى دل  

( اف ىظ ؾ  لبق  طردي   يؽ الضغط الظ س  عالاا راا ٕٙٔٓإذ ع د  دراس  )ا ؾ شط ل       
طر   ل دد الا ظ ء   لمطس ؾا الزعا   لدا الزع    ال  ملب  ف  الطؤسس   الحكؾمي  ت زا لم 

 (   ٖٖ ٕٙٔٓال  ميط  لمزع     لظؾع  طل الزع   )ا ؾ شط ل    
مؽ الظلبؽ  ر شطؾلآ عدق  عىؾ مرحم  م قدم  عي د الاا راا الزعا   مؽ الط  هيؼ الاكث    

 ل ال  ط   عيطثل الطغم  الرئيسي  ال   تحؾل  داخمي   طيع اشك ؿ  سؾء ال ؾا ل عان داـ ال   
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عال ح عر عالطش رك  عسميي  ال   مل ع دـ الرض   ؽ اشب ع الح     الظ سي  عال ظسي  لكلب 
اف  الطش رك  الاسري  ى  تقيل الزع يؽ  عتحطل   (ٜٙٔ  ٕٙٔٓ) يد الرزاؽ عالرا ح  الزع يؽ

كل م  تحطمو الحي ة مؽ مص  ب عمش كل عمسؤعلي   دعف تذمر   مط  يكسييؼ ب ض القدرا   
دىؼ  م  اك ش ؼ طرؽ عم  هيؼ  ديدة   لح  لغرعؼ حي تيؼ   ف لطش رك   الاسري  عيس  

ال   ل   يؽ الزع يؽ تُحسؽ مؽ اس قرار الحي ة الزع ي  عتب دىؼ  ؽ الاا راا الزعا   ) زيز  
ٕٕٓٔ :ٖٖٚ ) 
إف  ؽ اذكط  ت د القدرة  م  ال حطل الظ س  مؤشراى لمظضج الان   ل  عدليلبى  م  ال ؾافق الحس    

الؾاسظ  (ال رد الذل ي ط ع بصح  ن سي  يكؾف لديو ر يد   ؿِ مؽ ال حطل عب     الاحب   
عبذلػ فأف ال حطل الظ س  ي د مصدرا لمطق عم  عم ؾسظ  لم   قب   السميي    (ٕٔٔٓ ٔٔ 

 (  Azeem,2010,P.36لمطس ؾا ال  ل  مؽ الضغؾ  )
( بكشف ال ؾاص الطيط  ال   ي طيز  ي  الأفراد الذيؽ ي حطمؾف الضغؾ  ق مت )كؾب س    

عتأ يراتي  عأسمؾا مق عم ي   عع د  أف أفضل الط كي يؽ مع الضغؾ  ىؼ الأش  ص الذيؽ لدييؼ 
سط   ش صي  أطمقت  ميي  الش صي  الصمدة عىؼ الأش  ص الذيؽ لدييؼ ال زاـ   ؿ 

ؼ عالذيؽ يطمكؾف الإحس س ب لسيظرة  م  الأمؾر عالذيؽ عيس ط  ؾف ب طميؼ عأسرتيؼ عأ دق ئي
يط مكؾف الإحس س ب لقدرة  م  م   ي  ال حدي    ف  حيؽ ع د  أف الأش  ص الذيؽ تض ف 
قدرتيؼ  م  تحطل الطؾاقف الض اظ  فأنيؼ ي يرعف در    مرت    مؽ ال ؾتر ع  ؾب  اس قرار 

 ( ٖٔٚ  ٕٙٓٓالصح  الظ سي  لدييؼ )دخ ف عالح  ر 
عن ي   لذلػ  فأف الأحداث لا تسيب الضغط بحكؼ خص ئصي   عم  يقرر أني  مصدر ضغط اـ   
 ( ٖٓٙ  صٕٛٓٓي  طد  م  تقييؼ ال رد لي   )ت يمؾر  ل لا 
إل  أف الأفراد ذع  (طل الظ س  فقد أش ر  دراس ) فؾنػعف  دراس   لبق  ال ؾافق الظ س  بقؾة ال ح  

دمؾف طرؽ مركزة لحل مشكلبتيؼ مط  يؾدل إل  ال ؾافق السميؼ   يظط  ال حطل الظ س  ال  ل  يس  
 ( Forst & Shows, 1993,p275ي صف ذعل ال حطل الؾاطئ بسؾء ال ؾافق )

عمطػػػػػػ  تقػػػػػػدـ  يطكػػػػػػؽ القػػػػػػؾؿ أف ىظػػػػػػ ؾ أىطيػػػػػػ  ب لغػػػػػػ  لطؾضػػػػػػؾع ال حطػػػػػػل الظ سػػػػػػ  لػػػػػػدا  يظػػػػػػ    
البحػػػػػػل عكيايػػػػػػ  مػػػػػػؾا ي يؼ للؤحػػػػػػداث الضػػػػػػ اظ  ال ػػػػػػ  ي  رضػػػػػػؾف ليػػػػػػ  ب سػػػػػػ طرار  بسػػػػػػيب مػػػػػػ  
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ت رضػػػػػو الثق فػػػػػ   مػػػػػييؼ مػػػػػؽ  يػػػػػ   عن ي ػػػػػ  ذلػػػػػػ  مػػػػػ  ش صػػػػػي تيؼ مػػػػػؽ  يػػػػػ  اخػػػػػرا   ظػػػػػدم  
ف يػػػػػظ كس ذلػػػػػػ  مػػػػػ  قػػػػػدراتيؼ عمسػػػػػ ؾا تحطميػػػػػؼ يقؾمػػػػػؾف ب لسػػػػػمؾؾ الطظمػػػػػؾا مػػػػػظيؼ أداؤه  عكيػػػػػ

 مؽ حيل أض  فو أع تقؾي و ع م  حي تيؼ الأسري  عالطيظي  
 اهجاف البحث  -ثالثاً:

 ييدؼ البحل الح ل  ال  ال  رؼ  م  :
 مس ؾا الاا راا الزعا   لدا مؾع   ال  م    -ٔ
 دلال  ال رعؽ الاحص ئي  ف  الاا راا الزعا   لدا مؾع   ال  م   تب آ لط غير :-ٕ
 ان ث ( –ال ظس )ذكؾر -
 ف كثر(  -ٙ( )٘-ٔسظؾا  الزعا  ) -
 ف كثر (  -ٙ( )٘-ٔ دد سظؾا  ال دم  ) -
 مؾع   ال  م    مس ؾا ال حطل الظ س  لدا -ٖ
 مؾع   ال  م   تب آ لط غيردلال  ال رعؽ الاحص ئي  ف  ال حطل الظ س  لدا -ٗ
 ان ث ( –ال ظس )ذكؾر -
 ف كثر(  -ٙ( )٘-ٔسظؾا  الزعا  ) -
 ف كثر (  -ٙ( )٘-ٔ دد سظؾا  ال دم  ) -

 حجود البحث . -رابعاً:
( عمؽ كلب ال ظسيؽ )الذكؾر ٕٕٕٓ-ٕٕٔٓبطؾع     م   تكريت لم  ـ ) ي حدد البحل الح ل   

  الان ث (   
 ظمحات .تحجيج السر -خامداً :

 : عخفه كل مؽ:  Marital Alienationاولًا : الاغتخاب الدواجي 
: ىؾ ذلػ الاضظراا الذل يحدث ف   (Thibaut & Kelley, 1970)تيبؾت وكيمي   -1

ال لبق   الا  ط عي   يؽ الزع يؽ  عالذل يؤدل ال  اخ لبؿ الظطؾ عال ظؾر عال دىؾر عال لبش  
ف  ال لبق   مث ؿ) الامؽ ال  ط    عالاشب ع ال ظس    عالؾضع الاق ص دل(  عال ؾائق ال   

عالظ ق   الط لي (   عع ؾد  دائل  ذاب   تحؾؿ دعف ترؾ ال لبق  مث ؿ )القيؾد الا  ط عي  عالديظي 
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 & Thibaut)خ ر  ال لبق  مث ؿ اخ ب ر اش  ص اخريؽ عاليرعا مؽ ال لبق  الح لي (   
Kelley, 1970:55)  

حد  ى عاحداى    ل سمسم  مؽ الظزا     الاا راا الزعا   لاي د : (Aglias, 2011)اكمياس   -2
ت ب ي  ف را  طؾيم  مؽ ال  ظب   عإنيؼ ي  يئؾف عي  ظيؾف عي   ىمؾف الص ؾب   عيظكرعف ال 
 راع حقيق    عتظ ج القظي   ف  ب ض الاحي ف  ؽ ح د    غيرة ليس لي   لبق  عاضح  

   (Aglias, 2011: 108)ب ل ؾتر الاس س  
 كؾني  نغري ى  ت ري  ى ( Thibaut & Kelley, 1970) ت ريف الب حث  ظتتي:  الظغرل  ال  ريف-

  الح ل  بحثي  ف  نغري يط  تيظت
 الاا راا مقي س  م  الطس  ييؾف   ميي  يحصل ال   الكمي  الدر  :  الا رائ  ال  ريف-

   الح ل  البحل ف  ا داده تؼ الذل الزعا  
 عخفه كل مؽ:  Psychological Hardinessثانيا: التحسل الشفدي 

ىؾ اف ي ير ال رد در     لي  مؽ الضغؾ  مؽ دعف اف يص ا   ( :Kobasa,1979كؾباسا) -1
ب لطرض   عي كؾف ىذا الط يؾـ مؽ  لب   مكؾن   ى  الضبط أع السيظرة   عالال زاـ   عال حدل 

( "Bartone et al, 2009,P.500  ) 
ػ القدرة  م  مؾا ي  احداث الحي ة الض اظ  ىؾ ال رد الذل يط م (:2002الابخاهيسي )   -2

عالطحبظ   عالسيظرة  ميي    دعف ا    و ب لامراض الظ سي  عال سطي   عدعف اف يغير ال داء اع 
ال حدل( -الال زاـ-الشكؾا اع ال ذمر  عيط مػ أحس س    لي  بطكؾم   ىذا الط يؾـ )السيظرة

 (ٖٔ: ٕٕٓٓ)الا راهيط   
 تيظت كؾني  نغري ى  ت ري  ى ( Kobasa,1979) كؾب س  ت ريف الب حث  تيظت:  الظغرل  ال  ريف-

  الح ل  بحثي  ف  نغري ي 
  م  ا    و خلبؿ مؽ الطس  يب  ميي  يحصل ال   الكمي  الدر   ىؾ: الإ رائ  ال  ريف-

 الح ل  البحل ف  ا داده تؼ الذل الظ س  ال حطل مقي س
 الدواجي:الشغخيات السفدخة للاغتخاب -
  Fruedفخويج  (:Psychoanalysis Perspectiveنغخية التحميل الشفدي) -1 
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عاسػػػػػػ  طل فرعيػػػػػػػد مصػػػػػػظمح الاا ػػػػػػػراا بط ظػػػػػػػ  الان صػػػػػػ ؿ عبصػػػػػػػ و خ  ػػػػػػ  ان صػػػػػػػ ؿ ال ػػػػػػػرد    
 ػػػػػػػؽ ذاتػػػػػػػو  بط ظػػػػػػػ  ان ػػػػػػػداـ أع اف قػػػػػػػ د الشػػػػػػػ ؾر ب لذاتيػػػػػػػ  عب ل مق ئيػػػػػػػ  ال رديػػػػػػػ    اسػػػػػػػ  طل ىػػػػػػػذا 
الطصػػػػػػػظمح فػػػػػػػ  م ػػػػػػػ لا  أخػػػػػػػرا: كػػػػػػػ لاا راا  ػػػػػػػؽ الآخػػػػػػػريؽ أع الط  طػػػػػػػع  عالاا ػػػػػػػراا  ػػػػػػػؽ 

 ف  كطػػػػ  اسػػػػ  طمو أيضػػػػ ى للئشػػػػ رة إلػػػػ  أف شػػػػيئ ى مػػػػ  ال طػػػػل ع ػػػػؽ الأشػػػػي ء ال ػػػػ  يسػػػػ يمكي  الإنسػػػػ
لػػػػػيس  مػػػػػػ  مػػػػػ  يظبغػػػػػػ  أف يكػػػػػؾف مثػػػػػػل: طريقػػػػػ  الحيػػػػػػ ة الطظ  ػػػػػ   أع طريقػػػػػػ  الحيػػػػػ ة الطغ ربػػػػػػ   
عكػػػػػػذلػ نطػػػػػػط ال لبقػػػػػػ   ػػػػػػيؽ الطغ ػػػػػػرا عبػػػػػػيؽ الأش  ص عالصػػػػػػداق   الطغ ربػػػػػػ   عاا ػػػػػػراا المغػػػػػػ  

 ( 49  2005عال كر)كؾاس   
الاضػػػػػػظراا  يػػػػػػر القػػػػػػؾا ال ػػػػػػ  تػػػػػػدفع ال ػػػػػػرد لم ػػػػػػدعاف عىػػػػػػ  إف ال لبقػػػػػػ   الزع يػػػػػػ  يسػػػػػػؾدى     

م ػػػػػ  مػػػػػ  لػػػػػؼ يػػػػػ ؼ اشػػػػػب  ي  عفػػػػػق مػػػػػ  تح   ػػػػػو مػػػػػؽ إشػػػػػب ع لمغرائػػػػػز تب ػػػػػ ى لطيػػػػػدأ  Idمظغؾمػػػػػو اليػػػػػؾ
طػػػػػ  ببػػػػػ لقيؼ أع ال ػػػػ دا  أع ال ق ليػػػػد ع ت طػػػػل  مػػػػػ  تحقيػػػػق الرمبػػػػ   دعف الاى طػػػػ ـ  Idالمػػػػذة فػػػػ ليؾ

نقصػػػػ ى فػػػػ  إشػػػػػب ع ارائػػػػزه ب طيػػػػع  ؾانييػػػػػ  ىػػػػؾ خيػػػػر أع شػػػػر   لػػػػػذا  ظػػػػدم  ي ػػػػد احػػػػػد الػػػػزع يؽ 
ب لشػػػػكل الػػػػذل يػػػػراه ىػػػػؾ  ػػػػحيح ف نتػػػػو ي حػػػػؾؿ حيظيػػػػ  الػػػػ  ك مػػػػو م ػػػػؾترة تُؾلػػػػدْ حيظيػػػػ  الطشػػػػ حظ   
الاسػػػػػػري   ػػػػػػيؽ الػػػػػػزع يؽ عاخػػػػػػ لبؼ ع يػػػػػػ   الظغػػػػػػر فػػػػػػ  كيايػػػػػػ  اشػػػػػػب ع تمػػػػػػػ الرمبػػػػػػ   إذ يُ ػػػػػػد 

   (ٖٕ-ٕٕ: ٖٕٓٓدأ المذة )الزيؾد  اشب  ي  راحو عىدعء  يظيط  عفق مي
فيػػػػذا ي ظػػػػ  انػػػػو  ؾ ػػػػؾد ش صػػػػي  شػػػػك ك  عم ؾ يػػػػ  سػػػػميي ى نحػػػػؾ الحيػػػػ ة  علا تطمػػػػػ الطقػػػػدرة      

 مػػػ  ال  ػػػ يش مػػػػع الآخػػػريؽ بظريقػػػ  عاسػػػػمؾا نػػػ  ح لػػػذا فػػػػ وفت امػػػد الط  نػػػ ة سػػػػيزداد لػػػديي  عيػػػػؤ ر 
 مػػػػ  الطحيظػػػػيؽ  يػػػػ   كػػػػؾف ىػػػػذه الاسػػػػ   ب  ت كػػػػس مػػػػ  تػػػػراكؼ مػػػػؽ  ػػػػرا    لأحػػػػداث الط ضػػػػ  

   (Mc Daniel, 1988, pp:230)ال  الاا راا الزعا     عب ل  ل  يؤدل
 Social Exchange Theory نغخية التبادل الاجتساعي-2

 1970(Harold Kelley( عى رعلد كيم  )John Thibaut ؾف تييؾ  )
عت ػػػػد ىػػػػذه ت ػػػػد نغريػػػػ  ال بػػػػ دؿ الا  طػػػػ    مػػػػؽ الظغريػػػػ   الا  ط عيػػػػ  الط رعفػػػػ  فػػػػ  ال ػػػػ لؼ    

ا فػػػػػ  البحػػػػػل حػػػػػؾؿ الػػػػػزعا  عال لبقػػػػػ   الؾ يقػػػػػ   ػػػػػيؽ الر ػػػػػل عالطػػػػػرأة    الظغريػػػػػ  الأكثػػػػػر اس شػػػػػي دى
عيػػػػػػرا ) تييػػػػػػؾ  عكمػػػػػػ  ( فػػػػػػ  نغري يطػػػػػػ   ػػػػػػؽ ال بػػػػػػ دؿ الا  طػػػػػػ      مػػػػػػ  أف "الػػػػػػزعا  سػػػػػػؾؼ 
يظ يػػػػ   ظػػػػدم  لات ظػػػػ  ال لبقػػػػ   ػػػػذبآ مسػػػػ طرآ لمبقػػػػ ء فييػػػػ    اع  ظػػػػد ع ػػػػؾد  ؾائػػػػق لم ػػػػرع  مػػػػؽ 
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    اع ع ػػػػػؾد  ػػػػػدائل خػػػػػ ر  ال لبقػػػػػ  اقػػػػػؾا مػػػػػؽ الاسػػػػػ طرار فييػػػػػ   ع ظػػػػػدم  لاي قيػػػػػل  لبقػػػػػ  ضػػػػػ ي 
الزع ػػػػ ف ال سػػػػ رة الظ سػػػػي   ي حػػػػؾؿ ت   ميطػػػػ  م ػػػػآ الػػػػ  حمقػػػػ  مػػػػؽ الصػػػػراع  ع ظػػػػدم  لايسػػػػ ظيع 
أل مػػػػػػؽ الػػػػػػزع يؽ حسػػػػػػؼ الصػػػػػػراع ف نػػػػػػو يضػػػػػػظر الػػػػػػ  مي دنػػػػػػ  الػػػػػػزع  الاخػػػػػػر كػػػػػػ  لاي  ػػػػػػرض 

عىػػػػػػػذا مػػػػػػػ يؤدل الػػػػػػػ  ع ػػػػػػػؾؿ الػػػػػػػزع يؽ الػػػػػػػ   ل سػػػػػػػ ئر م ديػػػػػػػ  اع ن سػػػػػػػي  اف ان صػػػػػػػل  ظػػػػػػػو   
 (Thibaut and Kelley's ,1978: 253)      مرحم  الاا راا الزعا   

ا ل يؼ ال طمي   الط رفي  ال   يس  دمي  الأش  ص       تقدـ نغري  ال ب دؿ الا  ط    إط رىا م يدى
 ء الزعا   ت ضطؽ م غؼ لطرا    الرض   ؽ الزعا   عل حديد م  إذا ك ف  مييؼ الاس طرار أع إني

ال   ت مق ال رابط  يؽ  -الط دي  أع الرمزي  أع ال  طاي   -ال    لب  البشري  تب دؿ السمع 
الزع يؽ عالان ذاا إل  ال لبق   عاكد الطظغريؽ بأف الظ  ح الزعا   أع ال شل ي  طد  م  عزف 

  (Hovland, et al, 1980: 26) ال رد ل  ذ ي  ال لبق  
السفدخة لمتحسل الشفدي :الشغخيات   

  Psychoanalysis Perspective نغخية التحميل الشفدي )تحسل الانا( -1
يقػػػػػػؾـ )الانػػػػػػ ( بحط يػػػػػػ  ن سػػػػػػو ضػػػػػػد تيديػػػػػػدا  عضػػػػػػغؾ  )اليػػػػػػؾ( ع)الأنػػػػػػ  الا مػػػػػػ ( يم ػػػػػػأ الػػػػػػ    

يم ػػػػػػأ     بطث بػػػػػػ  أسػػػػػػ راتي ي  يػػػػػػ ػػػػػػد  ظػػػػػػو القمػػػػػػق عال ػػػػػػؾؼ  عىػػػػػػذه ال طمال طميػػػػػػ   الدف عيػػػػػػ  ليب
 اليي  )الان ( لمدف ع ضد ضغؾ  اليؾ ع)الأن  الا م ( 

ميػػػػػػدأ الانػػػػػػ   الػػػػػػذل يسػػػػػػيظر  مػػػػػػ   طمي تػػػػػػو ىػػػػػػؾ ميػػػػػػدأ الؾاقػػػػػػع  لاف ت  ممػػػػػػو مػػػػػػع الؾاقػػػػػػع  
 أل ي طيػػػػز بػػػػ ل  كير الػػػػؾاق   عحػػػػل الطشػػػػكلب  عىػػػػؾ ي يػػػػد اف يؤ ػػػػل تحقيػػػػق كػػػػل رمبػػػػ   اليػػػػؾ 

تسػػػػػػ  د الاليػػػػػػ   الدف عيػػػػػػ  ال ػػػػػػ  عتحصػػػػػػيمو لمػػػػػػذة الػػػػػػ  اف ي ػػػػػػد الطؾضػػػػػػؾع الطظ سػػػػػػب لمرمبػػػػػػ   ع 
يسػػػػػػ  طمي  الانػػػػػػ   مػػػػػػ  ت زيػػػػػػز ال حطػػػػػػل ال ػػػػػػردل للؤفػػػػػػراد ع )الانػػػػػػ ( ىػػػػػػؾ مم قػػػػػػ  مظ لػػػػػػب )أليػػػػػػؾ( 
عمظ لػػػػب )الأنػػػػ  الا مػػػػ (  علػػػػو ىػػػػؾ ن سػػػػو مظ لبػػػػو علكػػػػ  يؾفػػػػق  ػػػػيؽ ىػػػػذيؽ الطظميػػػػيؽ  ميػػػػو اف 

  ػػػػػػ رض علا يكػػػػػػؾف  ػػػػػػ ىزاى اداريػػػػػػ ى تظغيطيػػػػػػ ى فيػػػػػػد ر ىػػػػػػذه الطظ لػػػػػػب  طي يػػػػػػ  عيظسػػػػػػق  يظيػػػػػػ  فػػػػػػلب ت
ت ؾا ػػػػػػو عتحطػػػػػػل الانػػػػػػ  فيطػػػػػػ  ي ػػػػػػص اليػػػػػػؾ ضػػػػػػرعرل لاف الأنػػػػػػ  تقػػػػػػؾـ ب ضػػػػػػ  ء الشػػػػػػرعي   مػػػػػػ  
مظ لػػػػػػػب اليػػػػػػػؾ في قظيػػػػػػػ  عي  ميػػػػػػػ  تسػػػػػػػير مػػػػػػػع الط ظيػػػػػػػ   الا  ط عيػػػػػػػ  بحيػػػػػػػل يرضػػػػػػػ   ظيػػػػػػػ  
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 ٙٗ-٘ٗ  ٜٕٔٓالط  طػػػػػػع عايضػػػػػػ ى  طمػػػػػػو ضػػػػػػرعرل فيطػػػػػػ  ي  مػػػػػػق ا )الأنػػػػػػ  الا مػػػػػػ ( ) ػػػػػػؾدة  
  ) 
  Kobasa Theoryلشفدي نغخية كؾباسا في التحسل ا-2

( فػػػػػػػػػ  ال صػػػػػػػػػر الحػػػػػػػػػديل  Hardinessإف اعؿ مػػػػػػػػػؽ طػػػػػػػػػرح بط يػػػػػػػػػؾـ ال حطػػػػػػػػػل الظ سػػػػػػػػػ  )     
(( ال ػػػػػػ  اسػػػػػػ ظد  فػػػػػػ   ػػػػػػي ا و  عتحديػػػػػػد مكؾن تػػػػػػو  مػػػػػػ   Kobasa,1979سػػػػػػؾزاف كؾب سػػػػػػ  ))

إلػػػػ  أف ال ػػػػرد الػػػػذل ي يػػػػر در ػػػػ    ليػػػػ   مبػػػػ دف ال مسػػػػ   الؾ ؾديػػػػ   عمػػػػؽ ذلػػػػػ أشػػػػ ر  كؾب سػػػػ 
مػػػػػػػؽ الضػػػػػػػغط مػػػػػػػؽ ايػػػػػػػر أف ي  ػػػػػػػرض لمطػػػػػػػرض ي طيػػػػػػػز بش صػػػػػػػي  ت  مػػػػػػػف  ػػػػػػػؽ ال ػػػػػػػرد الػػػػػػػذل 

  عي كػػػػػػػؾف مػػػػػػػؽ  لب ػػػػػػػ  رضػػػػػػػو لػػػػػػػظ س لمدر ػػػػػػػ  ن سػػػػػػػي  مػػػػػػػؽ الضػػػػػػػغطيصػػػػػػػ ا بػػػػػػػ لطرض  ظػػػػػػػد ت 
  عال حػػػػػػػػػػػػػػػػػدل  Control  عالسػػػػػػػػػػػػػػػػػيظرة Commitmentمكؾنػػػػػػػػػػػػػػػػػ   أس سػػػػػػػػػػػػػػػػػي  ىػػػػػػػػػػػػػػػػػ  الال ػػػػػػػػػػػػػػػػػزاـ

Challenge((Kobasa,1979,p5  
 عيطكؽ تؾضيح م  تطثمو ىذه الطكؾن   كط  يأت :    
:عيشػػػػػػير إلػػػػػػ  الاسػػػػػػ  داد ل حطػػػػػػل الطسػػػػػػؤعلي  ب   ػػػػػػػػػػػمي   عالطثػػػػػػ  رة  Commitment  الال ػػػػػػزاـ ٔ

عالشػػػػػػػ ؾر بػػػػ ل  ر لطػػػػ  أن ػػػػػػػػػز مػػػػؽ عا يػػػػػػػػ    عالال ػػػػزاـ الراسػػػػػػ  ب لػػػػػػقيؼ  عالارتيػػػػػػػػػ   الك مػػػػل فػػػػ  
 ,Kobasa)بطػػػػػػ  فييػػػػػػ  ال طػػػػػػل عال  ئمػػػػػػ  عال لبقػػػػػػ   الش صػػػػػػي  عػػػػػػػػرعؼ الحيػػػػػػ ة الط  ػػػػػػددة 

1983, p7 ) 
: عيشػػػػػير إلػػػػػ  إدراؾ ال ػػػػػرد لظ ػػػػػ ئج الأحػػػػػداث ال ػػػػػ  تؾا يػػػػػو الاي   يػػػػػ  اع Control  السػػػػػيظرة ٕ

السػػػػػػميي  كؾنيػػػػػػ  ت  مػػػػػػق بق  مي ػػػػػػو ع يػػػػػػؾده عشػػػػػػ ؾره ب مك نيػػػػػػ  اسػػػػػػ ثط ر ذلػػػػػػػ فػػػػػػ  تظغػػػػػػيؼ  يئ ػػػػػػو 
 ( 5ٕٖٜٜٗ٘ٔ)ربيع عآخرعف    الضغؾ   عالسيظرة  ميي  خصؾ    ظد مؾا ي 

:ىػػػػػػػػػؾ ال صػػػػػػػػػؾر الطيظػػػػػػػػػ   مػػػػػػػػػ  أف الح لػػػػػػػػػ  القي سػػػػػػػػػي  لمحيػػػػػػػػػ ة ىػػػػػػػػػ   Challenge ال حػػػػػػػػػػػدل ٖ
ال غػػػػػػػير علػػػػيس الاسػػػػ قرار  عالقػػػػدرة  مػػػػ  تحؾيػػػػل تيديػػػػدا  الأمػػػػؽ إلػػػػ  فػػػػرص مح ػػػػزة لظطػػػػؾ ال ػػػػرد 

يظػػػػو ال ػػػػػ  عبطػػػػ  ت  مػػػػو م طرسػػػػ   مػػػػ  الاسػػػػ   ب  لطػػػػ  ىػػػػػؾ ايػػػػر م ؾقػػػػع عمس كشػػػػف لطػػػػؾارد مح
ت ػػػػػزز م   ي ػػػػػو لمحػػػػػؾادث الط يػػػػػدة   فضػػػػػلب  ػػػػػؽ تط  ػػػػػو بطرعنػػػػػ  عتظيػػػػػؤ عان  ػػػػػ ح فػػػػػ  إ ػػػػػدار 

 (ٕٓٔٓ ٔ٘الأحك ـ عقدرة  م  تحطل الضغؾ  )الؾاسظ   
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علقػػػػػػد طرحػػػػػػت )كؾب سػػػػػػ (  لب ػػػػػػ  اف راضػػػػػػ   فػػػػػػ  نغري يػػػػػػ  فػػػػػػ  م يػػػػػػؾـ ال حّطػػػػػػل الظ سػػػػػػ  ال ػػػػػػ    
 تحققت مظي  ف  دراس    دة   عى :

أف ال ػػػػػرد ذا الضػػػػػبط ال ػػػػػ ل   ظػػػػػدم  ي  ػػػػػرض لمضػػػػػغط يشػػػػػ ر بسػػػػػيظرة كييػػػػػرة  الاف ػػػػػراض الأعؿ:
  م  الأحداث الض اظ  عيغير بصح  ن سي  ع سطي   يدتيؽ 

الاف ػػػػػراض الثػػػػػ ن : يشػػػػػ ر ال ػػػػػرد الطم ػػػػػزـ إزاء أل تيديػػػػػد ب لطسػػػػػؤعلي  الكييػػػػػرة نحػػػػػؾ ن سػػػػػو عنحػػػػػؾ 
لطػػػػؽ يح   يػػػػ  فػػػػ  أشػػػػد  الآخػػػػريؽ فيػػػػؾ لا ي ؾقػػػػف  ػػػػؽ الطشػػػػ رك  عالظشػػػػ   عتقػػػػديؼ يػػػػد الطسػػػػ  دة

 الغرعؼ قسؾة 
الاف ػػػػػراض الث لػػػػػل: الشػػػػػ ص الػػػػػذل يؾا ػػػػػو الأحػػػػػداث عيحػػػػػ عؿ تغييرىػػػػػ  ب سػػػػػ طرار نحػػػػػؾ الأفضػػػػػل 
ك حػػػػػدو مظػػػػػو لمغػػػػػرعؼ الطحيظػػػػػ  ىػػػػػؾ شػػػػػ ؾر إي ػػػػػ    ي سػػػػػؼ ب ل  ػػػػػ ؤؿ  فضػػػػػلبى  ػػػػػؽ كؾنػػػػػو مح ػػػػػزاى 

 ( Kobasa,1982,p:707ف   يئ و عداف  ى قؾي ى لو نحؾ الإن  ز   )
د  )كؾب سػػػػػػ (  ػػػػػػح  تمػػػػػػػ ال ػػػػػػرعض فػػػػػػ  الأبحػػػػػػ ث عالدراسػػػػػػ   ال ػػػػػػ  ق مػػػػػػت  يػػػػػػ  علقػػػػػػد أكػػػػػػ  

 لم حقق مظي   عد طت تمػ الاف راض    دراس   أخرا  ربي  عأ ظيي  
عقػػػػػػد ركػػػػػػز  ) سػػػػػػؾزاف  كؾب سػػػػػػ ( فػػػػػػ  دراسػػػػػػ ي  حػػػػػػؾؿ ال حطػػػػػػل الظ سػػػػػػ   مػػػػػػ  الأداريػػػػػػيؽ فػػػػػػ    

الػػػػػػػراؼ مػػػػػػػؽ ع ػػػػػػػؾد  الطراكػػػػػػػز ال ظ يذيػػػػػػػ  الػػػػػػػذيؽ ن حػػػػػػػؾا فػػػػػػػ  مق عمػػػػػػػ  الأزمػػػػػػػ   الصػػػػػػػحي   مػػػػػػػ 
ق مػػػت الب حثػػػ    (Nevid et al, 1994 P.76ال ػػػأ يرا  السػػػميي  لمضػػػغؾ   مػػػييؼ   )

   يظ  ىذه الظغري  
 الجراسات الدابقة 

 الدواجي غتخابلاا
 (2005دراسة دسؾقي )-1
 الاغتخاب الدواجي وعلاقته بسذكلات الأسخ حجيثة التكؾيؽ    
ال كػػؾيؽ فػػ  الريػػف ا الزعا ػػ   لػػدا الاسػػر حديثػػ   الاا ػػراتحديػػد مغػػ ىر   الػػ  ىػػدفت الدراسػػ    

عالحضر  عال لبق   يؽ الاا راا الزعا   عمشكلب  الأسر حديث  ال كؾيؽ  عاس  دـ الب حل الطظيج 
( م ػردة مػؽ الط ػردديؽ  مػ  سػ   مك تػب لم ؾ يػو ٕٗٔالؾ    الطق رف   تكؾنت  يظ  الدراس  مؽ )

ب حػػل اسػػ يي ف مغػػ ىر مصػػر   عاسػػ  دـ ال–عالاس شػػ را  الأسػػرل بطح فغػػ  ك ػػر الشػػي  عالدقيميػػ  
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الاا راا الزعا     عمشكلب  الاسػر حديثػ  ال كػؾيؽ  عتػؼ اسػ  داـ الؾسػ ئل الاحصػ ئي  مربػع كػ ل 
أف اكثػر الطشػكلب     ( عتػؼ ال ؾ ػل الػ  الظ ػ ئج الاتيػ  T-Testعم  مل ارتب    يرسػؾف عاخ بػ ر )

مػزع  بطظ لػب ليسػت بطقػدعره ان ش رآ ف  الريف حسػب الاىطيػ   ػدـ ك  يػ  الػدخل   مظ لبػ  الزع ػ  ل
اقل الطشكلب  ان ش رآ ف  الريػف حسػب الاىطيػ   يظط  ك نت   اىط ؿ الزع   لمزع  عاىط ؿ مدا ي و  

تؾ يو الؾـ لمزع   مؽ   نب  الزع     ت  ىل الزع   لمزع   ظد ال رع  مؽ الطظزؿ  تيديػد الامػؾاؿ 
 (ٕ٘ٓٓمؽ   نب الزع   للؤن  ؽ  م  اسرتي   )الدسؾق    

 (2016دراسة ابؾ شسالة )-2
الزغط  الشفدغغي وعلاقتغغه بغغالأغتخاب الدواجغغي لغغجى عيشغغة مغغؽ الدوجغغات العغغاملات فغغي الس سدغغات  

 الحكؾمية في محافغات غدة .
الػػػ  الكشػػػف  ػػػؽ مسػػػ ؾا الضػػػغط الظ سػػػ  عالاا ػػػراا الزعا ػػػ  لػػػدا الزع ػػػ    ىػػػدفت الدراسػػػ     

ال ػػ ملب  فػػ  الطؤسسػػ   الحكؾميػػ  بطح فغػػ   اػػزة  عال  ػػرؼ الػػ  ال ػػرعؽ ذا  الدلالػػ  الاحصػػ ئي  
 مػػػػ  مقيػػػػ س الاا ػػػػراا الزعا ػػػػ  لػػػػدا  يظػػػػ  مػػػػؽ الزع ػػػػ   ال ػػػػ ملب  فػػػػ  الطؤسسػػػػ   الحكؾميػػػػ  

ليػػػػ  )ال طػػػػر  الطسػػػػ ؾا ال  مطػػػػ  لمزع ػػػػ    نػػػػؾع ال طػػػػل الزع ػػػػ  بطح فغػػػػ   اػػػػزة تب ػػػػآ لمط غيػػػػرا  ال  
 مس ؾا الدخل لمزع     دد الا ظ ء (   ا  طد الطظيج الؾ    ال حميم    تكؾنت  يظػ  الدراسػ  مػؽ 

   اسػػػ  دـ  ٕ٘ٔٓ( مػػػؽ الزع ػػػ   ال ػػػ ملب  فػػػ  الطؤسسػػػ   الحكؾميػػػ  بطح فغػػػ  اػػػزة ل ػػػ ـ ٖٖٛ)
غط الظ س  مؽ ا داد الب حث    عاس  دـ الؾس ئل الاحص ئي  مقي س الاا راا الزعا   عمقي س الض

اف الدر ػػ     عاعيػػر  الظ ػػ ئج  T-testم  مػػل ارتبػػ    يرسػػؾف   تحميػػل ال بػػ يؽ الاحػػ دل  اخ بػػ ر 
 الكمي  للؤا ػراا الزعا ػ  لػدا الزع ػ   ال ػ ملب  فػ  الطؤسسػ   الحكؾميػ  بطح فغػ   اػزة قػد  مػ 

ض   ع ؾد  لبق  طردي   ػيؽ الضػغط الظ سػ  عالاا ػراا الزعا ػ  عىذا الطس ؾا ي  ير مظ  40.5,
لدا الزع    ال  ملب  ف  الطؤسس   الحكؾمي  بطح فغػ  اػزة  لاتؾ ػد فػرعؽ ذا  دلالػ  احصػ ئي  
ف  مس ؾا الاا راا الزعا   لدا الزع    ال  ملب  ف  الطؤسس   الحكؾمي  بطح فغ  ازة ت ػزا 

الا ظ ء  الطس ؾا ال  ميط  لمزع     نؾع  طل الزع    مس ؾا الػدخل لمط غيرا  ال  لي  )ال طر   دد 
 (ٕٙٔٓ)ا ؾ شط ل   لمزع   (

 تحسل نفديال
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 (2002دراسة الإبخاهيسي )-1
 )قؾة التحّسل الشفدي لجى ضُبّاط السخور وعلاقته باتجاهاتهؼ نحؾ الآخخيؽ(

ىدفت الدراس  إل   ظ ء مقي س لقؾة ال حطل لدا ضب   الطرعر عال  رّؼ  م  قؾة ال حّطل الظ س     
لػػدييؼ عالكشػػف  ػػؽ دلالػػ  ال ػػرعؽ فػػ  قػػؾة ال حطػػل تب ػػ  لط غيػػرا  الرتبػػ    الح لػػ  الا  ط عيػػ   عنػػؾع 

ـ مقيػػ س ( ضػػ بط  تػػؼ اسػػ  دٖ٘ٓال طػػل   ا  طػػد الب حػػل الطػػظيج الؾ ػػ     اشػػ طمت ال يظػػ   مػػ  )
قؾة ال حطػل الظ سػ  لػدا ضػب   الطػرعر قػ ـ الب حػل  يظ ئػو   عمقيػ س ات  ىػ   ضػب   الطػرعر نحػؾ 
الاخريؽ الذل ق ـ الب حل  يظ ئو ايضآ  اس  دـ الب حل الؾس ئل الاحصػ ئي  )م  مػل ارتبػ    يرسػؾف 

لضػػب   الطػػرعر  أعيػػر  الظ ػػ ئج أف قػػؾة ال حطػػل الظ سػػ ( ( ع T-testعمربػػع كػػ ل عالاخ بػػ ر ال ػػ ئ  )
 –ك نت   لي   كط  لؼ ت ضح فرعؽ ذا  دلال  إحص ئي  ف  قؾة ال حطل الظ س  تب   لط غيرل الرتب  

الح لػػػ  الا  ط عيػػػ    كطػػػ  أف ىظػػػ ؾ  لبقػػػ  ارتب طيػػػ  اي   يػػػ   ػػػيؽ قػػػؾة ال حطػػػل الظ سػػػ  لػػػدا ضػػػب   
 ( ٕٕٓٓ)الا راهيط   الطرعر عات  ى تيؼ نحؾ الآخريؽ  

 ( 2012دراسة جاسؼ ) -
دراسة مقارنة في صخاع الغجور الشغؾعي )الجشغجر ( عمغى وفغح التحسغل الشفدغي لغجى مغؾعفي دوا غخ 

 الجولة 
ىػػػدفت الدراسػػػ  الػػػ   قيػػػ س  ػػػراع الػػػدعر الظػػػؾ   )ال ظػػػدر(   عقيػػػ س الظ ػػػ ح عالقػػػؾة عال ظػػػ فس      

 ػػ ؿ   عقيػػ س ال حطػػل الظ سػػ  لػػدا عقيػػ س الان   ليػػ  الطقيػػدة   قيػػ س سػػمؾؾ ال  ط ػػ  الطقيػػد  ػػيؽ الر 
مؾع   دعائر الدعل   عال رعؽ ف  ال حطل الظ س   م  عفق م غير ال طر   عدلال  ال رعؽ ف   راع 

ذعل ال حطػػػل  –الػػػدعر الظػػػؾ   )ال ظػػػدر (  مػػػ  عفػػػق ال حطػػػل الظ سػػػ  )ذعل ال حطػػػل الظ سػػػ  ال ػػػ ل  
     اشػػػ طمت  يظػػػ  البحػػػل  مػػػ  الطػػػظيج الؾ ػػػ الظ سػػػ  الػػػؾاطئ لػػػدا مػػػؾع   الدعلػػػ      اسػػػ  دـ

الطؾع يؽ الط زع يؽ مؽ ) الذكؾر ( فقط ال  مميؽ ف  الؾزارا  ال راقيػ  فػ  مديظػ  بغػداد عكػ ف ال ػدد 
(  مؾع ػػػػآ    قػػػػ ـ الب حػػػػل   يظػػػػ  مقي سػػػ  الػػػػدعر الظػػػػؾ   )ال ظػػػػدر (لاعنيػػػػل عاخػػػػرعف ٚٓ٘الكمػػػ   )

عتػػؼ تر ط يطػػ  الػػ  المغػػ  ال ربيػػ    (  ٜٜٛٔ(   عمقيػػ س ال حطػػل الظ سػػ  لبػػ رتؾف عاخػػرعف )ٜٙٛٔ)
–عالاخ بػ ر ال ػ ئ  ل يظ ػيؽ مسػ قم يؽ –اس  دـ الب حل الؾس ئل الاحص ئي  )م  مػل ارتبػ    يرسػؾف 

الاخ ب ر ال  ئ  ل يظ  عاحدة (  اعير  الظ  ئج اف الطؾع يؽ لدييؼ تحطل ن س   لا تؾ ػد فػرعؽ دالػ  
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ل طػػػر  ع ػػػؾد فػػػرعؽ دالػػػ   ػػػيؽ الافػػػراد ذعل ال حطػػػل فػػػ  ال حطػػػل الظ سػػػ  ل يظػػػ  البحػػػل عفقػػػآ لط غيػػػر ا
عذعل ال حطػػل الظ سػػ  الػػؾاط  فػػ  در ػػ   ػػراع الػػدعر الظػػؾ   )ال ظػػدر ( علصػػ لح  –الظ سػػ  ال ػػ ل  

 ( ٕٕٔٓالافراد ذعل ال حطل الظ س  الؾاط ء )  سؼ  
 Method Researchمشهجية البحث 

  طي  ا  طد  الب حث   مظيج الدراس   الؾ اي  الارتب      
 Population Research: مجتسع البحث  اولآ
عمؾع    آ( مؾع  ٜٖٚٗي كؾف الط  طع الا م  مؽ مؾع     م   تكريت   عالب ل   ددىؼ )   

( مؽ  ٖٕٜ( مؽ الػػػػذكؾر ع )ٕٖٗٓ( الطس طريؽ ف  ال دم    عبؾاقع )  ٕٕٕٓ-ٕٕٔٓلم  ـ ) 
 آمؾع   *( ٜٕ٘٘الانػػػػػ ث  عقد ا  طد  الطؾع يؽ الط زع يؽ فقط عك ف م طؾ يؼ الكم  ) 

( الطس طريؽ ف  ال دم  عمؾز يؽ ف  رئ سػػ  ٕٕٕٓ-ٕٕٔٓعمؾع   مؽ الط زع يؽ لم  ـ ) 
( مؽ الانػػػػػ ث    ٜٔ٘( مؽ الػػػػذكؾر ع )  ٖٕٗٙم ػػػػػػ  عالكمي   ال مطي  عالانس ني    عبؾاقع ) ال  

% ( مؽ م  طع البحل ليطثمؾا  يظ  البحل عالب ل   ددىؼ  )  ٕٓعقػػػػػػد تؼ اخ يػػػػػػػ ر نسيػػػػ  ) 
 عمؾع    عسي ؼ تقسيطيؼ ال   يظ    ظ ء عتظييق    آ( مؾع  ٜٔ٘
  Sample of Research: عيشات البحث ثانيآ
  تؼ اخ ي ر  يظ  البحل ب لظريق  ال شؾائي  الظبقي  ذا  ال ؾزيع الط ظ سب  
 إذ تشطل  يظ  البحل م يأت  : 

  يظ  ال حميل الاحص ئ  ع يظ  ال ظييق  : - أ
( مؾعف عمؾع   ى  تشطل  يظ  ال حميل  ٗٔٗتؼ اخ ي ر  يظ  اليظ ء الب ل   ددىؼ )     

الإحص ئ  ع يظ  ال  رب  الاس ظلبعي  عالطس ب دعف الذيؽ لؼ يكطمؾا اس ط را  الطقي س   ع يظ  
 مؾع  ( مؾعف ع  ٚٚٔ% ( عالب ل   ددىؼ )  ٖٓ)   ال ظييق عبظسب  

  Instruments: أدوات البحث ثالثآ

                                                           
  حرمت الباحثة عمى اعجاد السؾعفيؽ الستدوجيؽ مؽ عسادات الكميات /قدؼ الحدابات  *
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لاا راا )ا يؽر ط غياللغرض تحقيق أىداؼ البحل ك ف لا د مؽ اس  ط ؿ أدعا  لقي س كل مؽ    
 (  مظ سييؽ ل يظ  البحل الح ل  عكط  يأت :الزعا    عال حطل الظ س 

 :   Marital Alienationاولًا: مقياس الاغتخاب الدواجي
 ق مت الب حث   بأ داد مقي س الاا راا الزعا     عقد اتب ت الب حث   دداى مؽ ال ظؾا  عى :     

 التخظي  لمسقياس وذلػ مؽ خلال تحجيج مفهؾمه ومجالاته : -1
لقد  را تحديد ت ريف م يؾـ الاا راا الزعا   عفق ى لظغري  ال ب دؿ الا  ط    الط يظ ة      

(  ععفق ى لذلػ قسؼ الطظغريؽ  تييؾ  عكيم  الاا راا Thibaut&Kelley ٜٓٚٔلػػ)تييؾ  عكيم   
 الزعا   ال  أرب   م  لا  :

 لبق   -Satisfactory and stable marital relations لبق   زع ي  مرضي  عمس قرة )-
 Satisfactory but unstable marital relationshipsزع ي  مرضي  علكؽ اير مس قرة )

 Unsatisfactory but stable marital  اير مرضي  علكؽ مس قرة ) لبق   زع ي-
relations) 

 Unsatisfactory and unstable marital لبق   زع ي  اير مرضي  عاير مس قرة )-
relationships) 

ق مت الب حث  ب طع فقرا  الطقي س مؽ خلبؿ  : صياغة فقخات السقياس وتجرج الاجابة-ٕ
الاطلبع  م  الظغري  الط يظ ة عت ريف الطظغريؽ ع دد مؽ الطق ييس الس بق  ذا  الصم  

( ٕٕٔٓ( عمقي س )السيد  مو ٕ٘ٓٓ( عمقي س )الدسؾق  ٕٙٔٓب لطؾضؾع   مقي س )ا ؾ شط ل  
 ( ٕٕٓٓعمقي س )الحسؽ 

( فقرا   لمط  ؿ الاعؿ ٔٔ  ارب   م  لا   ؾاقع )( فقرة مؾز    م ٔٗ  ات الب حث  )  
( فقرا   لمط  ؿ الرابع   ٓٔ( فقرا   لمط  ؿ الث لل   ع)ٓٔ( فقرا   لمط  ؿ الث ن    ع)ٓٔ )
عضع مقي س خط س  م در  ام ـ كل فقرة  عتكؾف الا  ب   ؽ فقرا  الطقي س ب طس   دائل  تؼ

تظظيق  م  احي نآ   تظظيق  م  ن درآ   لاتظظيق ى  : )تظظيق  م  دائطآ  تظظيق  م  ا لبآ   
  م  ا دآ ( 
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: ا د  الب حث  ت ميط   الطقي س ال   تضطظت كياي  الا  ب   ؽ  اعجاد تعميسات السقياس-ٖ
 فقراتو 

 صجق السقياس : -
* رض الاداة  م  الحك ـ  ) لبحي  ال قرا  (:  مؽ ا ل ال  رؼ  م   لبحي  فقرا  

دؽ الغ ىرل لو    رضت  الب حث   مقي س الاا راا الزعا   بصؾرتو الطقي س عقي س الص
(  م  م طؾ   مؽ الط  صصيؽ  ف  ال مؾـ  ٔ )( فقرة  كط  ف  ممحقٔٗالاعلي  الطكؾف مؽ  )

لا داء  آرائيؼ عملبحغ تيؼ  حؾؿ الطقي س عف  ( محكطآى ٕٓال ربؾي  عالظ سي   عالب ل   ددىؼ )
 ؼ حذؼ أيّ  فقرة مؽ فقراِ  الطقي س  ل اُ رِيَت  ب ض  ال  ديلب  ضؾء م قرره الطحكطيؽ  لؼ ي

%( مؽ اراء الطحكطيؽ ٘ٛعقد اخذ  الب حث  نسب  ات  ؽ )البسيظ و لؼ تطس مضطؾفَ ال قرةِ  
ب س  ط ؿ الظسب  الطئؾي    ؾ  ي  نسب  مؾافق   م  ال قرا    ليصبح الاخ ب ر الطظيق ل يظ  

 ب د ال  ديل  م  ال قرا   ( فقرة ٔٗيل الاحص ئ  ي كؾف مؽ )ال حم
 التظبيح الاستظلاعي )وضؾح التعميسات والؾقت السدتطخق لأجابة (:-
ب د ك  ب  فقرا  الطقي س عتدقيقي  ي ب اف يظيق تظييقآ ميدئيآ  م   يظ   غيرة مؽ م  طع    

طقي س ف   ؾرتو الظي ئي  ) لبـ تش ب  خص ئص  يظ  البحل الرئيسي  ال   سيظيق  ميي  ال
 ( ٜٔ  ٕٕٔٓ( )الش يب  ٚٙٔ  ٕٛٔٓ 

( مؾعف عمؾع    ؾاقع ٓٙق مت الب حث  ب  راء ال  رب  الاس ظلبعي   م   يظ  تكؾنت مؽ )   
فقد اعضحت ال  رب  اف مدا الؾقت الطس غرؽ  ( مؾع   اخ يرعا  شؾائيآ ٖٓ( مؾعف ع)ٖٓ)

 ( دقيق   ٓٙ- ٓٗ يؽ )  للب  ب   م  مق ييس البحل ت راعح
يقصد بو عضع در   لاس   ب  الط حؾص مؽ افراد ال يظ   م  كل فقرة -ترحيح السقياس :-6

( لكل ٔٗمؽ فقرا  الطقي س   عمؽ  ؼ اي  د الدر   الكمي  لطقي س الاا راا الزعا   ب قراتو )
  م   ى  :م حؾص   عمؽ ا ل تحقيق ىذا الغرض حدد لكل فقرة خطس   دائل عبدر    م 

در       ٖدر       تظظيق  م  احي نآ  ٗدر     تظظيق  م  ا لبآ  ٘)تظظيق  م  دائطآ  
در   ( إذ يصبح ا م  در   يحصل  ميي   ٔدر     لاتظظيق  م  ا دآ  ٕتظظيق  م  ن درآ 
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عك نت اعزاف اليدائل  ٔ(ٖٕٔ( بط ؾسط فرض  يس عل )ٔٗ( عادن  در   )ٕ٘ٓالطس  يب )
( مؽ ا م  در   ال  ادن  در   اف ك نت اي   ي  عاف ك نت سميي  5ٗ5ٖ5ٕ5ٔ٘لم قرا  ى  ) 

  يكؾف الؾزف ب ل كس  حيل ي   ر الط يب  ديلآ عاحدآ فقط مؽ اليدائل ال طس  
 لفقخات مقياس الاغتخاب الدواجي  التحميل الاحرا ي -7

 القؾة التسييدية لمفقخات 
القؾة ال طيزي  لم قرا  احدا ال ص ئص السيكؾم ري  الطيط  ال   يطكؽ الا  ط د  ميي  ف   ت د  

تقؾيؼ ك  ءة ال قرة ف  قي س السط  الطراد قي سي    لاني  تطييز  يؽ  الأفراد  الططيّزيؽ ف  الص   
 ءِ ال قراِ  ال   يقيسي  الطقي س عبيؽ الأفراد الضّ  ؼ ف  الص ِ  ن سِي   عمؽ  ؼ ت طل  م  إبق

 (Groland,1971,p.253ال يدةِ ف  الطقي س )
 عقد تحققت الب حث  مؽ القؾة ال طييزي  لم قرا  مؽ خلبؿ:

 : اسمؾب السجسؾعتيؽ الستظخّفتيؽ -
( فقرة  م   يظ  تكؾنت مؽ ٔٗق مت الب حث    ظييق مقي س الاا راا الزعا   ب قراتو ) -ٔ
ؽ  طيع الكمي   عرئ س  ال  م   عبظسب  عال دعؿ ( مؾعف عمؾع   مؽ   م   تكريت مٖٖٙ)
( يؾضح ذلػ عب د ال ظييق تؼ ا ظ ء در   لكل ا  ب   ؽ كل فقرة  م  عفق طريق تصحيح ٘)

مقي س الاا راا الزعا   الطذكؾر س بقآ اذ تؼ حس ا الدر   الكمي  لكل مس  يب مؽ خلبؿ 
 ال طع ال يرل ل طيع فقرا  الطقي س

( اس ط رة عب د ٖٖٙالدر   الكمي  لكل اس ط رة مؽ الاس ط را  الب ل   ددى  ) عب دم  تؼ تحديد-ٕ
ترتيب الدر     تظ زليآ مؽ الا م  ال  الادن  عل حديد ح ؼ ال يظ يؽ الط ظرف يؽ ال مي  عالدني     

%( ٕٚ( اس ط رة  عكذلػ ادن  نسب  )ٜٔ%( كط طؾ    مي   ع ددى  )ٕٚاخذ  ا م   نسب  )
( اس ط رة  ل طثل الط طؾ  يؽ الط ظرف يؽ  ليكؾف  دد الافراد ٜٔي   ع ددى  )كط طؾ   دن

                                                           

  دد ال قرا  ×*الط ؾسط ال رض  =عزف اليديل الاعسط 
ٗٔ×ٖ =ٖٕٔ  
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( فردا   عبذلػ حدد  م طؾ ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ  ف بأكػػػػػػػػػػػػػػػير  ػػػػػػػػػػػػػػػدد عأقصػػػػػػػػػػػػػػػ  ٕٛٔالط طؾ  يؽ مكؾن  مؽ )
 ((Ansstasi 1988:172 ػػػػكػػػػػػػػػػػػؽتطػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ يزو مطػػػػػػػػػػػػ

ب د تحديد الط طؾ  يؽ ال مي  عالدني  اس  دمت الب حث  الاخ ب ر ال  ئ  ل يظ يؽ مس قم يؽ -ٖ
لاخ ب ر دلال  ال رؽ  يؽ م ؾسط در    الط طؾ  يؽ ال مي  عالدني  لكل فقرةو مؽ فقراِ  الطقي سِ  

ل طييز كل فقرة مؽ خلبؿ مق رنِ ي  ب لقيطِ  ال دعلي  الب لغ ) عُ دّ  القيط  ال  ئي  الطحسؾب  مؤشّرا 
( عتَ دّ ال قرة مُطيّزة إذا ك نت القيط  ٓٛٔ( عبدر   حري  ) 0.05(  ظد مس ؾا دلال  ) ٜٙ ٔ

اف  طيع ال قرا  ت ط ع عتييؽ (   Ebel 1972:56الّ  ئي  الطحسؾب  أ م  مؽ القيط  ال دعلي  )
 ب ل طيز 
 الفقخة بالجرجةِ الكميّةِ لسقياسِ الاغتخاب الدواجي:اسمؾب علاقة   -
ي د ىذا الاسمؾا مؽ اكثر الاس ليب اس  ط لآ ف  تحميل فقرا  الطق ييس   ع تسَ  طَلُ ف        

تحميلِ م رداِ  الطقي سِ الذل ي يّرُ  ؽ مدا الاتّس ؽ الداخم  لم قرا    عذلػ  ؽ طريق إي  د 
كلّ فقرةو عالدر   الكمي  للبخ ب ر عمؽ مطيزا  ىذا الاسمؾا اف يقدـ مُ  مِل الارتب    يؽ در ِ  

( عقد اس  داـ الب حل مُ  مِل ارتب   Nunnally) 1970:202مقي س ى م   نس ى ف  فقراتو 
 يرسؾف لاس  را  ال لبق  الارتب طي   يؽ در   كل فقرة مع الدر   الكمي  لمطقي س  عك نت  طيع 

احص ئي ى لطقي س الاا راا الزعا    ظد مق رن ي  ب لقيط  ال دعلي  الب لغ   م  ملب  الارتب   دال 
  (ٖٖٗ( عدر   حري  )٘ٓ ٓدلال   ) ( ظد مس ؾا 0.113)

 *الخرا ص القياسية )الديكؾمتخية ( لمسقياس
 ( Validity of the Scaleاولا :صجق السقياس  )

  ( Face Validityالرجقُ الغاهخيّ )*
ُ رِضَ مقي سُ الاا راا الزعا    بصؾرتِوِ الأعليِّ   م  مُحَكّطيؽ م  صّصيؽ ف   مؼِ الظ سِ    

  عذلػ لم أكد مؽ  لبحيِ  ال قراِ  عملبئط ي  لطقي سِ الاا راا الزعا   عفق  لم  ريف الذل تيظ و 
ِ  آرائِيِؼ ف   لبحيِ  ( لط رفٕٓالب حث  ف  الطقي س الطُؾَّ و ال  الطُحَكّطيؽ عالب ل   ددىؼ )  

 الطقي سِ  كط  تؼ ذكره س بقآ    فقراِ  
 (  ( Construct Validity* صجقُ البشاء 
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تؼ ال حقق مؽ ىذا الظؾعُ مؽ الصدؽِ مؽ خلبؿ ب ض مؤشراتِوِ ال   تطّت الإش رة إليي  ف  تحميل  
  -ال قرا  عى  :

 القؾةُ التسييدية لمفقخات. -أ 
  ة بالجرجة الكمية لمسقياس.علاقة درجة الفقخ  -ب 

إذ تؼّ الإش رة ال  ىذه الطؤشرا  ف  الإ راءا  الإحص ئي  ل حميل ال قرا  كط  أش ر          
 (  م  أني  مؽ  أ دؽ مؤشرا   دؽ اليظ ء    Anstasi )أنس  زل 

 (Scales Reliability )ثباتُ السقياس   -ثانيآ : 
  -عى  : عقد تؼّ اح س ا  ب   الطقي س بظرق يؽ

  (Test- Retest )   طخيقةُ إعادةِ الاختبار -أ  
عاس  دمت الب حث  مُ  مِل الارتب    يؽ در    ال ظييقيؽ عالذل يطثل  دعره مُ  مِل الثب   عي ظ  

  م   تكريت  اس قرار الاخ ب ر  عقد طبّقَت الب حث  الاخ ب ر  م   يظ و  شؾائي  مؽ مؾع  
( مؾعف عمؾع      عب د مرعرِ ) اسيؾ يؽ (  م  تظييق الاخ ب رِ  ٓٙ)عك ف ح ؼُ ال يظِ  

الأعؿِ أ  د  الب حث  تظييقو مرة   ني   م  ن سِ أفرادِ ال يظِ  عب س  ط ؿ مُ  مِل ارتب   ) يرسؾف( 
 (    ٖٛ ٓاذ  مغت قيؼ مُ  مِل الارتب    يؽ در  ِ  ال ظييقيؽ )

(  ب د ال أكد ٘ٛ: ٜٜٜٔ( اع أكثر )عيسؾل   ٓ  ٓٚا إذا ك ف )عبيذا يَُ دّ مُ  مِلُ الثب    يد   
 مؽ  دقِوِ ع ب توِ  يكؾف مقي سُ الاا راا الزعا   مَُ دا للبس  داـ 

 (Cronbach Alfa)طخيقة الفاكخونباخ  –ب 
(  عبيذا يَُ دّ مُ  مِلُ الثب    يدا ٓ  ٚٛعب س  ط ؿ ىذه الظريق  يكؾف م  مل الثب   قد  م  )    
( اع أكثر  عبذلػ تكؾف الب حث  قد ان يت مؽ ا راءا  ا داد الطقي س مؽ  دؽ ٓ  ٓٚذا ك ف )إ

 عتطييز ع ب   
 خض الشتا ج ومشاقذتها ع

 التعخف عمى الاغتخاب الدواجي لجى مؾعفي الجامعة . -الهجف الاول :
الط ؾسط الحس     عتشير الط  ل   الإحص ئي  الط  مق  بطقي س الاا راا الزعا   إل  أفت       

( 123.67 م  ىذا الطقي س قد  م  ) ( مؾعف عمؾع  177لدر    أفراد ال يظ  عالب ل   ددىؼ )
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( عبطق رن  123( در    ف  حيؽ  م  الط ؾسط ال رض  )9.550عب نحراؼ م ي رل قدره )
ت القيط  ب س  ط ؿ الاخ ب ر ال  ئ  ل يظ  عاحدة ك ن ٕ)*( الط ؾسط الحس    مع الط ؾسط ال رض 

( عير أنو لا ٜٙ ٔ( عى  اقل مؽ القيط  ال  ئي  ال دعلي  الب لغ  )0.929ال  ئي  الطحسؾب  )
 (ٔ دعؿ )(  عكط  مؾضح ف  الٙٚٔ( عبدر   حري  )٘ٓ ٓيؾ د فرق ى دالاى  ظد مس ؾا دلال  )

 (1الججول )
 الاغتخاب الدواجي  الفخق بيؽ متؾس  درجات العيشة والستؾس  الفخضي لسقياس

 ال يظو
 

 الط ؾسط
 الحس   

الانحراؼ 
 الط ي رل 

الط ؾسط 
 ال رض 

 در  
 الحري 

 القيط 
 ال  ئي 

 القيط 
 ال دعلي 

 مس ؾا 
 الدلال 

177 123.67 9.550 123 176 0.929 ٔ ٜٙ ٓ ٓ٘ 
 

زعا ػػػػػػػػػػػ   تشػػػػػػػػػػير ىػػػػػػػػػػػذه الظ ي ػػػػػػػػػػ  الػػػػػػػػػػػ  أف أفػػػػػػػػػػػراد  يظػػػػػػػػػػ  البحػػػػػػػػػػػل لػػػػػػػػػػػيس لػػػػػػػػػػدييؼ أا ػػػػػػػػػػػراا   
 عت ػػػػػػػػػزع الب حثػػػػػػػػػ  الظ ي ػػػػػػػػػ  الػػػػػػػػػ  أف أفػػػػػػػػػراد  يظػػػػػػػػػ  البحػػػػػػػػػل ىػػػػػػػػػؼ مػػػػػػػػػؽ م  طػػػػػػػػػع محػػػػػػػػػ ف  مػػػػػػػػػؽ 
حيػػػػػػػػػل ال ػػػػػػػػػ دا  عال ق ليػػػػػػػػػد علػػػػػػػػػدييؼ أل ػػػػػػػػػزاـ ديظػػػػػػػػػ  عم  طػػػػػػػػػع ي طيػػػػػػػػػز  ػػػػػػػػػرعابط أسػػػػػػػػػري  قؾيػػػػػػػػػ    
ع ػػػػػػػػػ دا  تطػػػػػػػػػظ يؼ مػػػػػػػػػؽ اليػػػػػػػػػؾح أع أعيػػػػػػػػػ ر ال  نػػػػػػػػػب السػػػػػػػػػمي  مػػػػػػػػػؽ حيػػػػػػػػػ تيؼ الزع يػػػػػػػػػ  أمػػػػػػػػػ ـ 

س  عمػػػػػػػػػػػع ذلػػػػػػػػػػػػ تػػػػػػػػػػػرا الب حثػػػػػػػػػػػ  أف الأخػػػػػػػػػػػريؽ لمح ػػػػػػػػػػػ ن  مػػػػػػػػػػػ  مغيػػػػػػػػػػػر لائػػػػػػػػػػػق أمػػػػػػػػػػػ ـ الظػػػػػػػػػػػ 
الظ ي ػػػػػػػػ  ال ػػػػػػػػ  تؾ ػػػػػػػػمت الييػػػػػػػػ  لا تظ ػػػػػػػػ  ع ػػػػػػػػؾد الطشػػػػػػػػكم  لكػػػػػػػػؽ تشػػػػػػػػير الػػػػػػػػ   ػػػػػػػػدـ أن شػػػػػػػػ رى  
   ب لإضػػػػػػػػػ ف  الػػػػػػػػػ  أف م  طػػػػػػػػػع الدراسػػػػػػػػػ  أق صػػػػػػػػػر  مػػػػػػػػػ   يظػػػػػػػػػ  مػػػػػػػػػؾع يؽ ال  م ػػػػػػػػػ  الػػػػػػػػػذيؽ 
ي طيػػػػػػػػػػػزعف بطسػػػػػػػػػػػ ؾا ت ميطػػػػػػػػػػػ  مرت ػػػػػػػػػػػع عخمايػػػػػػػػػػػ   ق فيػػػػػػػػػػػ  اظيػػػػػػػػػػػ  تػػػػػػػػػػػؤ ر  مػػػػػػػػػػػ  ش صػػػػػػػػػػػي تيؼ 

ع يػػػػػػػػػػ  مطػػػػػػػػػػ  أكسػػػػػػػػػػييؼ القػػػػػػػػػػدرة  مػػػػػػػػػػ  ال  ػػػػػػػػػػ ىؼ عال ؾا ػػػػػػػػػػل عأداء عتػػػػػػػػػػؾافقيؼ فػػػػػػػػػػ   لبقػػػػػػػػػػ تيؼ الز 
عىػػػػػػػػػػذه الظ ي ػػػػػػػػػػ  ات قػػػػػػػػػػت مػػػػػػػػػػع دراسػػػػػػػػػػ  ) يػػػػػػػػػػد الػػػػػػػػػػرزاؽ . عا بػػػػػػػػػػ تيؼ الزع يػػػػػػػػػػ  بظريقػػػػػػػػػػ  سػػػػػػػػػػميط 

 (ٕٙٔٓعالرا ح  
الهجف الثاني: التعخّف عمى الفخوق ذات الجلالة الإحرا ية في الاغتخاب الدواجي لجى مؾعفي 

 الدواج ، سشؾات الخجمة . الجامعة تبعا لستطيخات الجشذ ، سشؾات

                                                           
  دد ال قرا × الط ؾسط ال رض  = م طؾع أعزاف اليدائل  م   ددى   *
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ل حقيق ىذا اليدؼ تؼ اس  ط ؿ م  دل  الاخ ب ر ال  ئ  ل يظ يؽ مس قم يؽ  م   ي ن   ال ظييق  
الظي ئ  لطقي س الاا راا الزعا   عقد طبقت ىذه الط  دل  عفق  لط غيرا  البحل )ال ظس  سظؾا  

 الزعا   سظؾا  ال دم ( عك نت الظ  ئج كط  يأت :   
أعير  ن  ئج ال حميل ع ؾد فرعؽ  ؾىري  دال  إحص ئي ى  خوق تبعا لمجشذ )ذكؾر، إناث(:الف أ:

 يؽ الذكؾر عالإن ث مؽ مؾع    حيل ك نت قيط  الط ؾسط الحس    للبن ث  م  مقي س 
( عالط ؾسط الحس    9.117( ب نحراؼ م ي رل مقداره )121.13الاا راا الزعا   )

( عك نت قيط  الاخ ب ر ال  ئ   يؽ الط ؾسظيؽ 9.532 رل )( لمذكؾر ب نحراؼ م ي125.07)
( ب د ٘ٓ ٓ( عى  دال  إحص ئي ى لص لح الذكؾر  ظد مس ؾا )ٙٚٙ ٕالطذكؾريؽ مقدارى  )

 (ٕ(  كطل مؾضح ف   دعؿ )٘ٚٔ( عبدر   حري  )ٜٙ ٔمق رن ي  ب لقيط  ال دعلي  )
ت ػػػػؾد الػػػػ  طػػػػ      الػػػػ   اسػػػػب ا عيطكػػػػؽ ت سػػػػير ىػػػػذه الظ ي ػػػػ  فػػػػ  ضػػػػؾء نغريػػػػ  ال بػػػػ دؿ الا    

تكػػػػػػ ؼ الزع ػػػػػػ   أكثػػػػػػر مػػػػػػؽ الأزعا   ػػػػػػؽ خلبفػػػػػػ تيؼ الزع يػػػػػػ   بسػػػػػػيب  ػػػػػػ دا  الط  طػػػػػػع عقيطػػػػػػو 
مػػػػؽ مػػػػ  قػػػػد يمحػػػػق   ػػػػؽ مشػػػػ كميؽ خؾفػػػػآ ع الزع ػػػػ   مػػػػؽ الشػػػػكؾا أع الأبػػػػلبغ ال ػػػػ  تح ػػػػؼ عتطظػػػػ

الضػػػػرر بحيػػػػ تيؼ الزع يػػػػ  ن ي ػػػػ  اليػػػػؾح  أع ال  ييػػػػر  ػػػػؽ ذلػػػػػ   ب لإضػػػػ ف  الػػػػ  ذلػػػػػ أف  يظػػػػ  
الدراسػػػػػػػػ  ىػػػػػػػػؼ مػػػػػػػػؽ الزع ػػػػػػػػ   ال ػػػػػػػػ ملب  عاف  طميػػػػػػػػؽ يكسػػػػػػػػييؽ شػػػػػػػػ ؾرآ ب لأسػػػػػػػػ قلبؿ الطػػػػػػػػ دل 
عتحقيػػػػػق الػػػػػذا     عالثقػػػػػ  بػػػػػ لظ س عالقػػػػػؾة عالأمػػػػػ ف ال ػػػػػ  تطػػػػػظ يؽ مػػػػػؽ الأس سػػػػػلبـ حػػػػػؾؿ شػػػػػ ؾر 

عال غيػػػػػػػرا  الح  ػػػػػػػم     لزعا ػػػػػػػ    عىظ لػػػػػػػػ أيضػػػػػػػ  الغػػػػػػػرعؼ الأ  ط عيػػػػػػػ  الصػػػػػػػ ب الأا ػػػػػػػراا ا
فػػػػػ  الط  طػػػػػع ال ػػػػػ  تحطػػػػػل الزع ػػػػػ  مسػػػػػؤعلي   كثيػػػػػرة سػػػػػؾاء ال  ئميػػػػػ   أـ الأ  ط عيػػػػػ  ب لإضػػػػػ ف  
الػػػػ  زيػػػػ دة أعبػػػػ ء الطظػػػػزؿ عالأعلاد مطػػػػ  يرىقيػػػػ   ػػػػدنيآ   عي  ميػػػػ  تقصػػػػر فػػػػ    نػػػػب الػػػػزع  ع ػػػػدـ 

                                                                      ال  ط    عال ظس   يظيط     الأى ط ـ بو فيقل الأتص ؿ  
أعير  ن  ئج ال حميل أنو لا تؾ د فرعؽ دال   فسا فؾق(: 6فسا دون ،  5ب: سشؾات الدواج  )

 إحص ئي ى  يؽ مؾع   ال  م   مؽ حيل سظؾا  الزعا    عك نت قيط  الط ؾسط الحس   
( ب نحراؼ م ي رل 122.12سظؾا  فط  دعف( ) ٘لمط زع يؽ  م  مقي س الاا راا الزعا   )

( 124.26فط  فؾؽ(  فقد  م  ) ٙ(  ام  الط ؾسط الحس    لمط زع يؽ    )9.569مقداره )
( عك نت قيط  الاخ ب ر ال  ئ   يؽ الط ؾسظيؽ الطذكؾريؽ مقدارى  9.514ب نحراؼ م ي رل )
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( ب د ٘ٓ ٓؾ د فرعؽ ف  سظؾا  الزعا  عى  اير دال  إحص ئي ى  ظد مس ؾا )( أل لا تٖٖٗ ٔ)
  (ٕعكط  مؾضح ف  ال دعؿ )( ٘ٚٔ( عبدر   حري  )ٜٙ ٔمق رن ي  ب لقيط  ال دعلي  )

ت سر ىذه الظ ي   ال  أف الحي ة الزع ي  تطر بط طؾ   مؽ الطراحل ال   ت   ع  ف  أعب ءى    
لمطؤ را  الأق ص دي  عالأ  ط عي  عالظ سي  لمحي ة الزع ي  ال   تغير الظسق  عمسؤعلي تي  تب آ

الأسرل عطيي   ال لبق  الزع ي   ف ف مغ ىر الأخ لبؼ عالطش كل ال   قد تغير لدا الزع يؽ 
ف  ب ض مراحل الزعا  ىؾ أمر طيي   قد لا ت مؾ مظو حي ة زع ي  بط  مف مراحمي  عفقآ 

ل مػ الطرحم    لكظي  ف  م غؼ الأحي ف لا تشكل خظرآ أع تيديدآ  م  لمطسؤعلي   عالأعب ء 
الحي ة الزع ي  علا تصل ال  مشكم  الأا راا الزعا    عيطكؽ أف ن  ير أف تأ ير مدة الزعا  قد 
يكؾف  م  كياي  ال لبق   يؽ الزع يؽ فقط عفقآ لضغؾ  عالطسؤعلي   الزع ي  ف  تمػ الطرحم  

ق   يؽ الزع يؽ عمس ؾا الحب عالؾف ؽ  يظيؼ   عأف أنشغ ؿ الزع يؽ  ؽ عليس  م  قؾة ال لب
ب ضيؼ الب ض سؾاء  يظ ء أسرة عتؾفر أح ي   تي  مع زي دة الأ ظ ء عأخ لبؼ الطراحل ال طري  ليؼ 
عال   ت  مف م ظمب تي  مؽ مرحم  لأخرا أع س ييط  لمؾف ء ب لأل زام   عال لبق   الأ  ط عي   لا 

عرة أا را يط   ؽ ب ضيط  الب ض عض ف ال ؾافق عال ؾا ل  يظيط  عىذه الظ ي   ي ظ  ب لضر 
 ( ف  ان   ض الاا راا الزعا   لدا الزع   ٕٙٔٓت  ق مع دراس  ا ؾ شط ل )

أعير  ن  ئج ال حميل لا تؾ د فسا فؾق(:  6فسا دون ،  5الفخوق تبعا لدشؾات الخجمة  ) ج:
سظؾا  فط  دعف ( عالطؾع يؽ الذيؽ  ٘الذيؽ ك نت خدم يؼ ) فرعؽ  دال  إحص ئي ى  يؽ الطؾع يؽ

سظؾا  فط  فؾؽ ( مؽ مؾع   ال  م     حيل ك نت قيط  الط ؾسط الحس     ٙخدم يؼ )
( 124.15سظؾا  فط  دعف( م  مقي س الاا راا الزعا   )٘لمطؾع يؽ الذيؽ ك نت خدم يؼ) 

( لمطؾع يؽ الذيؽ تزيد خدم يؼ 123.45( عالط ؾسط الحس    )9.268ب نحراؼ م ي رل مقداره )
( عك نت قيط  الاخ ب ر ال  ئ   يؽ 9.704سظؾا  فط  فؾؽ (  ب نحراؼ م ي رل ) ٙ ؽ )

( ب د ٘ٓ ٓ(  عى  اير دال  إحص ئي ى  ظد مس ؾا )0.447الط ؾسظيؽ الطذكؾريؽ مقدارى  )
 (  ٕ)   ال دعؿ عكط  مؾضح ف (  175( عبدر   حري  )ٜٙ ٔمق رن ي  ب لقيط  ال دعلي  )

عىذه الظ ي   ت سر أف أفراد ال يظ  ىؼ مؾع يؽ ي يشؾف ف   يئ   ق في  ت سؼ بطس ؾا ت ميط     
  ل   حيل يغمب  م  ىؤلاء الأش  ص ذعل ال  ميؼ الطرت ع  الؾ   عال  يؼ عالقدرة الط رفي  
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ليؼ   عب ل  ل  فأف ا ليي  ىذه ال ئ  لا تؾا و ضغؾط   تؤ ر  م  حي تيؼ الزع ي  عب ل  ل  ت سيب
 أا راا الزعا   ميط  قصر  أع ط لت سظؾا  خدم يؼ داخل الطؤسس  ال  ميطي   

 

 ( 2جذول )

الذلالة الإحصائٍة للفروق فً اصتجابات عٍنة من موظفً الجامعة على مقٍاس الاغتراب الزواجً تبعاً 

 لمتغٍرات الجنش، صنوات الزواج، وصنوات الخذمة

نوع 

 المتغٍر

صنف 

 المتغٍر
 العذد

المتوصط 

 الحضابً

الانحراف 

 المعٍاري

قٍمة )ت( 

 المحضوبة

قٍمة )ت( 

 الجذولٍة

درجة 

 الحرٌة

الذلالة 

 الإحصائٍة

 الجنش
 9.117 121.13 63 اناث

672.2 

196 175 

دالة عنذ 

 9.532 125.07 114 ذكور 0.0.

صنوات 

 الزواج

 9.569 122.12 49 فما دون 5

47..1 
غٍر دالة 

عنذ 

.0.0 
 9.514 124.26 128 فما فوق 2

صنوات 

 الخذمة

 9.268 124.15 55 فما دون 5

0.447 
غٍر دالة 

عنذ 

.0.0 
 9.704 123.45 122 فما فوق 2

 

 Psychological Hardiness Scaleالتحسل الشفدي مقياس ثانياً: 
تظمب الامر  ظ ء أداة لقي س ال حطل الظ س  لدا  يظ  مؾع     م   تكريت   م  عفق نغري  

   تؼ  ي ني  ف  الأط ر الظغرل   ( ال ٜٜٚٔكؾب س  )
 تحجيج مكؾنات التحسل الشفدي : -1

 تؼ تحديد  لب   مكؾن   لم حطل الظ س  عى  
  Challengeاعلآ: ال حدل

  Commitment  نيآ: الال زاـ  
  Control  لثآ: السيظرة 

 صياغة فقخات السقياس وتجرج الاجابة :  -ٕ
م  لا   الط  ؿ  ٖ( فقرة لقي س ال حطل الظ س  الذل تكؾف مؽ  ٖٛ  ات الب حث  )     

( فقرة   عالط  ؿ الث لل ي كؾف مؽ ٔٔ( فقرة  عالط  ؿ الث ن  ي كؾف مؽ )ٕٔالاعؿ ي كؾف مؽ )
( فقرة عتكؾف الا  ب   ؽ فقرا  الطقي س ب طس   دائل ى  )تظظيق  م  دائطآ   تظظيق  م  ٘ٔ)

  تظظيق  م  احي نآ  تظظيق  م  ن درآ  لاتظظيق  م  ا دآ ( عك نت اعزاف اليدائل لم قرا  ا لبآ 
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( مؽ ا م  در   ال  ادن  در   اف ك نت اي   ي  عاف ك نت سميي  يكؾف ٔ ٕ ٖ ٗ ٘ى  )
 الؾزف ب ل كس  حيل ي   ر الط يب  ديلآ عاحد فقط مؽ اليدائل ال طس  ف  كل فقرة مؽ ال قرا 

 ( فقرة بصؾرة اعلي  ٖٛ)الب لغ  
 الرجق الغاهخي لمسقياس )صلاحية الفقخات (-ٖ
مؽ ا ل ال  رؼ  م   لبحي  ال قرا     رضت الب حث  فقرا  الطقي س بصؾرتي  الاعلي     

( محكطآ مؽ ال دريسييؽ  ذعل ال يرة ٕٓ(  م  ) ٘( فقرة ممحق رقؼ ) ٖٛالب ل   ددى  )
 لا داء ارائيؼ عملبحغ تيؼ حؾؿ الطقي س ف  الحكؼ لظ سي  يؽ ف  ال مؾـ ال ربؾي  عاالط  صص

 م  مدا ملبئط  الطقي س لمغرض الذل عضع مؽ ا مو  عف  ضؾء م قرره ال يراء تؼ ت ديل 
%( مؽ اراء ٘ٛ ي ا  ب ض ال قرا  عالغ ء الب ض الاخر  عا  طد  الب حث  نسب  ات  ؽ )

( ٗب س  ط ؿ الظسب  الطئؾي   اذ تؼ حذؼ )الطحكطيؽ لمدلال   م  الصدؽ الغ ىرل لمطقي س ع 
   ( فقرة ٖٗفقرا  مؽ الطقي س   ل دـ مؾافق  ااميي  الطحكطيؽ  ميي  ليصبح الطقي س م كؾف مؽ )

( مؽ مكؾف الال زاـ كط  10,11حذفت ال قرة رقؼ )   تييؽ اف ىظ لػ ب ض ال قرا  قد تؼ حذفي   اذ
 ( فقرة ٖٗذا ا بح الطقي س م كؾف مؽ )( مؽ مكؾف السيظرة   ل10,11حذفت ال قرة )

 إعجاد تعميسات السقياس)التظبيح الاستظلاعية(-4
( ٖٓ( ذكؾر ع)ٖٓ( مؾعف عمؾع   )ٓٙق مت الب حث    ظييق الطقي س  م   يظ  مؤل   مؽ )  

إن ث   تؼ اخ ي ر ال يظ   شؾائي ى مؽ اير  يظ  ال ظييق عب د إ راء ىذا ال ظييق عمرا    الاس   ب   
فقرا  اتضح اف فقرا  الطقي س عت ميط تو ك نت عاضح  لدا الطؾع     عتييؽ اف مدة الإ  ب   م  

 ( دقيق     ٓٙ-ٓٗالطق ييس ك نت)
: مؽ ا ل تحقيق ىذا الغرض حدد لكل فقرة خطس   دائل  ترحيح مقياس التحسل الشفدي-5

در     اليديل الث ن  )تظظيق  م  ا لبآ (   ٘عبدر    م  م   : اليديل الاعؿ )تظظيق  م  دائطآ ( 
  ٕ   اليديل الرابع )تظظيق  م  ن درآ (  در  ٖدر     اليديل الث لل )تظظيق  م  احي نآ (    ٗ

در     عبيذه الصيغ  سي ؼ حس ا الدر   الكمي  لكل  ٔدر   ف اليديل ال  مس )لاتظظيق  م  ا دآ ( 
ط لب  ؽ طريق ال طع  ال يرل لمدر     م  فقرا  الطقي س اف ك نت ال قرا  اي   ي  عف  ح ؿ 



 هـ1444-م  2023. لسنة ( 1/ ملحك ) الثاني /العددخامس المجلد ال / خامسةمجلة الدراسات المستدامة . السنة ال

 

998 
 

  عمؽ الظ حي  الظغري  اف ا م  در   يطكؽ   اف يحصل  كؾني    سميي  سي ؼ اح س ا الاعزاف ب ل كس
 ( ٖٗ( عاقل در    ) ٓٚٔ ميي  الظ لب ى  )

 :ا ي لفقخات مقياس التحسل الشفدي التحميل الاحر-
 القؾة التسييدية لمفقخات -
اس  دمت الب حث  أسمؾا الط طؾ  يؽ الط ظرف يؽ ف   طمي  تحميل ال قرا  لطقي س ال حطل الظ س    

 عذلػ  م  عفق ال ظؾا  الاتي  :
( ٖٖٙ( فقرة  م   يظ  تكؾنت مؽ )ٖٗق مت الب حث    ظييق مقي س ال حطل الظ س   ب قراتو ) -ٔ

( يؾضح ذلػ  ٘ال  م    عال دعؿ )مؾعف عمؾع   مؽ   م   تكريت مؽ  طيع الكمي   عرئ س  
عب د ال ظييق تؼ ا ظ ء در   لكل ا  ب   ؽ كل فقرة  م  عفق طريق تصحيح مقي س ال حطل الظ س  
الطذكؾر س بقآ اذ تؼ حس ا الدر   الكمي  لكل مس  يب مؽ خلبؿ ال طع ال يرل ل طيع فقرا  

( اس ط رة ٖٖٙلاس ط را  الب ل   ددى  )عب دم  تؼ تحديد الدر   الكمي  لكل اس ط رة مؽ إ-الطقي س
عب د ترتيب الدر     تظ زليآ مؽ الا م  ال  الادن  عل حديد ح ؼ ال يظ يؽ الط ظرف يؽ ال مي  عالدني     

%( ٕٚ( اس ط رة  عكذلػ ادن  نسب  )ٜٔ%( كط طؾ    مي   ع ددى  )ٕٚاخذ  ا م   نسب  )
الط طؾ  يؽ الط ظرف يؽ   ليكؾف  دد افراد كل ( اس ط رة  ل طثل ٜٔكط طؾ   دني   ع ددى  )
( فردا   عبذلػ حدد  م طؾ ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ  ف بأكػػػػػػػػػػػػػػػير  ػػػػػػػػػػػػػػػدد عأقصػػػػػػػػػػػػػػػ  ٕٛٔالط طؾ  يؽ مكؾن  مؽ )
 ((Ansstasi 1976:172 تطػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ يزو مطػػػػػػػػػػػػػػػػكػػػػػػػػػػػػؽ

عب د تحديد الط طؾ  يؽ ال مي  عالدني  اس  دمت الب حث  الاخ ب ر ال  ئ  ل يظ يؽ مس قم يؽ -ٖ
لاخ ب ر دلال  ال رؽ  يؽ م ؾسط در    الط طؾ  يؽ ال مي  عالدني  لكل فقرةو مؽ فقراِ  الطقي سِ  

ِ ي  ب لقيطِ  ال دعلي  الب لغ ) عُ دّ  القيط  ال  ئي  الطحسؾب  مؤشّرا ل طييز كل فقرة مؽ خلبؿ مق رن
(   عتَ دّ ال قرة مُطيّزة إذا ك نت القيط  ٓٛٔ( عبدر   حري  ) 0.05(  ظد مس ؾا دلال  ) ٜٙ ٔ

 ال دعلي  الّ  ئي  الطحسؾب  أ م  مؽ القيط  
 اسمؾب علاقة الفقخة بالجرجة الكمية -
اس  داـ م  مل ارتب    يرسؾف لاس  را  در   ارتب   كل فقرة مؽ فقرا  الطقي س ب لط طؾع    

عقد (مؾعف عمؾع      ٖٖٙالكم  لمطقي س عل طيع أفراد  يظ  ال حميل الإحص ئ  الب لغ  )  
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( 0.113تييؽ أف  طيع م  ملب  الارتب   دال  إحص ئي ى  ظد مؾازن ي  ب لقيط   ال دعلي  الب لغ  )
 ( ٖٖٗ( عدر   حري  ) ٘ٓ ٓ ظد مس ؾا دلال  )

 الخرا ص القياسية )الديكؾمتخية ( لمسقياس 
  صجق السقياسValidity Scale 

 Face Validityالرجق الغاهخي  - أ
( ٖٛعمؽ أ ل ال  رؼ  م   لبحي  فقرا  الطقي س تؼ  رضو بصيغ و الأعلي  الطؤلف )    

(    م  م طؾ   مؽ الطحكطيؽ الط  صصيؽ ف  ال مؾـ ال ربؾي  عالظ سي  ل حديد ٘فقرة ممحق )
مدا ملبئط  فقرا  الطقي س ال   تؼ  ي ا ي  عالطس  دـ لقي س ال حطل الظ س  عقد  مغت نسب  

 ( فقرا  ٗ% ( لذا تؼ الإبق ء  م   طيع ال قرا    دا )٘ٛيؽ ) ات  ؽ الطحكط
 Construct Validityصجق البشاء -ب

عقد تؼ ال حقق مؽ ىذا الظؾعُ مؽ الصدؽِ مؽ خلبؿ ب ض مؤشراتِوِ ال   تطّت الإش رة إليي  ف  
  -تحميل ال قرا  عى  :

 القؾةُ ال طييزي  لم قرا   -أ 
 ر   الكمي  لمطقي س  لبق  در   ال قرة ب لد -ا 
  Reliabilityالثبات *

 تؼ اس  را  الثب   ب لظرؽ الآتي  :
  Test Re – Testطخيقة إعادة الإختبار - أ

عمؽ أ ل اس  را   ب   الطقي س  يذه الظريق  تؼ تظييق مقي س ال حطل الظ س   م   يظ      
ذلػ عب د   ( مؾعف عمؾع   مؽ   م   تكريت تؼ اخ ي رىؼ  ب لظريق  ال شؾائي ٓٙمكؾن  مؽ )

مرعر أسيؾ يؽ مؽ ال ظييق الأعؿ  م  الطقي س ق مت الب حث  ب   دة تظييق الطقي س ذاتو مرة 
 يؽ در    ال ظييقيؽ الأعؿ عالث ن  إذ   م  ال يظ  ذاتي  عب س  ط ؿ م  مل ارتب    يرسؾف  أخرا 

 ( عىذا الط  مل يطكؽ الركؾف اليو عفق ى لمط ي ر الطظمق ٙٛ ٓ م   ب   الطقي س  )
 Alfa Coefficient Consistency  معامل الفا كخونباخ للاتداق الجاخمي  - ا
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تؼ اس  را  الثب    يذه الظريق  لمطقي س الح ل   ؽ طريق تظييق م  دل  ال  كرعنب خ  م      
( مؾعف عمؾع    عب د تحميل اليي ن   عير أف م  مل الثب   ب س  داـ ٓٙ يظ  مكؾن  مؽ )

( ن د ٕٓٔٓ( عبطق رن  ىذا الظ ي    دراس   س بق  مثل  دراس  )الؾاسظ   ٜٗ ٓال   كرعنب خ )
 ىذا الط  مل يشير ال  م  مل  ب    يد   اف

 عخض الشتا ج وتفديخها
 الهجف الثالث : التعخف عمى التحسل الشفدي لجى مؾعفي الجامعة  .

تحقيق  ليذا اليدؼ اس  ر  الب حل الط ؾسط الحس    عالانحراؼ الط ي رل لاس   ب   افراد      
( عب نحراؼ 104.14 يظ  البحل  م  فقرا  مقي س ال حطل الظ س   إذ  م  الط ؾسط الحس    )

(  علإي  د دلال  ال رؽ اس  دـ 102( عىؾ ا م  مؽ الط ؾسط ال رض  الب ل  )6.993م ي رل )
( عى  360.4الب حل الاخ ب ر ال  ئ  ل يظ  عاحدة  ف ييؽ اف قيط  الاخ ب ر ال  ئ  الطحسؾب  ى  )

( عى  دال  احص ئي  عكط  ىؾ 0600(  ظد مس ؾا دلال  )..66أ م  مؽ القيط  ال دعلي  الب لغ  )
 ( ٖمؾضح ف  ال دعؿ )

 (3الججول )
 جات العيشة والستؾس  الفخضي لسقياس التحسل الشفدي .الفخق بيؽ متؾس  در 

 العينة
 

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 المتوسط
 الفرضي

 درجة
 الحرية

 الميمة
 التائية

 الميمة
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

177 104.14 6.993 102 176 4.063  1..6 0.05 

عىػػػػػػػػػػذا ي ظػػػػػػػػػػ  أف مػػػػػػػػػػؾع   ال  م ػػػػػػػػػػ  ي ط  ػػػػػػػػػػؾف ب ل حطػػػػػػػػػػل الظ سػػػػػػػػػػ   عت سػػػػػػػػػػر ىػػػػػػػػػػذه الظ ي ػػػػػػػػػػ  
فػػػػػػػػػػػ  ضػػػػػػػػػػػؾء الظغريػػػػػػػػػػػ  الط يظػػػػػػػػػػػ ة ال ػػػػػػػػػػػ  طرح يػػػػػػػػػػػ ) كؾب سػػػػػػػػػػػ (  بػػػػػػػػػػػأف  يظػػػػػػػػػػػ  البحػػػػػػػػػػػل لػػػػػػػػػػػدييؼ 
القػػػػػػػػػػػػػػػدرة  مػػػػػػػػػػػػػػػ  الأل ػػػػػػػػػػػػػػػزاـ عتحطػػػػػػػػػػػػػػػل الطسػػػػػػػػػػػػػػػؤعلي  ب   ميػػػػػػػػػػػػػػػ  عمثػػػػػػػػػػػػػػػ  رة عأن ػػػػػػػػػػػػػػػ ز الؾا بػػػػػػػػػػػػػػػ   

يؼ فػػػػػػػػػػ  ال طػػػػػػػػػػل عال  ئمػػػػػػػػػػ  عالأ طػػػػػػػػػػ ؿ بكػػػػػػػػػػل ك ػػػػػػػػػػ ءة  عقػػػػػػػػػػدرتيؼ  مػػػػػػػػػػ  الأل ػػػػػػػػػػزاـ الراسػػػػػػػػػػ  بػػػػػػػػػػ لق
عال لبقػػػػػػػػػػػ   الش صػػػػػػػػػػػػي  بحكػػػػػػػػػػػؼ  طميػػػػػػػػػػػػؼ فػػػػػػػػػػػ  الطؤسسػػػػػػػػػػػػ  الأك ديطيػػػػػػػػػػػ  ال ربؾيػػػػػػػػػػػػ   عقػػػػػػػػػػػػدرتيؼ 
 مػػػػػػػػػػػػػ  السػػػػػػػػػػػػػيظرة  مػػػػػػػػػػػػػ  ن ػػػػػػػػػػػػػ ئج الأحػػػػػػػػػػػػػداث ال ػػػػػػػػػػػػػ  يؾا يؾنيػػػػػػػػػػػػػ  لأنيػػػػػػػػػػػػػ  ت  مػػػػػػػػػػػػػق بقػػػػػػػػػػػػػ  مي يؼ 
ع يػػػػػػػػػػػؾدىؼ عقػػػػػػػػػػػدرتيؼ  مػػػػػػػػػػػ  السػػػػػػػػػػػيظرة فػػػػػػػػػػػ  مؾا يػػػػػػػػػػػ  ضػػػػػػػػػػػغؾ  الحيػػػػػػػػػػػ ة  ب لإضػػػػػػػػػػػ ف   مػػػػػػػػػػػ  

تيديػػػػػػػػػػػػد الأحػػػػػػػػػػػػداث الضػػػػػػػػػػػػ اظ  ع ػػػػػػػػػػػػدـ  قػػػػػػػػػػػػدرتيؼ  مػػػػػػػػػػػػ  ال حػػػػػػػػػػػػدل مطػػػػػػػػػػػػ  ي  ميػػػػػػػػػػػػؼ يػػػػػػػػػػػػدركؾف 
ال را ػػػػػػػػػػػع فػػػػػػػػػػػ  الؾسػػػػػػػػػػػط الأ  طػػػػػػػػػػػ    الػػػػػػػػػػػذل يظ طػػػػػػػػػػػؾف الػػػػػػػػػػػييؼ  بحيػػػػػػػػػػػل ت  ػػػػػػػػػػػق مػػػػػػػػػػػع دراسػػػػػػػػػػػ   
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(  Azeem,2010( عدراسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ  )ٕ٘ٓٓ(ع )السػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؾدان    ٕٕٓٓ)الا راهيطػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ   
 ب لراؼ مؽ اخ لبؼ  يظ  البحل  ( ٕٕٔٓع  سؼ )

التحسل الشفدي لجى مؾعفي الهجف الخابع: التعخّف عمى الفخوق ذات الجلالة الإحرا ية في 
 الجامعة تبعا لستطيخات الجشذ ، سشؾات الدواج ، سشؾات الخجمة .

ل حقيق ىذا اليدؼ تؼ اس  ط ؿ م  دل  الاخ ب ر ال  ئ  ل يظ يؽ مس قم يؽ  م   ي ن   ال ظييق 
الظي ئ  لطقي س ال حطل الظ س  عقد طبقت ىذه الط  دل  عفق  لط غيرا  البحل )ال ظس  سظؾا  

   -الزعا    مدة ال دم ( عك نت الظ  ئج كط  يأت :
أعير  ن  ئج ال حميل لايؾ د فرعؽ  ؾىري  دال  إحص ئي ى  الفخوق تبعا لمجشذ )ذكؾر، إناث(: أ:

 يؽ الذكؾر عالإن ث مؽ مؾع      حيل ك نت قيط  الط ؾسط الحس    للبن ث  م  مقي س 
( 104.32( عالط ؾسط الحس    )6.699ره )( ب نحراؼ م ي رل مقدا103.79ال حطل الظ س  )

( عك نت قيط  الاخ ب ر ال  ئ   يؽ الط ؾسظيؽ الطذكؾريؽ 7.172لمذكؾر ب نحراؼ م ي رل )
 الجدولية بالقيمة مقارنتها بعد( 0600)( عى  اير دال  إحص ئي ى  ظد مس ؾا 0.483-مقدارى  )

 (ٗعكط  مؾضح ف  ال دعؿ) ،(670) حرية وبدرجة( ..66)
ت سر ىذه الظ ي   ال رعؽ  لط غير الذكؾر عالإن ث ىذا ي ظ  ال  أف كلب ال ظسيؽ لدييؼ مس ؾا    

مؽ الؾ   لم   مل مع ضغؾط   الحي ة عتحطمي  عأف ال يرا  الط راكط  لذكؾر عالأن ث ت  ميؼ 
ن  ي ط  ؾف  ظ س قؾة ال حطل الظ س   دعف ال رؽ  يظيؼ  ىذه الظ ي   ت  ق مع دراس  السؾدا

(ٕٓٓ٘) 
أعير  ن  ئج ال حميل أنو لا تؾ د فرعؽ دال   فسا فؾق(: 6فسا دون ،  5ب: سشؾات الدواج  )

إحص ئي ى  يؽ مؾع   ال  م   مؽ حيل سظؾا  الزعا    عك نت قيط  الط ؾسط الحس    
( ب نحراؼ م ي رل 104.80سظؾا  فط  دعف ( ) ٘لمط زع يؽ  م  مقي س ال حطل الظ س  )

( 103.88فط  فؾؽ(   فقد  م  ) ٙ(   ام  الط ؾسط الحس    لمط زع يؽ ) 6.931مقداره )
( عك نت قيط  الاخ ب ر ال  ئ   يؽ الط ؾسظيؽ الطذكؾريؽ مقدارى  7.027ب نحراؼ م ي رل )

( 0600(  أل لا تؾ د فرعؽ ف  سظؾا  الزعا  عى  اير دال  إحص ئي ى  ظد مس ؾا )0.776)
 (ٗعكط  مؾضح ف  ال دعؿ )   (670) حرية وبدرجة( ..66ال دعلي  )ب د مق رن ي  ب لقيط  
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ت سر ىذه الظ ي   أف نغري  )كؾب س ( ترا أف سط  ال حطل ىؾ أسمؾا ف  ش صي  الأفراد  
بغض الظغر  ؽ عرعفيؼ عأ ط رىؼ عخيراتيؼ  عسظؾا  الزعا  لا تؤ ر  م  قدرة الذكؾر عالان ث 

ب   مي  بحسب م  لدييؼ مؽ مس ؾا ل حطل الظ س   اف القدرة ف  ال   مل مع الأحداث عالطؾاقف 
 م  ال حدل أمر مثير عضرعرل ف  ش صي يؼ لظطؾ أكثر مؽ كؾنو تيديد لحي تيؼ الزع ي  مط  

 يس  دىؼ  م  ال حدل لم غمب  م  الطشكلب  عالقدرة  م  مؾا ي ي   
أعير  ن  ئج ال حميل لاتؾ د فسا فؾق(:  6فسا دون ،  5الفخوق تبعا لدشؾات الخجمة  ) ج:

سظؾا  فط  دعف(   ٘)   فرعؽ  ؾىري  دال  إحص ئي ى  يؽ الطؾع يؽ الذيؽ ك نت خدم يؼ 
سظؾا  فط  فؾؽ(  مؽ مؾع   ال  م    حيل ك نت قيط  الط ؾسط  ٙعالطؾع يؽ الذيؽ خدم يؼ ) 

ل حطل الظ س  سظؾا  فط  دعف (   م  مقي س ا ٘)  الحس    الطؾع يؽ الذيؽ ك نت خدم يؼ
( لمطؾع يؽ الذيؽ 103.89( عالط ؾسط الحس    )6.869( ب نحراؼ م ي رل مقداره )104.67)

( عك نت قيط  الاخ ب ر ال  ئ   يؽ 7.063سظؾا  (  ب نحراؼ م ي رل ) ٙتزيد خدم يؼ  ؽ) 
 بعد( 0600)(  عى  اير دال  إحص ئي ى  ظد مس ؾا 0.685الط ؾسظيؽ الطذكؾريؽ مقدارى  )

 (ٗعكط  مؾضح ف  ال دعؿ )   (670) حرية وبدرجة( ..66) الجدولية بالقيمة ارنتهامق
ت سر ىذه الظ ي   أف ال حطل الظ س  للؤفراد ال يظ  تب  ى لسظؾا  ال دم  يطظحيؼ مؽ القؾة    

عالش     عال راءة ف  مؾا ي  ال حدي   داخل  يئ  ال طل عخ ر ي  ميط  ط لت مدة ال دم  أع 
قصر  فيؼ  ذلػ يح علؾف ال غمب  م   طيع الص ؾب   عالضغؾط   الطيظي  مح عليؽ أف يرتقؾا 

 بأدائيؼ نحؾ الأفضل مؽ أ ل سط   مؤسس تيؼ الأك ديطي  عتظؾير الط  طع  
 (4ججول )                                             

الجلالة الإحرا ية لمفخوق في استجابات عيشة مؽ مؾعفي الجامعة عمى مقياس التحسل الشفدي تبعاً لستطيخات 
 الجشذ، سشؾات الدواج، ومجة الخجمة

 نوع
 المتغير

 العدد المتغير صنف
 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

( ت) ليمة
 المحسوبة

( ت) ليمة
 الجدولية

 درجة
 الحرية

 الدلالة
 الإحصائية

 الجنس
 6.699 103.79 63 اناث

-0.483 

1.96 175 

 دالة غير
 7.172 104.32 114 ذكور 0.0. عند

 سنوات
 الزواج

 6.931 104.80 49 دون فما 0
0.776 

 دالة غير
 7.027 103.88 128 فوق فما 6 0.0. عند

 سنوات
 الخدمة

 6.869 104.67 55 دون فما 0
0.685 

 دالة غير
 7.063 103.89 122 فوق فما 6 0.0. عند
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  -اليها الباحثة فأنها تؾصي:  تفي ضؾء الشتا ج التي تؾصم
حػػػػػػػػػػػػل الطؤسسػػػػػػػػػػػػ   ال  ميطيػػػػػػػػػػػػ  عال ربؾيػػػػػػػػػػػػ  ععسػػػػػػػػػػػػ ئل الأ ػػػػػػػػػػػػلبـ الط  م ػػػػػػػػػػػػ   مػػػػػػػػػػػػ   قػػػػػػػػػػػػد  -ٔ

دعرا  تدريييػػػػػػػػػػػػ    ػػػػػػػػػػػػؽ الػػػػػػػػػػػػزعا  عالحيػػػػػػػػػػػػ ة الزع يػػػػػػػػػػػػ  ععا بػػػػػػػػػػػػ   عحقػػػػػػػػػػػػؾؽ الػػػػػػػػػػػػزع  عالزع ػػػػػػػػػػػػ  
  عتثقيف الط  طع عزي دة ع   الافراد بضرعرة الاى ط ـ بطش كميؼ الزع ي   

ل  زيػػػػػػػػػز قػػػػػػػػػؾة ال حطػػػػػػػػػل الظ سػػػػػػػػػ  لػػػػػػػػػدا الأفػػػػػػػػػراد  ال طػػػػػػػػػل  مػػػػػػػػػ  تصػػػػػػػػػطيؼ  ػػػػػػػػػرامج أرشػػػػػػػػػ دي  -ٕ
 عمح عل  الظيؾض بطس ؾا قؾة ال حطل لذعل ال حطل الؾاطئ

 السقتخحات : -
إ ػػػػػػػػػػراء دراسػػػػػػػػػػ  مط  مػػػػػػػػػػ  للبا ػػػػػػػػػػراا الزعا ػػػػػػػػػػ    مػػػػػػػػػػ   يظػػػػػػػػػػ   أخػػػػػػػػػػرا عم رفػػػػػػػػػػ  ح لػػػػػػػػػػ   -ٔ

 الاا راا الزعا   مؽ  دـ ع ؾده  
   ء   للؤا راا الزعا    م  الأ ظدراس  ال أ يرا  الظ سي   -ٕ
ا ػػػػػػػػػراا إمك نيػػػػػػػػػ  الاسػػػػػػػػػ   دة مػػػػػػػػػؽ ن ػػػػػػػػػ ئج البحػػػػػػػػػل فػػػػػػػػػ  أ ػػػػػػػػػداد  ػػػػػػػػػرامج أرشػػػػػػػػػ دي   ػػػػػػػػػؽ الأ-ٖ

 الزعا     ال حطل الظ س  
 السرادر /

:قؾة التحسل الشفدي لجى ضباط السخور وعلاقتها باتجاههؼ نحؾ  2002الابخاهيسي ،صفاء عبج الخسؾل ، .1
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